Stellenplan 2008 / 2009
1. Veranderungsnachweis

Anlage 1

Ergebnis der Nachpriifungen Stellen  bestatigter in
im1. VN Bedarf Differenz  Prozent

| Allgemeine Verwaltung, Ordnung und Recht

Bereich Dez. | (ohne PR-Plan) 84,39 77,39 -7,00 -8,29%

PR-Plan bei Dez. | fir | 20,00 18,00 -2,00  -10,00%

PR-Plan bei Dez. | fir IV 19,50 16,00 -3,50  -17,95%

PR-Plan bei Dez. | fir V 11,31 6,56 -4,75  -42,00%

PR-Plan bei Dez. | fir VI 20,00 20,00 0,00 0,00%

PR-Plan bei Dez. | fir VII 3,50 1,00 -2,50 -71,43%
Summe zum Dez. | 158,70 138,95 -19,75  -12,44%
1] Finanzen

Bereich Dez. Il (ohne PR-Plan) 141,00 26,00 -115,00 -81,56%
Summe zum Dez. Il 141,00 26,00 -115,00 -81,56%
I\ Bildung, Jugend und Sport

Bereich Dez. IV (ohne PR-Plan) 236,98 232,48 -4,50 -1,90%
Summe zum Dez. IV 236,98 232,48 -4,50 -1,90%
Vv Soziales, Senioren, Wohnen und

Beschéftigungsforderung

Bereich Dez. V (ohne PR-Plan) 14,50 14,50 0,00 0,00%
Summe zum Dez. V 14,50 14,50 0,00 0,00%
Vi Stadtentwicklung, Planen und Bauen

Bereich Dez. VI (ohne PR-Plan) 17,00 14,00 -3,00 -17,65%
Summe zum Dez. VI 17,00 14,00 -3,00 -17,65%
Vil Kunst- und Kultur

Bereich Dez. VIl (ohne PR-Plan) 6,36 3,25 -3,11 -48,90%
Summe zum Dez. VIl 6,36 3,25 -3,11 -48,90%

Gesamtsummen: 574,54 429,18 -145,36  -25,30%



