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16. Butzweiler Gespréache / Wirtschaftsférderung vor Ort am 18.06.2009

Im Areal Am Butzweilerhof sind die von der privaten Unternehmerinitiative Kéln Butzwei-
ler-Ossendorf regelmafig ausgerichteten Butzweiler Gesprache die Plattform fur den Aus-
tausch von Neuigkeiten Uber das Wirtschaftsgebiet. Gemeinsam mit der Initiative hat die
stadtische Wirtschaftsforderung daher die Idee entwickelt, das von der Stadt Koln fur die-
ses Areal vorgesehene Unternehmerfriihstiick nicht in der Gblichen Form durchzufuhren,
sondern mit den 16. Butzweiler Gesprachen am 18.06.2009 einmalig zu einer gemeinsa-
men Abendveranstaltung zu verbinden. Oberblrgermeister Fritz Schramma begruf3te rund
60 anwesende Inhaber und Geschéftsfiihrer und betonte Historie sowie Bedeutung des
Wirtschaftsareals. AnschlieRend fand unter dem Motto ,Am Butzweilerhof — Visionen,
Chancen, Perspektiven” eine Diskussionsrunde mit Herrn Helmut Raf3feld (Geschéftsfuh-
rer der Standort Koln-Immobilien GmbH & Co. KG), Herrn Gunther Hohn (Bereichsleiter
der Kolner Verkehrs-Betriebe AG), Herrn Dr. Norbert Walter-Borjans (Dezernent fir Wirt-
schaft und Liegenschaften) sowie Herrn Karl-Heinz Merfeld (Leiter der Wirtschaftsforde-
rung) statt. Dabei konnten die stadtischen Vertreter das Dienstleistungsangebot der Wirt-
schaftsférderung vorstellen.

Der engagierte Austausch wurde auch genutzt, um das Wirtschaftsareal als Pilotprojekt
.Familienfreundliche Kdlner Gewerbegebiete” zu prasentieren. Dieses Projekt, das im
Mérz 2009 durch das Familienministerium des Landes NRW im Rahmen des Wettbewerbs
Jamilie@unternehmen.nrw" in der Landeshauptstadt Disseldorf ausgezeichnet wurde, hat
das Ziel, Betreuungsangebote fur Kinder, aber auch fir pflegebedirftige Angehérige von
Mitarbeitern des Standortes zu schaffen.




