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Ziel- und Leistungsvereinbarung fur das Blrgerzentrum Alte Feuerwache

In der Sitzung der Bezirksvertretung Innenstadt vom 25.06.2009, Punkt 10.8 — Ziel- und
Leistungsvereinbarung fur das Birgerzentrum Alte Feuerwache — fragte Bezirksvertreterin
Frau Dr. Reimers im Hinblick auf die Abstimmungen in den Ziel- und Leistungsvereinba-
rungen der Birgerhauser/-zentren, ob eventuelle Unstimmigkeiten dokumentiert wurden.

Antwort der Verwaltung:

Der erste Durchlauf der Ziel- und Leistungsvereinbarung (ZLV) 2009 ist als Probelauf zu
betrachten und stand unter einem enormen Zeitdruck. Grundsatzlich wurde die ZLV von
den Burgerhausern/-zentren positiv gesehen. Lediglich bei der Bewertung in Form einer
Ampel gab es im Nachgang Unstimmigkeiten. Dies galt im Besonderen fir die ZLV des
Burgerzentrums Alte Feuerwache, in der Uber zwei strittige Bewertungen kurzfristig eine
telefonische Verstandigung herbeigefiihrt werden musste, die in eine Gelbbewertung —
Entwicklung zufriedenstellend — miindete.

Fur die ZLV 2010 werden strittige Punkte beim Zielformulierungsdialog besonders in den
Fokus gestellt. Die Verwaltung legt Wert darauf, dass es sich bei der ZLV um Vereinba-
rungen zwischen Partnern auf gleicher Augenhthe handelt. Unterschiedliche Auffassun-
gen werden zuklnftig dokumentiert und entsprechend kommuniziert. Hier sollte Klarheit im
Vordergrund stehen und nicht das Eingehen eines Kompromisses, der keinen dauerhaften
Bestand hat.




