Der Oberbiurgermeister
Dezernat, Dienststelle Vorlage-Nr.: 04.05.2010

I\V//40/400 1876/2010

Unterlage zur Sitzung im

offentlichen Tell

Gremium am TOP

Ausschuss Schule und Weiterbildung 10.05.2010
Anlass:
X] Mitteilung der Verwal-

tung

Beantwortung von An- D Beantwortung einer An- D Stellungnahme zu ei-

fragen frage nem

aus friheren Sitzungen nach 8 4 der Geschafts- Antrag nach § 3 der

ordnung Geschaftsordnung

Umsetzung der Milleniumsziele in den Kdlner Schulen

Am 07.11.2007 beschloss der Rat die Millenniums-Erklarung der Stadt KéIn und forderte
darin die Verwaltung auf, ein konkretes Kdlner MDG-Aktionsprogramm (Millennium-
Development Goals-Millenniumentwicklungsziele) vorzulegen. Unter Beteiligung aller De-
zernate, die in zwei internen Verwaltungsrunden zusammenkamen, wurden Vorschlage
erarbeitet und in einem Aktionsprogramm zur Umsetzung der Millenniums-
Entwicklungsziele zusammengefasst.

Fur den Bereich der Schulen wurden in Anlehnung an die Milleniumserklarung der Mit-
gliedskommunen des Deutschen Stadtetages MalRhahmen zur Vernetzung und Konzent-
ration von Aktivitdten geplant, die auf breiter Ebene auf eine weltweite Partnerschaft der
Schulen zielen.

Dem Rat der Stadt Kéln wurden folgende konkrete Malinahmen vorgeschlagen:
- Férderung der Schulpartnerschaften und des Schileraustauschs

- Entwicklungspolitische Bildungsarbeit an Schulen

- Milleniums-Tag an Schulen

In der Sitzung am 18.12.2008 hat der Rat die geplanten MalRnahmen genehmigt, jedoch
die fur die Umsetzung erforderliche Personalausstattung von einer zuséatzlichen halben

Stelle im Schulverwaltungsamt zuriickgestellt. Der Beschluss sah vor, die Entscheidung zu
diesem Punkt dem neu gewahlten Rat zu Uberlassen, da die finanziellen Auswirkungen die
Haushaltsjahre 2010 ff betreffen.
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Aufgrund der finanziellen Situation der Stadt Koln ist geplant, auf die Zusetzung einer ent-
sprechenden Stelle zu verzichten. Damit kdnnen die vom Rat beschlossenen Mal3hahmen
zum Erreichen der Milleniumsziele nicht umgesetzt werden.

gez. Dr. Klein



