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Zeit- und Maßnahmenplan  

für die Fortführung von  
Sport in Metropolen 

 – Innovative Sportnetzwerkarbeit in 
Köln 

Zum Beschlussvorschlag „Sport in Metropolen“ 

Fortführung des Projektes 
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Ziele: 

• Erhöhung der Sportaktivität insbesondere bei Kindern, Jugendlichen und Senioren 

• Unterstützung der innovativen Vereinsentwicklung  

• Entwicklung von Sportraumkonzepten 

• Aufbau von bestenfalls selbstragenden Sportnetzwerkstrukturen  

 

 

Maßnahmen: 

 

1. Förderung von Netzwerkbildung im Sport 

Akteure zusammenbringen, unterstützen und vernetzten 

Insbesondere zwischen 
Kindertagesstätten und Sportvereinen 
Schulen und Sportvereinen 
Jugendeinrichtung und Sportvereinen 
Seniorenzentren und Seniorennetzwerken und Sportvereinen 

Einrichten eines regelmäßigen Verteilers 

Regelmäßiger Austausch mit Muliplikatoren 

Zusammenarbeit der Sportvereine fördern  

Qualifikationsmaßnahmen für Sportvereine transparent machen 

Steuerungskreise bilden 

Entwicklung von Konzeptionen für Leuchtturmprojekte in Abstimmung mit den 
Akteuren 

 

2. Initiierung, Vermittlung, Unterstützung und Begleitung von Sportkooperationen 
und Sportprojekten im Rahmen der Sportnetzwerkarbeit  

Durchführung regelmäßiger Arbeitskreise (stadtteil- und themenorientiert) 

Zentrales Netzwerkbüro im Stadtbezirk 

Regelmäßige Sprechstunde  

Beteiligung an bezirklichen Konferenzen, Gremien und Arbeitskreisen 

Initiierung von Informationsveranstaltungen 

Organisation von Zukunftswerkstätten  

 

3. Effiziente Ressourcennutzung der Akteure sicherstellen 

Bestehende Strukturen kennen, nutzen und befähigen, damit selbsttragende 
Strukturentwicklung ermöglicht wird. 

Raumkapazitäten und Sporträume ermitteln  
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4. Öffentlichkeitsarbeit und Außendarstellung 

Vorhandene Sportangebote im Bezirk kommunizieren (Flyer etc.) 

Regelmäßige redaktionelle Berichterstattungen zur Netzwerkarbeit 

Erstellung und Fortschreibung von Handreichungen 

Patenschaften für Sportnetzwerke anregen 

Workshops und Schulung nach Bedarf  

 

 
 

Zeitplanung: 

 

 

Netzwerkarbeit im Rahmen von Sport in Metropolen  

 

1. Stadtbezirk Mülheim 

 

2007 – 2009 Aufbauarbeit 

2010 – 2012 aktive Begleitung der Vernetzungsarbeit im Sport 

2013 Ausstieg mit dem Ziel, dass die Vernetzungsarbeit über selbsttragende 
Strukturen fortgesetzt wird und ein Monitoring über das Team von Sport in 
Metropolen sichergestellt ist.* 

 

2. Stadtbezirk Nippes 

 

2009 – 2011 Aufbauarbeit 

2012 – 2013 aktive Begleitung der Vernetzungsarbeit im Sport 

2014  Ausstieg mit dem Ziel, dass die Vernetzungsarbeit über selbsttragende 
Strukturen fortgesetzt wird und ein Monitoring über das Team von Sport in 
Metropolen sichergestellt ist 

 

3. Weiterer Stadtbezirk 

  

2014 – 2016  Aufbauarbeit 

2017 – 2018 aktive Begleitung der Vernetzungsarbeit im Sport 

2019 Ausstieg mit dem Ziel, dass die Vernetzungsarbeit über selbsttragende 
Strukturen fortgesetzt wird und ein Monitoring über das Team von Sport in 
Metropolen sichergestellt ist. 

 

* bedingt durch den Pilotstatus und die dort derzeit entstehenden Sportprojekte ist im Bezirk Mülheim von einer längeren 
Laufzeit der aktiven Begleitung auszugehen. 
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4. Weiterer Stadtbezirk  

 

2015 – 2017 Aufbauarbeit 

2018 – 2019 aktive Begleitung der Vernetzungsarbeit im Sport 

2020 Ausstieg mit dem Ziel, dass die Vernetzungsarbeit über selbsttragende 
Strukturen fortgesetzt wird und ein Monitoring über das Team von Sport in 
Metropolen sichergestellt ist 

 

Über den weiteren Verlauf wird nach Auswertung des Erfahrungsberichtes aus Nippes und 
Mülheim entschieden.  

 

 

Jährliche Kosten 
(siehe auch Anlage 1) 

 

Personalaufwendungen gesamt:           150.900 Euro 

 

Sachkosten                  13.125 Euro 

 

               164.025 Euro 
          =============  

 

 

 

 

Stellenplanmäßige Auswirkungen zum Stellenplan 2012: 

 

Entfristung von           0,5 Stellen IVa/III 

           0,75 Stellen A 10 


