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46 Bithnen/Werkleitung Tpl: i
Planstellen Beamte
2012 2010
1,00 1,00 Stadtamtsrat/ratin Al2
1,00 1,00
Planstellen Angestellte
2012 2010
1,00 1,00 Geschaftsfihr. Direktor/in FEST
1,00 1,00 Opernintendant/in FEST
1,00 1,00 Persdnliche/r Referent/in FEST
1,00 1,00 Schauspielintendant/in FEST
1,00 1,00 Verwaltungsangestellte/r IA
1,00 1,00 Technische/r Ang. (Ingenieur/innen) IVA/III
4,50 4,50 Verwaltungsangestellte/r VvC/VB-MD
1,00 0,00 Verwaltungsangestellte/r vC
9,50 0,00 Eintrittskartenkassierer/in VIB
3,71 0,00 Verwaltungsangestellte/r VIII
24,71 10,50
Planstellen Arbeiter
2012 2010
3,00 3,00 Platzanweiser/in / Garderobenkraft 2/3/3A+V
20,00 20,00 Platzanweiser/in / Garderobenkraft 2/3/3A
23,00 23,00
befristete Planstellen und Personalkredite
2012 2010 Befristung
13,00 13,00 Verwaltungsangestellte/r vC 31.12.2014
flir befristete Sonderaufgaben, die durch
die Interimszeit anfallen
2,00 2,00 Verwaltungsangestellte/r vC 31.12.2014
flir befristete Sonderaufgaben im Zusam-
menhang mit dem Interim
1,00 0,00 Techniker FEST 31.08.2013
Befristeter Einsatz im Rahmen des
Interims
1,00 1,00 Technischer Leiter FEST 31.08.2013
fiir das Projekt "Opernsanierung und Neu-
bau Schauspielhaus"
1,00 0,00 Leiter/in Offentlichkeitsarbeit FEST 31.08.2013
Befristete Mehrstelle aufgrund der mit
dem Interim verbundenen Mehrarbeit
1,00 1,00 Techniker FEST 31.08.2013
fiir das Projekt "Opernsanierung und Neu-
bau Schauspielhaus"
1,00 1,00 Technische/r Ang. (Ingenieur/innen) VB/IVB/IVA+Z TZ 31.08.2013
fiir befristete Sonderaufgaben im Rahmen
des Interim
1,00 0,00 Kinstlerisch Beschaftigte/r FEST 31.12.2012

Befristete Bewertung als Kiinstlerisch

Beschaftigter, anschlieBende Riick-
fiihrung in den Geltungsbereich des
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