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Verdffentlichung der Broschire "Rat & Hilfe bei Diskriminierung und Rassismus. Ein
Wegweiser fir Anlauf- und Beratungsstellen in Koln"

Das ,Koélner Forum gegen Rassismus und Diskriminierung“ hat die Broschiire ,Rat & Hilfe bei Diskri-
minierung und Rassismus. Ein Wegweiser fur Anlauf- und Beratungsstellen in KoIn* verdéffentlicht
(siehe Tischvorlage).

Der Wegweiser soll vor allem Personen, die von rassistischer Diskriminierung betroffen sind, den Zu-
gang zu Beratungs- und Hilfeangeboten erleichtern. Sie werden ermutigt, sich gegen die erlebte Dis-
kriminierung zu wehren. Sie werden Uber die Anlauf- und Beratungsstellen so informiert, dass sie
bereits bei der Wahl einer Einrichtung eine Orientierungshilfe bekommen.

Der Wegweiser bezieht auch Anlauf- und Beratungsstellen ein, die sich auf Beratung wegen anderer
im Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetz benannter Diskriminierungsgriinde spezialisieren.

Die Informationen des Wegweisers sollen auch Multiplikator/innen dienen, die keine Antidiskriminie-
rungsarbeit anbieten, aber in ihrer Alltagspraxis mit Rassismus und Diskriminierung konfrontiert wer-
den und die Betroffen bei der Bewaltigung von Diskriminierungserfahrungen unterstitzen wollen.

Das ,Kélner Forum gegen Rassismus und Diskriminierung", besteht aus stadtischen Dienststellen
und nichtstadtischen Organisationen. Seine Ziele sind Information und Aufklarung der Bevdlkerung
Uber Rassismus und Diskriminierung, Abbau und Verhinderung von Benachteiligungen, fachliche Un-
terstiitzung der Antidiskriminierungsarbeit als kommunale Querschnittsaufgabe, Begleitung der stadti-
schen Antidiskriminierungsarbeit und Entwicklung eigener Initiativen und Projekte. Das Gremium hat
an der Entwicklung des ,Konzeptes zur Starkung der integrativen Gesellschaft* mitgewirkt und setzt
mit der vorliegenden Veréffentlichung eine der Handlungsempfehlungen des Konzeptes im Kapitel
.Diskriminierungsfreie Stadt“ um.

Die Publikation zur Unterstitzung der Opfer von Rassismus und Diskriminierung stellt auch einen
Beitrag zur Realisierung des ,Konzeptes zur Umsetzung des >Zehn-Punkte-Aktionsplanes zur Be-
k&dmpfung von Rassismus auf kommunaler Ebene in Europa< in KéIn“ dar.

Die Broschure wird tGber die Organisationen im ,Kdlner Forum gegen Rassismus und Diskriminierung*
an die vorgenannten Zielgruppen abgegeben.

Gez. Reker




	Veröffentlichung der Broschüre "Rat & Hilfe bei Diskriminierung und Rassismus. Ein Wegweiser für Anlauf- und Beratungsstellen in Köln"

