1. Fortschreibung

des Inklusionsplans fir Kdlner Schulen
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Hintergrund

Auftragslage

Auf der Grundlage einer entsprechenden Beauftragung durch den Rat in 2010 hat
die Schulverwaltung im Juni 2012 den Fachausschissen den Inklusionsplan fir
Kolner Schulen (session 2017/2012) vorgelegt, der u.a. mit dem 12-Punkte-
MaRnahmenpaket beschreibt, mit welchen kommunalen Handlungsschritten die
Stadt KoIln den Entwicklungsprozess Inklusion und die hieran beteiligten Schulen
unterstutzen kann.

Zwei Jahre spater wurde eine erste Zwischenbilanz erstellt und den
Fachausschissen vorgelegt (session 1034/2014). Im Rahmen dieser
Zwischenbilanz wurden die Arbeitsprozesse und Entwicklungen des Schuljahres
2012/13 und des 1. Schulhalbjahres 2013/14 transparent gemacht und unter
Einbeziehung der Expertise des Expertenbeirates reflektiert. Die hierbei
gewonnenen Erkenntnisse sind in die strategische Inklusionsplanung eingeflossen,
die von der Stabsstelle fur Integrierte Jugendhilfe- und Schulentwicklungsplanung in
enger Abstimmung mit dem Amt fur Schulentwicklung vorgenommen wurde, und die
Grundlage fur die 1. Fortschreibung des Inklusionsplanes fur Kélner Schulen bilden.
Die Fortschreibung wurde in der 11. Sitzung des Lenkungskreises Inklusion
(verwaltungsinterner Kreis und Schulaufsicht) am 11. Mai 2015 und in der 6. Sitzung
des Expertenbeirates (Vertreter und Vertreterinnen von Eltern/Betroffenen, von
Schulen, von Wissenschaft und der Arbeitsgemeinschaft der Spitzenverbdnde der
freien Wohlfahrtspflege in KdIn, LIGA) am 2. Juni 2015 beraten und vorabgestimmt.

Vorgehen

Uber die inhaltliche Fortschreibung des Inklusionsplans auf der Grundlage der
Erfahrungen und Expertenmeinungen hinaus wurde eine Prazisierung des
MaRnahmenpaketes auf verschiedenen Ebenen vorgenommen: Einzelne
MaRnahmen wurden konkretisiert und an geeigneter Stelle zusammengefuhrt. Kurze
Zielformulierungen, die bei der Fokussierung der angestrebten Situation helfen
sollen, wurden eingefiigt. Es wurde der Versuch unternommen, alle Mal3hahmen in
den Kontext der komplexen Zustandigkeitssysteme zu stellen, um den Blick fir die
kommunalen Handlungsoptionen zu scharfen. Eine direkte Gegenuberstellung der
Aktivitaten in Spaltenform dient der Ubersichtlichen und transparenten Darstellung
von Erreichtem (Zwischenbilanz 2014) und Geplantem (Fortschreibung 2017).




Komplexitat der Zustindigkeitssysteme
eigene Zustandigkeiten und Verantwortungsgemeinschaft von Land und Stadt

Eine qualitéatsvolle Inklusionsentwicklung braucht MalRnahmen aus den folgenden
Verantwortungsbereichen:

» innere Schulangelegenheiten:  Entwicklung und Sicherung der Qualitét schulischer
Arbeit, Personalentwicklung, Lehreraus- und fortbildung u.a.m. (886 Abs. 3 SchulG
NRW)

> auBere Schulangelegenheiten: Errichtung und Unterhaltung der Schulgebéude, die
Ausstattung mit Sachmitteln sowie mit Lehr- und Lernmaterial und die
Schulerbeférderung (879 SchulG NRW)

> andere kommunale Aufgabenbereiche, die die schulisc he Inklusion betreffen:
Jugendhilfe (Familienberatung, Schulsozialarbeit, offene Jugendarbeit, Hilfen zur
Erziehung), Schutz der Kinder- und Jugendgesundheit und Schulpsychologischer
Dienst

Deshalb ist eine enge und vertrauensvolle Zusammenarbeit von Vertreterinnen und
Vertretern der genannten Verantwortungsbereiche von zentraler Bedeutung fir eine
gelingende Umsetzung des Inklusionsauftrages:

» Schulaufsichtsbehorden : zustandig fur die inneren Schulangelegenheiten
> Verschiedene Amter und Dezernate der Stadt Kéln  : zustandig fiir die duReren
Schulangelegenheiten und andere inklusionsrelevante Aufgaben

Der Deutsche Stadtetag empfiehlt den Kommunen mit der Aachener Erklarung 2007
Bildung als zentrales Feld der Daseinsvorsorge noch starker zu erkennen und ihre
Gestaltungsmoglichkeiten zu nutzen, weil der Ausgangspunkt fir Bildungsprozesse die
kommunale Ebene mit ihren vielfaltigen Einrichtungen der Bildungslandschaft ist und, weil
die Stadte von den Fehlentwicklungen in der Bildung ebenso betroffen sind, wie sie von den
Erfolgen profitieren. AuRerdem fordert der Deutsche Stadtetag die Léander auf, die
Zustandigkeiten im Bereich der inneren und &ufReren Schulangelegenheiten zugunsten der
Kommunen neu zu ordnen und ruft beide, Lander und Kommunen, dazu auf, ihr
Engagement in der Bildung im Rahmen staatlich-kommunaler Verantwortungsgemeinschaft
gemeinsam mit den zusténdigen Akteuren zukunftsorientiert weiterzuentwickeln.

Der Kooperationsvertrag von Juni 2008 zwischen dem Land NRW und der Stadt Kdln
zur Durchfiihrung der ,Weiterentwicklung eines Bildungsnetzwerkes in der Bildungsregion
KoIn“ (der Regionalen Bildungslandschaft Kéln) tragt dieser Empfehlung Rechnung und zielt
auf eine Verbesserung der Lern- und Lebenschancen aller Kinder und Jugendlichen durch
Kooperation aller beteiligten Akteure und durch Vernetzung sowie gemeinsame Nutzung der
vorhandenen Ressourcen. Die bisherigen Zustandigkeiten (...) bleiben erhalten, sollen aber
— soweit zur Zielsetzung des Vertrages erforderlich — inhaltlich im Sinne eines Informations-,
Planungs- und Handlungsverbundes enger aufeinander abgestimmt und miteinander
vernetzt werden."*?

Die Regionale Bildungslandschaft Kdln konzentriert sich in den nachsten Jahren auf
folgende Handlungsfelder:

! Aachener Erklarung des Deutschen Stadtetages anlasslich des Kongresses ,,Bildung in der Stadt” am 22./23.
November 2007

? Prof. em.Dr. Hans Giinter Rolff: Auswertung der Evaluation und Empfehlung zur Weiterentwicklung der
Regionalen Bildungsnetzwerke (RBN) in NRW. Wissenschaftliche Expertise Il. Oktober 2014
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1. Durchlassigkeit im Schulsystem

2. Forderung Uberfachlicher Kompetenzen

3. Zusammenarbeit der Schulen mit den Bereichen Jugendhilfe, Schulpsychologie,
Weiterbildung und Soziales

4. Inklusion

5. Qualitative Bildungsentwicklung

6. Unterstitzungssystem fur Schulen

7. Freiraume fur Schulentwicklung

Inklusion von zugereisten Kindern und Jugendlichen im schulpflichtigen
Alter

Viele der zugereisten Kinder und Jugendlichen waren vor ihrer Ankunft in
Deutschland  auferordentlichen  psychischen Belastungen durch Kriegs- und
Fluchterfahrung ausgesetzt. Hieraus resultierende besondere Bedarfe gilt es friihzeitig zu
erkennen, um geeignete padagogische Préventions- und Unterstitzungsmaflnahmen
rechtzeitig ergreifen zu konnen. Unerkannte Traumatisierungen oder &hnliche
Belastungssituationen bergen das Risiko, sich kurz- und mittelfristig in emotionalen und
sozialen Entwicklungsstorungen zu &ufRern. Insofern ist das Ziel der Arbeit mit zugereisten
Kindern und Jugendlichen im schulpflichtigen Alter identisch mit den Zielen der Inklusion
(mehr Chancengleichheit durch mehr Bildungsgerechtigkeit auf dem Wege einer
bestméglichen Pravention bzw. individuellen Foérderung im Gemeinsamen Lernen) und
unterscheiden sich auch die diesbeziiglich geeigneten Mal3hahmen nicht.

Mit dem Fortschreiten der Inklusionsentwicklung tragen die Regelschulen zunehmend die
Verantwortung fur die immer heterogener werdenden Lerngruppen und die individuelle
Férderung jedes Einzelnen. Sie sind verantwortlich fir die padagogische Diagnostik und fir
die Entwicklung der speziellen Forder- und Unterstitzungsangebote. Multiprofessionelle
Kooperationen gewinnen zunehmend an Bedeutung.

Die Entwicklungen sind auch vor diesem Hintergrund aufmerksam zu beobachten mit dem
Ziel, Erkenntnisse darliber zu gewinnen, ob die vorhandenen Strukturen und Verfahren
quantitativ. und qualitativ tatsachlich geeignet sind, um angemessen auf die
Herausforderungen reagieren zu kdnnen.

10-Punkte-Mafdnahmenpaket




Aufbau und Weiterentwicklung von regionalen Unterstiitzungszentren und

-strukturen (,Unterstiitzungsnetzwerk Inklusive Schule“ - UNIS)

Regionale Bildungslandschaft (Land NRW/Stadt K6In): Handlungsfelder ,Inklusion* und

»Zusammenarbeit der Schulen mit den Bereichen der Jugendhilfe, Schulpsychologie,

Weiterbildung und Soziales".

Ziel: Optimale Nutzung und Bindelung der vorhandenen Ressourcen bei Schulen und
aulRerschulischen Bildungseinrichtungen durch deren Vernetzung und Kooperation.

Zwischenbilanz 2014:

Es wurden intensive Beratungen mit

den relevanten Akteuren _der sehr
komplexen Strukturen gefihrt. Hierauf
aufbauend wurden die konzeptionellen
Arbeiten (Ziele, Eckpunkte) fur ein
Unterstitzungsnetzwerk Inklusive Schule
(UNIS), das auf die Vernetzung der
Schulen untereinander und mit weiteren
Bildungsakteuren und Institutionen in allen
Stadtbezirken zum Thema Inklusion
abzielt (Unterstitzungsstrukturen),
begonnen.

Fortschreibung 2017:

UNIS Beratungszentren werden
benannt und es werden hieran
anknipfende regionale
Unterstitzungsstrukturen etabliert

als Grundlage der Kooperation
zwischen Regionalem Bildungsbitiro,
Schulaufsicht und Schulen in allen
Stadtbezirken, wird eine
Kooperationsvereinbarung

entwickelt , die sich aus den
konzeptionellen Grundiberlegungen
ableitet. Die unterzeichnenden Schulen
werden eine unterstiitzende und
koordinierende Rolle im Stadtbezirk
Ubernehmen (UNIS Beratungszentren).
Geplant ist,
Kooperationsvereinbarungen in allen
Stadtbezirken abzuschlielen und die
Netzwerkarbeit (Fallkonferenzen,
Information, (kollegiale) Beratung,
Hospitation, Fortbildung und
Qualifizierung) entsprechend zu
organisieren und weiterzuentwickeln.
Ein besonderes Augenmerk wird dabei
auf den Erhalt und die Weitergabe

von vorhandener guter Praxis, von
Erfahrungen/ Expertisen  der
Lehrkréafte und des padagogischen
Personals der Forderschulen,
Kompetenzzentren und der erfahrenen
GL-Schulen gerichtet werden ebenso
wie auf die Mdglichkeiten der Nutzung
von bestehenden Strukturen  (z.B.
NEIS).




Inklusion als Handlungsfeld in der Regionalen Bildungslandschaft

Ziel: Unterstlitzung und Begleitung der Kélner Schulen im Rahmen der Aufgaben und
Strukturen der Regionalen Bildungslandschaft und des Regionalen Bildungsbiiros durch
MaRnahmen zur Verbesserung der Kommunikations- und Kooperationsstrukturen (u.a.
Vernetzung) sowie durch MalRnahmen, die der Information, Beratung, Begleitung und
Qualifizierung dienen. Ein besonderes Augenmerk soll darauf gerichtet werden, das in
Schulen tatige nicht-lehrende padagogische Personal in die Aktivitaten einzubeziehen.

Zwischenbilanz 2014:

a) Schulindividuelles Coaching  (auch
zur Schulentwicklung bzgl. Inklusion)
findet statt.

b) Kostenlose Exemplare des

Inklusionsindexes werden bereitgestellt.

¢) Online-Ubersichten zu ,Haufig
gestellten Fragen zur Inklusion in der
Schule” (FAQ-Liste ) und ,Inklusion im
Ubergang Schule-Beruf* sind erstellt.

d) Interne Liste der Ansprechpersonen
»Inklusion in der Schule®
(Zustandigkeitsplan ) ist erstellt.

e) E-Mail-Newsletter des
Qualifizierungsnetzwerks  Inklusion
erscheint vierteljahrlich.

f) Das Konzept fur die Qualifizierung
schulischer Steuerungsgruppen  mit
dem Schwerpunktthema Inklusion wurde
weiterentwickelt.

g) Die Weiterentwicklung der Vernetzung
der Akteure zum Thema Inklusion wurde
vorbereitet (UNIS).

Fortschreibung 2017: .

a) bis f) Diese Aktivitaten sind
umgesetzt. Sie werden zukinftig
laufend aktualisiert und
bedarfsgerecht optimiert

g) Zur Fortschreibung dieser
MaRnahme siehe unter MaBnahme
~Aufbau und Weiterentwicklung von
regionalen Unterstiitzungszentren und
—strukturen®.



Weiterentwicklung des Qualifizierungsnetzwerkes Inklusion Kéln

Zustandigkeiten im Aufgabenbereich Qualifizierung, Fortbildung:

Land NRW/Schulaufsicht: fur Lehrkréafte (§ 86 Abs. 3 SchulG NRW),
Sonderpadagogen/innen

Land NRW/Schulaufsicht: Die Schulleitungen sollen gemeinsame Fortbildungen von
Lehrkraften und Schulsozialarbeitern/innen auf Landesstellen anstreben und die
Bezirksregierungen und Trager der offentliche Jugendhilfe sind angehalten, gemeinsame
Fortbildungen fur Schulsozialarbeit und Jugendamtsmitarbeitern/innen anzubieten(RdErl.
des MSW, BASS 21-13 Nr. 6, Fortbildungen)

Stadt KéIn/Tréager 6ffentlicher Jugendhilfe: fir Schulsozialarbeiter/innen, die im Dienst der

Stadt Kéln stehen

auRRerschulische OGS-Trager/Kooperationspartner im Ganztaq: fir das beim

aul3erschulischen Trager angestellte OGS-Personal (RdErl.d. MSW 12 — 63 Nr. 2, 7. Das

Personal)

Regionale Bildungslandschaft (Land NRW/Stadt KéIn): Handlungsfelder ,Inklusion® und

~Qualitative Bildungsentwicklung®.

Ziele:

- Vorhandene Veranstaltungen und Qualifizierungsangebote transparent darstellen.
- RegelmaRig Bedarfe an Qualifizierungen, Fort- und Weiterbildungen ermitteln.
- Angebotsliicken identifizieren und entsprechend den Bedarfen Qualifizierungs- und

Fortbildungsangebote akquirieren/organisieren.

Zwischenbilanz 2014:

Das Netzwerk:

- konstituierendes Treffen eines
freiwilligen Zusammenschlusses von
Qualifizierungs-Anbietern (Dez. 2012)
- Sitzungsturnus: 8 bis 10 Wochen

Transparenz:

- Das Netzwerk wurde den Schulen
bekannt gemacht.

- Uber das Netzwerk wird dauerhaft auf
bildung.koeln.de und auf stadt-koeln.de
informiert.

- Der E-Mail-Newsletter des Netzwerks
informiert Schulen und OGS-Trager sowie
weitere Bildungsakteure und Interessierte
vierteljahrlich tber aktuelle
Qualifizierungs- und
Fortbildungsangebote, Vortrage und
Workshops zum Thema Inklusion.

Fortschreibung 2017:

Das Netzwerk:

- Die Arbeit wird fortgefihrt.

Transparenz:

- Die bereits umgesetzten Aktivitaten
werden laufend aktualisiert und
bedarfsgerecht optimiert.

Bedarfe feststellen

- Feststellung von Bedarfen
systematisieren und ,Nachfrageverhalten”
bei Lehrkraften/ pAdagogischem Personal
analysieren

Schliel3en von Angebotsliicken:

- Fachveranstaltung ,Inklusion und
diagnostisches Handeln* (ist bereits
erfolgt).

- Weitere Fachveranstaltungen sollen tber
die Netzwerkpartner bedarfsgerecht
angeboten werden.

Ein besonderes Augenmerk soll auf die
Férderung der gemeinsamen Fortbildung
der verschiedenen Professionen gerichtet
werden.



Weiterentwicklung des Elternberatungsnetzwerkes Inklusion Koln

Zusténdigkeiten im Aufgabenbereich Elternberatung:

Land/Schulaufsicht/Schule: Beratung der Eltern bei drohendem Leistungsversagen und
anderen Beeintrachtigungen, beim Ubergang in die Sekundarstufe | sowie bei der
Fortsetzung des Bildungsgangs am Ende der Erprobungsstufe (82 Abs. 9, 811 Abs. 5, 813
Abs. 2 SchulG NRW)

Land/Schulaufsicht/beauftragte Lehrkraft: Wéhrend der Erstellung des Gutachtens im
Rahmen eines AO-SF-Verfahrens informieren die beauftragten Lehrkrafte die Eltern im
Auftrag der Schulaufsichtsbehérde Gber den Ablauf des Verfahrens sowie tber weitere
Beratungsangebote (AO-SF 8§13 Abs. 2).

Land/Schulaufsicht: Im Verfahren zur Ermittlung des sonderpadagogischen
Unterstitzungsbedarfs informiert die Schulaufsicht die Eltern tGber die beabsichtigte
Entscheidung (Forderbedarf, Férderschwerpunkte, Férderort und Bildungsgang) und legt die
Griinde dar mit dem Ziel, Einvernehmen herbeizufiihren (AO-SF §13 Abs. 6). Sie beréat die
Eltern in Fragen der sonderpadagogischen Forderung und des Gemeinsamen Lernens, wie
z.B. verschiedene Foérderorte, Forderschwerpunkte und die jeweiligen Mdglichkeiten der
sonderpéadagogischen Unterstiitzung, im Hinblick auf die bestmdgliche Forderung der
jeweiligen Schulerinnen und Schiler. Sie informiert die Eltern, die Gemeinsames Lernen
wilnschen, Uber geeignete Schulen und holt die Zustimmung des Schultragers ein. Die
Schulaufsicht informiert auch tber weitere Beratungsangebote (819 Abs. 6 SchulG NRW).
Stadt KdIn/verschiedene Dienststellen: Elternberatung im Rahmen der Aufgaben

- der Jugendhilfe nach 82 SGB VIII (Familienberatung, Schulsozialarbeit, Hilfen zur
Erziehung),

- des Schulpsychologischen Dienstes (Unterstlitzung der Eltern in Erziehungsfragen),

- des Gesundheitsamtes (Unterstltzung der Eltern in gesundheitlichen Fragen),

- des Jugend- und Sozialamtes (Gewahrung von Eingliederungshilfen).

freie Trager: Elterninitiativen, Beratungsstellen etc.

Ziele:

- Herstellung von Transparenz das komplexe Beratungsangebot betreffend

- Entwicklung von Verfahren, die den Eltern eine schnelle Orientierung im komplexen
Beratungssystem ermdglichen. Mdgliche Beratungsliicken sollen auf diese Weise
identifiziert werden. Mit dem Aufbau eines Elternberatungsnetzwerkes wird den
Empfehlungen des Deutschen Vereins gefolgt.?

® Erstes Diskussionspapier des Deutschen Vereins zur inklusiven Bildung, Seite 17.



Zwischenbilanz 2014:

Konzeptionelle Arbeiten und
Kontaktaufnahme zu potentiellen
Interessenten fur die Mitarbeit an einem
Elternberatungsnetzwerk sind erfolgt.

Fortschreibung 2017:

Durchfiihrung eines

konstituierenden Netzwerktreffens

(im Mai 2014 erfolgt) und regelmafiige
Netzwerktreffen

Erstellung einer Ersten Online-
Information (FAQ-Liste fur Eltern ),
die Informationen fur Eltern zum
Thema ,Inklusion in der Schule*
blndelt (ist erstellt) und regelmafige
Aktualisierung

Erstellung einer Elternbroschire  mit
grundlegenden Informationen zur
inklusiven Bildung



Optimierung kommunaler Aufgaben, die die schulische Inklusion

unterstiitzen

Aufgaben der Stadt Kdln als Schultrager:

Errichtung und Unterhaltung der Schulgebdude, Ausstattung mit Sachmitteln, Ausstattung

mit Lehr- und Lernmitteln, Schilerbeférderung

Weitere Aufgaben der Stadt Kdln, die die schulische

Inklusion unterstiitzen:

Aufgaben der Jugendhilfe (Familienberatung und -bildung, Schulsozialarbeit, Hilfen zur
Erziehung, Offene Jugendhilfe), der Schulpsychologie, des Gesundheitsamtes sowie
Aufgaben, die im Zusammenhang mit Schulbegleitung, Ganztag und Berufsorientierung

stehen

Konnexitat:

Die Stadt Kéln begrif3t die Anerkennung der Konnexitat bei den Schultrageraufgaben, die
systematische Unterstiitzung der Schulen durch nicht lehrendes Personal sowie die
vereinbarte jahrliche Uberprifung der tatséchlichen Inklusionskosten als Grundlage fur
entsprechende Anpassungen der Finanzierungspauschalen durch das Land NRW (Gesetz
zur Forderung kommunaler Aufwendungen fur die schulische Inklusion).

Zwischenbilanz 2014:

Kommunale Aufgaben wurden hinsichtlich
ihrer Relevanz fur die schulische
Inklusionsentwicklung analysiert. Vielfach
wurden entsprechende Aufgabeninhalte
bereits angepasst mit dem Ziel, die
schulischen Inklusionsbemiihungen
bestmdglich anhand von kommunalen
Unterstltzungsdiensten zu fordern.

Fortschreibung 2017:

Kommunale Aufgaben:

Es wird ein Ressourcentableau

entwickelt, das die fur die schulische
Inklusionsentwicklung relevanten,
kommunalen Aufgaben in einer
transparenten, prazisen und verbindlichen
Weise darstellt. Das Tableau wird den
Schulen Uber tiPS (technikgesttitzte
Informationsplattform fir Kélner Schulen)
als Orientierungshilfe verfigbar gemacht
und soll als Grundlage fiir intrakommunale
Analysen und fr die Identifikation von
weiteren Optimierungsanlassen genutzt
werden.
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Schwerpunktschulen

§ 20 9. SchulRANndG — Orte der sonderpadagogischen Férderung

(6) Auf dem Weg zu einem inklusiven Schulangebot kdnnen Schultrdger mit Zustimmung der
oberen Schulaufsichtsbehdrde allgemeine Schulen als Schwerpunktschulen bestimmen.
Eine solche Schule umfasst Uber die Forderschwerpun kte Lernen, Sprache sowie
Emotionale und soziale Entwicklung hinaus weitere F  drderschwerpunkte , mindestens
aber einen weiteren Forderschwerpunkt. Die Schwerpunktschule unterstiitzt andere Schulen
im Rahmen der Zusammenarbeit nach § 4.

Begriindung zum § 20 Abs. 6 und 7 9. SchulRANdG:

Die Forderschwerpunkte Lernen, Sprache und Emotionale und soziale Entwicklung, die
mittel- und langfristig an jeder allgemeinen Schule eingerichtet werden sollen, gehéren zu
jeder Schwerpunktschule. Sie bedirfen in der Regel keiner besonderen séachlichen
Vorkehrungen. (...) Die Zustimmung der oberen Schulaufsichtsbehtrde gewahrleistet, dass
die fur eine Schwerpunktschule erforderlichen personellen Voraussetzungen erfillt werden.
(...) Die Profilierung der Schwerpunktschule als Ort sonderpadagogischer Férderung fuhrt
zu einer Bindelung sonderpadagogischer Expertise im Kollegium dieser Schule. Insofern
kénnen Schwerpunktschulen - insbesondere dann, wenn es flr Forderschulen (bzw.
ehemalige Kompetenzenzzentren fur sonderpadagogische Forderung) aufgrund des
Elternwillens in der Region keinen Bedarf mehr geben sollte — eine unterstiitzende,
koordinierende Funktion auch fiir andere allgemeine Schulen in der Region auf dem
Weg zu inklusiven Schule Gibernehmen

Zwischenbilanz 2014: Fortschreibung 2017:

1) Untersuchung des 1) Die Untersuchungen werden
Schulgebdudebestandes nach baulichen fortgefuhrt

Kriterien (z.B. barrierefreier Zugang, 2) Im Schuljahr 2014/15 haben 71% der
Inklusionsflachen) und unter Beachtung stadt. GL-Grundschulen und 52% der
von padagogischen Gesichtspunkten stadt. weiterfhrenden GL-Schulen
wurde begonnen. Lernende mit Beeintrachtigungen in den
2) Am individuellen Bedarf orientierte Bereichen kdrperlich/motorische
Maflinahmen mit dem Ziel, Entwicklung, geistige Entwicklung, Horen
Wirtschaftlichkeit und wohnortnahe und Kommunikation, Sehen beschult. Dies
Beschulung miteinander zu verbinden, zeigt, dass es bisher gelungen ist, auch
wurden umgesetzt. fur diese Lernende Inklusion bei

vergleichsweise héherer Wohnortnahe zu
ermoglichen, als dies mit dem Modell der
Schwerpunktschulen mdglich gewesen
ware. Vor diesem Hintergrund sind unter
Bericksichtigung der aktuellen
Erfahrungen erneut die Vor-und
Nachteile von Schwerpunktschulen mit
Schulaufsicht und den

Inklusionsgremien (Lenkungsgruppe

und Expertenbeirat) zu beraten.
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Offentlichkeitsarbeit

Ziel: Information der (Fach-)Offentlichkeit tiber die Entwicklung der schulischen Inklusion.

Zwischenbilanz 2014: Fortschreibung 2017:

Die Informationsverbreitung ist erfolgt Alle Aktivitaten werden bedarfsgerecht
Uber: fortgesetzt. Ein besonderes Augenmerk
- Internet (inkl. FAQ-Liste flr Eltern) soll auf positive Beispiele der Inklusion

- Veranstaltungen gerichtet werden, damit die Chancen der
- Fachvortrage Inklusion starker fokussiert und Angste

- Expertenbeirat Inklusion abgebaut werden kdénnen.

Zwischenbilanz 2017 und Fortschreibung des Inklusionsplans

Ziel: Evidenzbasierte Steuerung der Inklusionsentwicklung bei Einbeziehung der
Expertenmeinungen und unter Bertcksichtigung der Zustandigkeiten

Zwischenbilanz 2014: Fortschreibung 2017:

Die Zwischenbilanz 2014 und Auf der Grundlage einer
Stellungnahmen der Expertengruppen Zwischenbilanz im Jahr 2017 st die
wurden erstellt und als Grundlage fiir die 2. Fortschreibung des Inklusionsplanes
1. Fortschreibung des Inklusionsplans (Stand 2018) vorgesehen.

(Stand 2015) herangezogen.

Expertenbeirat Inklusion

Ziel: Im Rahmen der Forderung der schulischen Inklusion nutzt die Stadt Koln externe
Expertise.

Zwischenbilanz 2014: Fortschreibung 2017:

Der Expertenbeirat wurde im Herbst 2012 Die Arbeit des Expertenbeirates wird
eingerichtet und hat in regelmafRigem ca. fortgesetzt. Ein besonderes Augenmerk
6-monatigem Turnus getagt. Die soll dabei auf eine moglichst friihzeitige
Ergebnisprotokolle wurden auf der Information des Beirates Uber
stadtischen Internetseite veroffentlicht. malgebliche kommunale Planungen

gerichtet werden, sofern diese
offentlich sind. Zudem soll im Sinne
einer starkeren Verschrankung von
schulischer Inklusion und Jugendhilfe
regelmafig aus den Gremien der
Jugendhilfe ebenso wie umgekehrt in
den Gremien der Jugendhilfe aus dem
Expertenbeirat berichtet werden.
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Inklusionsmonitoring

Zustandigkeiten im Rahmen der Datenerhebungen:

Land NRW/Schulaufsicht: Im Rahmen ihrer Zustandigkeit fir die Feststellung des
sonderpadagogischen Forderbedarfes und fiir die Festlegung von Férderschwerpunkt und
Forderort gemén § 10 Abs. 2 AO-SF verfugt die Schulaufsicht tber differenzierte
Daten/Informationen, die im Rahmen der Verfahrenssachbearbeitung dokumentiert werden.
Daten zu den Schulformen der Grund-, Haupt- und Férderschulen liegen der unteren
Schulaufsicht vor und Daten zu den Schulformen der tibrigen weiterfihrenden Schulformen
der oberen Schulaufsicht.

Land NRW/Schulaufsicht und Qualitdtsteams: Im Rahmen der Qualitdtsanalyse werden
Qualitatsteams eingesetzt, die die Qualitdt und die Verbesserungspotentiale der Schulen auf
der Grundlage eines standardisierten Qualitétstableaus ermitteln. Sie dient dem Ziel, die
Qualitat von Schulen zu sichern und nachhaltige Impulse fir deren Weiterentwicklung zu
geben. Eine konkrete Beratung der Schulen u.a. auf der Grundlage der Ergebnisse der
Qualitatsanalyse erfolgt durch die zustandige Schulaufsichtsbehérde (81 Abs. 1 bis 3 der
Verordnung Uber die Qualitdtsanalyse an Schulen in NRW).

Land NRW/IT-NRW: Das IT-NRW ist der zentrale Statistik- und IT-Dienstleister des Landes
Nordrhein-Westfalen und stellt den Kommunen im Rahmen der sogenannten
Oktoberstatistik die amtlichen Schuldaten jeweils im Februar/Méarz fir das laufende
Schuljahr zur Verfigung.

Stadt Kéln/Inklusionsmonitoring: Als Datenquellen stehen dem kommunalen
Inklusionsmonitoring grundsatzlich die vom IT.NRW bereitgestellten amtlichen Schuldaten
bzw. Daten aus eigenen Erhebungen (z.B. Befragungen) zur Verfligung.

Ziel: Generieren, Aufbereiten und Verbreiten von empirischen Informationen die schulische
Inklusionsentwicklung betreffend

Zwischenbilanz 2014 Fortschreibung 2017:

Empirische Analysen wurden auf der Die empirischen Analysen werden
Grundlage der amtlichen Schuldaten (IT- fortgeschrieben und den sich andernden
NRW) angestellt und die Ergebnisse rechtlichen Rahmenbedingungen (z.B.
Politik, Verwaltung und Schulen bekannt Pauschalierung der Mittel fir die
gemacht. sonderpéadagogische Forderung von Lern-

und Entwicklungsstérungen im
Gemeinsamen Lernen) angepasst.

Es wird geprtft, ob und inwieweit eine
Befragung von Schulleitungen empirische
Grundlagen fur die Steuerung
kommunaler Aufgaben, die die schulische
Inklusion unterstitzen, liefern kann.
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Gegentiberstellung der Mafdnahmenpakete Stand 2012 und Stand 2015

Stand 2012:

1.

10.

11.

12.

Regionale Unterstiitzungszentren
in jedem Stadtbezirk

Aufbau und Weiterentwicklung
regionale Unterstitzungsstrukturen

Das Regionale Bildungsburo als
kommunaler Motor der Inklusions-

entwicklung

Entwicklungsaufgabe Inklusion im
Regionalen Bildungsbiiro

Aufbau eines fachspezifischen

Qualifizierungsnetzwerkes

Elternberatung und —information

Weitere kommunale Aufgaben im
Kontext von Inklusion

Schwerpunktschulen: Schulen mit
besonderer rAumlicher Ausstattung

Offentlichkeitsarbeit
Fortentwicklung des Inklusions-
plans fur Kélner Schulen und
Zwischenbilanz 2014

Inklusionsmonitoring

Inklusionsbeirat

Stand 2015:

1.

9.

Aufbau und Weiterentwicklung von
regionalen Unterstiitzungszentren
und —strukturen in jedem
Stadtbezirk (UNIS)

Inklusion als Handlungsfeld in der
Regionalen Bildungslandschaft

Weiterentwicklung des
Qualifizierungsnetzwerkes
Inklusion Kdoln

Weiterentwicklung des
Elternberatungsnetzwerkes
Inklusion Kéln

Optimierung kommunaler

Aufgaben, die die schulische
Inklusion unterstiitzen

Schwerpunktschulen:

Offentlichkeitsarbeit
Zwischenbilanz 2017 und
Fortschreibung des Inklusions-

plans

Inklusionsmonitoring

10. Expertenbeirat Inklusion
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