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Satzung

e Drucken

Satzung des InterKultur e. V.

§ 1 Name, Sitz, Eintragung, Geschiiftsjahr

i

Der Verein trigt den Namen InterKultur e. V. - Erziehung - Bildung - Inklusion -
Er hat seinen Sitz in K&In.

Er ist in das Vereinsregister beim Amtsgericht in K6ln eingetragen.
Geschiftsjahr ist das Kalenderjahr.

BN

§ 2 Vereinszweck

Der Verein verfolgt ausschliefilich und unmittelbar gemeinniitzige/mildtitige Zwecke im Sinne
des Abschnitts ,,Steuerbegiinstigte Zwecke* der Abgabenordnung. Diese sind:

Kinder- und Jugendhilfe

Erziehung

Familienhilfe

Selbstlose Unterstiitzen von Personen, die infolge ihres kérperlichen, geistigen oder
seelischen Zustandes auf die Hilfe anderer angewiesen sind

Foérderung der Inklusion

Forderung der Informations-, Volks-und Berufsbildung

7. Férderung des Wohlfahrtswesens, insbesondere der Zwecke der amtlich anerkannten
Verbinde der freien Wohlfahrtspflege. (§ 23 der Umsatzsteuerdurchfithrungsverordnung),
ihrer Unterverbinde und ihrer angeschlossenen Einrichtungen und Anstalten

e B

A

Insbesondere wird der Satzungszweck verwirklicht durch Maflnahmen zur Férderung der
Partizipation, Kommunikation, Begegnung, Auseinandersetzung und Unterstiitzung zwischen den
verschiedenen Kulturen und Bereitstellung von Hilfestellungen und Ldsungsansitze bei
individuellen Problemlagen und Herausforderungen: ‘

1. Bereitstellung von ambulanten und stationédren Hilfen und Betreuungsangeboten fiir Kinder,
Jugendliche, (junge) Erwachsene und Familien, die bei der Bewiltigung von Krisen,
Erziehungsschwierigkeiten und konkreten Alltagsproblemen sozialpddagogische
Unterstiitzung und Hilfen benétigen. Ziel ist es, einen Prozess der Hilfe zu Selbsthilfe
fordern und damit das Engagement der beteiligten Personen zu erhdhen.

2. Forderung der Inklusion in der Kinder- und Jugendhilfe und der Bildungsarbeit

Bereitstellung einer Kommunikations- und Selbsthilfeplattform

4, die Férderung des biirgerschaftlichen und freiwilligen Engagements zugunsten
gemeinniitziger und mildtatiger Zwecke

5. Der Verein fiihrt alle ihm zur Erreichung der Vereinszwecke geeignet erscheinenden
MaBnahmen durch.

(V8]
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§3 Selbstlosigkeit

Der Verein ist selbstlos titig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.
Mittel des Vereins diirfen nur fiir die satzungsmifBigen Zwecke verwendet werden.

Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins.

Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder durch
unverhiltnisméBig hohe Vergiitungen begiinstigt werden.

BN

§ 4 Mitgliedschaft und Grundsiitze

1. Der Verein achtet die weltanschaulichen, kulturellen, politischen und religiésen
Uberzeugungen und sexuellen Orientierungen seiner Mitglieder gleicher Massen, sofern sie
nicht mit Prinzipien der Humanitit, des Humanismus, der Demokratie, der Toleranz, der
gesellschaftlichen Partizipation und Teilhabe, der Gleichstellung von Frauen und Mé#nnern,
des Antirassismus und allgemein der Rechtsordnung der Bundesrepublik Deutschland
konkurrieren oder diesen widersprechen. Insbesondere widersprechen antidemokratische,
fremdenfeindliche, rassistische, diskriminierende und faschistische Uberzeugungen und sich
evtl. daraus ableitende Handlungen den Zielen des Vereins und schlieen sich daher aus und
fithren zum Verlust der Mitgliedschaft.

2. Ordentliches Mitglied des Vereins kénnen alle natiirlichen und juristischen Personen sein,
die die Ziele des Vereins bejahen und unterstiitzen. Uber die Aufnahme entscheidet der
Vorstand. Im Falle der Ablehnung kann die Entscheidung der Mitgliederversammlung
beantragt werden.

3. Moglich ist auch eine Fordermitgliedschaft. Fordermitglieder sind diejenigen natiirlichen
und juristischen Personen, die den Vereinszweck durch materielle Unterstiitzung fordern
wollen und die nach Antragstellung als solche aufgenommen werden. Férdermitglieder
haben kein Stimmrecht. '

4, Zur Aufnahme von Personen, die das Volljihrigkeitsalter noch nicht erreicht haben, ist eine
Beitrittserkldrung durch den gesetzlichen Vertreter zu unterzeichnen.

5. Die Mitgliedschaft beginnt mit dem Datum der Anerkennung einer schriftlichen

Aufnahmebestitigung durch den Vorstand.

Die Mitgliedschaft ist nicht {ibertragbar und nicht vererblich.

Die Mitgliedschaft wird beendet durch den Tod, durch den freiwilligen Austritt oder durch

den Ausschluss eines Mitgliedes. Fiir juristische Personen endet die Mitgliedschaft durch

Verlust der Rechtsfihigkeit.

8. Der Austritt aus dem Verein muss durch eine schriftliche, an den Verein zu richtende
Erkldrung jeweils zum Jahresende erfolgen. Er erfolgt durch schriftliche Erklérung

- gegeniiber dem Vorstand unter Einhaltung einer Frist von drei Monaten.

9. Der Austritt ist nicht riickwirkend erklédrbar.

10. wenn ein wichtiger VerstoB gegen die Ziele des Vereins oder eine erhebliche
Beeintrichtigung seiner Arbeit vorliegt oder wenn das auszuschlieBende Mitglied mit der
Zahlung von Beitrdgen trotz Mahnung lidnger als ein halbes Jahr im Verzug bleibt, kann ein
Mitglied durch den Vorstand mit sofortiger Wirkung ausgeschlossen werden. Vor dem
Beschluss ist dem betreffenden Mitglied Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben. Der
Ausschluss ist dem Mitglied schriftlich mitzuteilen.

11. Gegen den AusschlieBungsbeschluss kann innerhalb einer Frist von sechs Wochen nach
Mitteilung des Ausschlusses die néchste Mitgliederversammlung angerufen werden, die
abschlieflend entscheidet.

12. Vereinsmitglieder haften nicht mit ihrem Privatverm&gen fiir Schulden des Vereins.

&
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§5 Beitrige

Die Mitglieder zahlen Beitréige nach Mallgabe eines Beschlusses der Mitgliederversammlung. Zur
Festlegung der Beitragshdhe und -félligkeit ist eine zwei Drittel Mehrheit der in der
Mitgliederver-sammlung anwesenden Stimmberechtigten Vereinsmitglieder erforderlich.

§ 6 Organe des Vereins
Organe des Vereins sind:

1. der Vorstand
2. die Mitgliederversammlung

§ 7 Der Vorstand

Der Vorstand besteht aus mindestens drei, maximal fiinf Mitgliedern.
Der Vorstand besteht aus:

einem/einer Vorsitzenden

einem/einer Kassierer/in und zugleich stellvertretenden Vorsitzenden

und mindestens einem/einer Beisitzer/in

Uber weitere Vorstandsmitglieder entscheidet die Mitgliederversammlung, wenn
Vorstandswahlen auf der Tagesordnung stehen. Es konnen nur natiirliche Personen gewihlt
werden.

5. Geschiftsfithrender Vorstand nach § 26 BGB sind:

a. der/die Vorsitzende )
b. der/die stellvertretende/r Vorsitzende/r und zugleich der/die Kassierer/in
c. ein/e weiterer/e Beisitzer/in

6. Uber die Anzahl der Vorstandsmitglieder entscheidet die Mitgliederversammlung, wenn
Vorstandswahlen auf der Tagesordnung stehen. Es konnen nur natiirliche Personen gewahlt
werden.

7. Der/die Vorsitzende und der/die Kassierer/in und zugleich stellvertretende/r Vorsitzende
sind gemeinsam vertretungsberechtigt und vertreten den Verein gerichtlich sowie
auBBergerichtlich. .

8. Der Vorstand entscheidet mit Mehrheit, bei Stimmgleichheit gibt die Stimme des / der
Vorsitzenden den Ausschlag.

9. Es konnen auch Mitglieder in den Vorstand gewéhlt werden, die in einem
Beschiftigungsverhéltnis des Vereins stehen. Allerdings darf der Anteil der Beschiftigten
im Vorstand ein Drittel nicht {iberschreiten.

10. Der / die Vorsitzende darf nicht bei dem Verein beschéftigt sein.
11. Der Vorstand wird von der Mitgliederversammlung fiir die Dauer von zwei Jahren gewahlt.
12. Die Wiederwahl der Vorstandsmitglieder ist méglich. Der/die Vorsitzende und der/die
Kassierer/in und zugleich stellvertretende/r Vorsitzende/r werden von der
_ Mitgliederversammlung jeweils in einem besonderen Wahlgang bestimmt.
13. Die jeweils amtierenden Vorstandsmitglieder bleiben nach Ablauf ihrer Amtszeit so lange
im Amt, bis ihre Nachfolger gewihlt sind.
14. Bei Ausscheiden eines Vorstandsmitgliedes ist der Gesamtvorstand berechtigt, ein neues
Mitglied kommissarisch bis zur néchsten Wahl zu berufen.
15. Der Vorstand fiihrt die laufenden Geschéfte des Vereins. [hm obliegen alle Aufgaben, die
nicht durch Satzung oder durch Beschliisse der Mitgliederversammlung anderen Gremien

B
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16.

17.

18.
19;

20.

21,

§8

vorbehalten oder iibertragen sind. Dies sind insbesondere:

a. Verwaltung des Vereins und des Vereinsvermdgens

b. die Vertretung des Vereins nach innen und auflen

c. die Aufnahme neuer Mitglieder

Der Vorstand ist befugt, geméB § 30 BGB eine/n Geschiftsfiihrer/in zu bestellen, die/der als
besondere/r Vertreter/in des Vereins ins Vereinsregister eingetragen wird. Diese/r ist
berechtigt, an den Sitzungen des Vorstands mit beratender Stimme teilzunehmen.

Der Vorstand wird von der/dem Vorsitzenden oder seinem/ihrer Stellvertreter/in einberufen,
wenn ein Vorstandsmitglied dies verlangt, mindestens jedoch vierteljdhrlich ,
Vorstandssitzungen Die Einladung zu Vorstandssitzungen erfolgt durch Brief oder E-Mail
schriftlich unter Einhaltung einer Einladungsfrist von mindestens fiinf Tagen.
Vorstandssitzungen sind beschlussfidhig, wenn mindestens zwei Drittel seiner Mitglieder
anwesend sind.

Beschliisse werden mit einfacher Mehrheit der anwesenden Vorstandsmitglieder gefasst. .
Beschliisse des Vorstands kénnen bei Eilbediirftigkeit auch schriftlich oder fernmiindlich
gefasst werden, wenn alle Vorstandsmitglieder ihre Zustimmung zu dem Verfahren
schriftlich oder fernmiindlich erkldren. Schriftlich oder fernmiindlich gefasste
Vorstandsbeschliisse sind schriftlich niederzulegen und von der/dem Vorsitzenden oder
seinem/ihrem Stellvertreter zu unterzeichnen.

Von den Vorstandssitzungen sind Protokolle anzufertigen, die auf der jeweils folgenden auf
Vollstindig- und Richtigkeit bestétigt werden miissen. Jedem Mitglied ist auf Verlangen
Einsicht in die Vorstandsprotokolle zu gew#hren.

Die Vorstandsmitglieder erhalten eine im Verhéltnis zu ihren Aufgaben angemessene
Entschidigung, die von der Mitgliederversammlung festgelegt wird.

Mitgliederversammlung

. Die Mitgliederversammlung als das oberste Beschluss fassende Vereinsorgan ist

grundsitzlich fiir alle Aufgaben zustindig, sofern bestimmte Aufgaben gemél dieser
Satzung nicht einem anderen Vereinsorgan iibertragen wurden.

. Die Mitgliederversammlung ist einmal jahrlich einzuberufen.
. Eine auBerordentliche Mitgliedersammlung ist einzuberufen, wenn es das Vereinsinteresse

erfordert oder die Einberufung von mindestens 20 Prozent der Vereinsmitglieder schriftlich
und unter Angabe des Zwecks und der Griinde verlangt wird.

. Die Einberufung der Mitgliederversammlung erfolgt schriftlich durch Brief oder E-Mail

unter Wahrung einer Einladungsfrist von mindestens zwei Wochen bei gleichzeitiger
Bekanntgabe der Tagesordnung.

. Die Frist beginnt mit dem auf die Absendung des Einladungsschreibens folgenden Tag. Es

gilt das Datum des Poststempels oder des Mailheaders. Das Einladungsschreiben gilt dem
Mitglied als zugegangen, wenn es an die letzte vom Mitglied dem Verein schriftlich bekannt
gegebene Adresse gerichtet ist.

. Die Mitgliederversammlung entscheidet insbesondere iiber:

a. Aufgaben des Vereins

b. die Bestimmung der Anzahl, Wahl und Abwahl der Vorstandsmitglieder,

c. Bestellung zweier Rechnungspriifer, die weder dem Vorstand noch einem vom
Vorstand berufenen Gremium angehéren und auch nicht Angestellte des Vereins sein
diirfen, um die Buchfiihrung einschlieflich Jahresabschluss zu priifen und iiber das Ergebnis
vor der Mitgliederversammlung zu berichten.

d. die Entgegennahme des Jahresberichtes,

e. die Entgegennahme und Bestatlgung der Priifung des jahrlichen Kassenberichtes durch

die Rechnungspriifer,
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die Entlastung des Kassierers,

die Entlastung des Vorstandes,

die Genehmigung des Haushaltsplanes fiir das kommende Geschéftsjahr,

Entscheidung iiber Antrdge von Mitgliedern und des Vorstandes,

die Entscheidung tiber den Ausschluss von Mitgliedern,

An- und Verkauf sowie Belastung von Grundbesitz

Beteiligung an Gesellschaften
m. Aufnahme von Darlehen ab Euro 10.000
n. Mitgliedsbeitrdge (siehe § 5)
0. Satzungsénderungen
p. Auflésung des Vereins

7. Jede satzungsmiBig einberufene Mitgliedersammlung wird als beschlussféhig anerkannt
ohne Riicksicht auf die Zahl der erschienenen Vereinsmitglieder. Jedes Mitglied hat eine
Stimme. Das Stimmrecht ist nicht {ibertragbar.

8. Die Mitgliederversammlung fasst ihre Beschliisse mit einfacher Mehrheit. Bei
Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

SRS PR

§9 Anderung des Zwecks und Satzungsinderung

1. Fiir die Anderung des Vereinszwecks und fiir andere Satzungsinderungen ist eine zwei
Drittel Mehrheit der erschienenen Vereinsmitglieder erforderlich. Uber Satzungséinderungen
kann in der Mitgliederversammlung nur abgestimmt werden, wenn auf diesen
Tagesordnungspunkt bereits in der Einladung zur Mitgliederversammlung hingewiesen
wurde und der Einladung sowohl der bisherige als auch der vorgesehene neue Satzungstext
beigefiigt worden waren.

2. Satzungsidnderungen, die von Aufsichts-, Gerichts- oder Finanzbehdrden aus formalen
Griinden verlangt werden, kann der Vorstand von sich aus vornehmen. - Diese
Satzungsénderungen miissen allen Vereinsmitgliedern alsbald schriftlich mitgeteilt werden.

§ 10 Beurkundung von Beschliissen

Die in Vorstandssitzungen und in Mitgliederversammlungen gefassten Beschliisse sind schriftlich
niederzulegen und von den jeweils bestimmten Protokollanten zu unterzeichnen.

§ 11 Auflésung / Authebung des Vereins und Vermégensbindung

1. Fiir den Beschluss, den Verein aufzulésen, ist eine drei Viertel Mehrheit der in der
Mitgliederversammlung anwesenden Mitglieder erforderlich. Der Beschluss kann nur nach
rechtzeitiger Ankiindigung in der Einladung zur Mitgliederversammlung gefasst werden.

2. Bei Auflésung oder Aufhebung des Vereins oder bei Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke
fillt das Vermégen des Vereins an Deutscher Paritéitischer Wohlfahrtsverband
Landesverband Nordrhein-Westfalen e.V., Loher StraBe 7, 42283 Wuppertal, der es
ausschlieBlich und unmittelbar fiir gememnut21ge beziehungsweise mildtitige Zwecke zu
verwenden hat.

§12 In Kraft treten
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1. Diese Satzung tritt mit der Griindungsversammlung am 17. Januar 2013 in Kraft.
2. Die letzte Anderung dieser Satzung erfolgte am 3. Februar 2015.

Kéln, 3. Februar 2015
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