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Gesellschaftsvertrag
der Kolping Jugendwohnen K6ln-Mitte gemeinniitzige GmbH

§1
Firma und Sitz

1. Die Firma der Gesellschaft lautet

Kolping Jugendwohnen KéIn-Mitte gemeinniitzige GmbH.

2. Sitz der Gesellschaft ist KdIn.

3. Die Kolping Jugendwohnen KéIn-Mitte gemeinnitzige GmbH ist eine Einrichtung des Deut-

sche Kolpingsfamilie e.V. und des Katholischen Gesellenhospitiums zu Kéln.

§2
Gegenstand des Unternehmens

endwohnheims im Kolpinghaus In-

1. Gegenstand des Unternehmens ist der Betrieb des Jug
ternational im Zentrum K&lns, um im Dienst an der idee Adolph Kolpings und auf Grundlage

des Leitbildes des Kolpingwerkes Deutschland sowie der Leitlinien des Verbandes der Kolping-
hnen als wertorientiertes Angebot zur Begegnung, Orientierung

hiuser e. V. das Jugendwo

und Lebenshilfe fiir junge Menschen zu fordern.

2. Das Jugendwohnen ist eine Leistung des Kinder- und Jugendhilfegesetzes {SGB VII1). Einrich-

tungen des Jugendwohnens bieten Unterkunft, Verpflegung und padagogische Begleitung fur
hrend ihrer schulischen oder beruflichen

junge Menschen zwischen 14 und 27 Jahren, die wd

Ausbildung nicht zu Hause wohnen kénnen.
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§3
Stammkapital, Stammeinlagen

1. Das Stammkapital der Gesellschaft betrigt Euro 50.000,-- (in Worten: Euro flinfzigtausend).
2. Von dem Stammkapital sind die folgenden Geschéftsanteile Gbernommen:

a) Der Gesellschafter Deutsche Kolpingsfamilie e.V. {ibernimmt einen Gesellschaftsanteil in HG-

he von € 25.500,-- (Geschaftsanteil Nr. 1), entspréchend 51 % der Geschaftsanteile.

b) Der Gesellschafter Katholisches Gesellenhospitium zu K&In ibernimmt einen Geschaftsanteil

in Héhe von € 24.500,-- (Geschaftsanteil Nr. 2), entsprechend 49 % der Geschaftsanteile.

3. Die Stammeinlage ist sofort zur Halfte in bar zu zahlen.

§4
Geschiftsjahr

1. Das Geschéaftsjahr ist das Kalenderjahr.

2. Das erste Geschiftsjahr beginnt mit der Griindung der Gesellschaft und endet am darauffol-

genden 31. Dezember.

§5
Mittelverwendung / Selbstlosigkeit

1. Die Gesellschaft verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne des

Abschnitts , Steuerbegiinstigte Zwecke” der Abgabenordnung.

2. Zweck der Gesellschaft ist die Forderung der Jugendhilfe. Der Satzungszweck wird verwirk-

licht insbesondere durch den Betrieb des Jugendwohnheims im Kolpinghaus International im

Zentrum Kélns, insoweit wird ergdnzend auf § 2 verwiesen.



3 Die Gesellschaft ist selbstlos titig, sie verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwe-

cke.

4. Mittel der Gesellschaft diirfen nur fir die satzungsgemaBen Zwecke verwendet werden. Die

Gesellschafter diirfen keine Gewinnanteile und in ihrer Eigenschaft als Gesellschafter auch kei-

ne sonstigen Zuwendungen aus Mitteln der Gesellschaft erhalten. §§ 12 und 15 Abs. 3 bleiben

unberihrt. \

5 Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck der Gesellschaft fremd sind,

oder durch unverhiltnismaRig hohe Vergitung begiinstigt werden.

&6

Organe der Gesellschaft

Organe der Gesellschaft sind

1. der/die Geschiftsfiihrer,
2. die Gesellschafterversammlung,

3. der Aufsichtsrat.

§7
Geschiftsfithrung

1. Die Gesellschaft hat einen oder mehrere Geschiftsfithrer. Ist nur ein Geschiftsfithrer be-

stellt, so ist dieser berechtigt, die Gesellschaft allein zu vertreten. Sind zwei oder mehr Ge-

schaftsfiihrer bestellt, so wird die Gesellschaft durch zwei Geschéftsfiihrer oder durch einen

Geschiftsfiihrer und einen Prokuristen vertreten.

Die Gesellschafterversammlung kann durch Beschluss Geschiftsfiihrern die alleinige Vertre-

tungsbefugnis (ibertragen und/oder Geschaftsfiihrern Befreiung von den Beschrankungen des §

181 BGB erteilen.
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2. Die Bestellung und Abberufung der Geschaftsfithrer erfolgt durch die Gesellschafterver-

sammlung.

3 Geschaftsfiihrer sind im Verhaltnis zur Gesellschaft verpflichtet, diejenigen Beschrankungen
einzuhalten, die ihnen vom Gesetz, durch diesen Gesellschaftsvertrag, durch Beschliisse der

Gesellschafter oder durch eine Geschiftsordnung auferlegt oder in dem mit ihnen geschlosse-

nen Anstellungsvertrag enthalten sind.

4. Die Geschiftsfiihrer kénnen vom Wettbewerbsverbot, auch unentgeltlich, ganz oder teilwei-
se befreit werden. Die Einzelheiten insbesondere hinsichtlich der Abgrenzung, auch beztiglich
eines eventuellen Entgeltes, kénnen in einem einfachen Gesellschafterbeschluss bzw. im Ge-

schaftsfihrerdienstvertrag ohne notarielle Beurkundung und mit einfacher Mehrheit festgelegt

werden.

5. Der/die Geschéftsfiihrer sind an Weisungen der Gesellschafterversammlung gebunden. Die
vorherige Zustimmung der Gesellschafterversammlung ist in den gesetzlich vorgesehenen Fal-

len sowie fiir nachfolgend aufgefiihrte Geschdfte erforderlich:

a) Erwerb, VerduRerung und Belastung von Grundstiicken, grundstiicksgleichen Rechten und

Gebduden;

b) Erwerb und VerduRBerung anderer Unternehmen und Beteiligungen daran;

¢) VerauRerung oder Verpachtung des eigenen Unternehmens oder von Betrieben im Ganzen

oder zum Teil;

d) Errichtung und Auflésung von Zweigniederlassungen sowie die Aufgabe eines bisher betrie-

benen Geschiftszweigs;
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e) Abschluss, Anderung und Beendigung von Unternehmensvertragen und Kooperationsvertra-
gen mit anderen Unternehmen;
f) Die Bestellung von Prokuristen und von Handlungsbevollméchtigten zum gesamten Ge-

schaftsbetrieb.
schaftsfithrer fur béstimmte

chafterversammlung kann beschlieRen, dass die Ge
ungsbedurfti-

s Aufsichtsrats bedrfen. Der Katalog der zustimm

6. Die Gesells
die die Gesellschafter gesondert be-

Geschifte der Zustimmung de
gen Geschéfte ist Bestandteil einer Geschaftsordnung,

schlieRen.
en Zustimmungserfordernisse gelten auch fir Ge-

7 Die vorstehend in Ziffer 5. und 6. bestimmt
r Gesellschaften zu beschlieRen

schifte, Uber die die Gesellschaft als Gesellschafterin andere

hat.
§8
Gesellschafterversammlung

ung ist einzuberufen, wenn eine Beschlussfassung der Gesell-

1. Eine Gesellschafterversamml
g aus einem sonstigen Grund im Interesse der

schafter erforderlich wird oder die Einberufun

gt oder wenn ein Gesellschafter dies schriftlich verlangt.

Gesellschaft lie
rsammliung in den ersten neun Monaten des Ge-
fterversammlungen erfolgt durch
esellschafter unter

er Ge-

Jahrlich ist zumindest eine Gesellschafterve
s einzuberufen. Die Einberufung zu den Gesellscha
r durch Brief, Telefax oder per E-Mail an alle G
g. Zwischen Absendung der Einberufung und d

zwei Wochen liegen.

schaftsjahre
den oder die Geschiftsfihre

gleichzeitiger Mitteilung der Tagesordnun

sellschafterversammlung muss eine Frist von mindestens
ammlung wird vor Eintritt in die Tagesordnung mit

2. Der Vorsitzende der Gesellschaftervers

einfacher Mehrheit gewdhlt. Er leitet die Versammiung.




Die Gesellschafterversammiung kan

alle folg
jederzeit ohne Angabe vo
Ist dieser auf unbestimmte Zeit gewahlte

wesend ode

lungsleiter zu wahlen.

3. Die Gesellschafte
teile in der Versammiung vertreten si

.
mmte Zeit flr

n einen Versammlungsleiter auch fiir unbesti
n. Ein gewahlter Versammlungsleiter kann

enden Gesellschafterversammlungen wihle
g abgewahlt werden.

n Griinden durch die Gesellschafterversammiun
Versammlungsleiter in einer versammlung nicht

mmlung gesondert ein Versamim-

an-

r wird er abgewahlt, ist fiir die jeweilige Versa

wenn mindestens 51 9% der Geschaftsan- .

rversammlung ist beschlussfahig,
g hiernach

nd. Erweist sich eine Gesellschafterversammlun
so hat der zur Einberufung und Einladung berechtigte Geschaftsfiihrer
ufen. Diese Gesell-

ammlung mit gleicher Tagesordnung einzuber
t auf die Zah! der Erschienenen beschlussfahig.

t fiir eine solche sweite Gesell-

als nicht beschlussfahig,
eine neue Gesellschaftervers
schafterversammlung ist dann ohne Riicksich
Hierauf ist in den Einladungen hinzuweisen. Die Einladungsfris
schafterversammliung betrigt eine Woche.

r Gesellschafterversamrrilung unterliegen insbesondere:

4. Der Beschlussfassung de
s Ergebnisses.

g des Jahresabschlusses und die Verwendung de
nalen

die Feststellun

a.
gung eines Einzelabschlusses nach internatio

b. die Entscheidung Uber die Offenle
Rechnungslegungsstandards (Paragraph 325 Absatz 2a HGB).

c. die Einforderung der Einlagen.

d. die Riickzahlung von Nachschiissen.
legung sowie die Einziehung von Geschaftsanteilen.

die Teilung, die Zusammen

e.
chaftsfihrer sowie die Entlastung der-

f die Bestellungen sowie die Abberufung der Ges

selben.
tsratsmitglieder sowie die Entlastung derselben.

g. Wahlsowie die Abberufung der Aufsich
4chtigten zum gesamten Ge-

h. die Bestellung von Prokuristen und von Handlungsbevollm

schiftsbetrieb.
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e der Gesellschaft aus der Griindung

stehen.

-

die Geltendmachung von Ersatzanspriichen, welch
gegen Geschaftsfiihrer oder Gesellschafter zu

I e ary

oder Geschéftsfiihrung
plan und liber den Stellenplan.

die Beschlussfassung tiber den Haushalts
hen Fragen.

s Abschlusspriifers und des Beraters in steuerlic

E k. die Wah!lde

hlussfassung iiber alle ihr sonst

g obliegt dariiber hinaus die Besc
den Gegenstinde, soweit sie nicht dem Aufsichts-

Der Gesellschaﬁerversammlun
gesetzlich oder nach dieser Satzung obliegen

rat Ubertragen ist.
soweit die Satzung oder

eit der Stimmen zustande,
Anderung des Gesellschaftsvertrags ist

5. Beschliisse kommen mit einfacher Mehrh
er Gesellschaft ist eine

7 nicht eine grofRere Mehrheit vorschreibt. Zur
der Stimmen erforderlich. Fiir die Auflésung d

das Geset
ellschafter erforderlich.

eine Mehrheit von 3/4
Mehrheit von 3/4 der Stimmen aller Ges

tammeinlage gewdhren eine Stimme.

Je £ 1,-- ibernommener S
schrift anzufertigen, die von dem Vorsit-

6. Uber alle Gesellschafterheschlisse ist eine Nieder
afterversammlung zu unterzeichnen ist.

zenden der Gesellsch
g aller Gesellschafter auch im schriftlichen

werden. Das abweichende

7. Gesellschafterbeschlisse kénnen mit Zustimmun
ergebnis sind

r Telefax, E-Mail und/oder telefonisch gefasst
g aller Gesellschafter hierzu und das Beschluss

Umlaufverfahren, pe
ift ist durch den/die Geschaftsfiihrer zu un-

Beschlussverfahren, die Zustimmun
in einer Niederschrift festzustellen. Die Niederschr

terzeichnen.




s
.

8=

§9
Aufsichtsrat

1. Der Aufsichtsrat hat die Aufgabe, die Tatigkeit der Geschiftsfihrung zu iberwachen und die

Geschaftsfiihrung in wichtigen Angelegenheiten der Gesellschaft zu beraten. Der Aufsichtsrat

setzt sich zusammen aus drei bis sieben Personen:

a) dem Vorsitzenden,
b) dem stellvertretenden Vorsitzenden,

¢) bis zu funf weiteren Aufsichtsratsmitgliedern.

2. Samtliche Mitglieder des Aufsichtsrats werden von dem Gesellschafter Deutsche Kolpingsfa-
ares Sonderrecht entsandt. Die reguldre Amtszeit betragt drei Jahre,

milie e.V. als unentziehb
eine erneute Entsendung ist moglich. Der Gesellschafter Deutsche Kolpingsfamilie e.V. kann
Aufsichtsratsmitglieder als unentziehbares Sonderrecht abberufen. ’

Entsandt werden kdnnen nur natiirliche Personen, die weder Geschaftsfiihrer der Gesellschaft

noch gesetzliche Vertreter eines Unternehmens sind, an denen die Gesellschaft beteiligt ist.

Erganzend gilt § 52 GmbHG i. V. m. § 100 AktG.

3. Der Aufsichtsrat hat die Aufgabe, die Tatigkeit der Geschaftsflihrung zu iberwachen und die

Geschaftsfithrung in wichtigen Angelegenheiten der Gesellschaft zu beraten.

Dariiber hinaus hat der Aufsichtsrat die folgenden Befugnisse:

Den Geschiftsfiihrern gegentber vertritt der Aufsichtsrat die Gesellschaft gerichtlich

und auRergerichtlich, das Recht der Gesellschafterversammlung den Geschaftsfiihrern

aufgrund Beschlussfassung Weisungen zu erteilen, bleibt unberihrt.

b. Beschlussfassung Uber die Zustimmung zu GeschaftsfiihrungsmaRnahmen, soweit die

Entscheidung dariiber dem Aufsichtsrat gemaR § 7 der Satzung Uibertragen wurde.

c. Der Aufsichtsrat priift die Einhaltung der Satzung und der Beschlusslagen des Aufsichts-

rats und der Gesellschafterversammlung durch die Geschéftsfiihrer.
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Gi. V.m. §111 Abs. 2, 3, 4 Satz 1 und 3 bis 5 und Abs. 5

Erganzend gelten § 52 Abs. 1 GmbH

AktG.
fterversammlung schriftlich und miindlich Bericht iber

Der Aufsichtsrat erstattet der Gesellscha
ifung und legt den Gesellschaftern den

seine Tatigkeit und {ber das Ergebnis der Abschlusspr
Bericht des Abschlusspriifers vor. Der Bericht sb!l der Gesellschafterversammiung ein zutref-
fendes Bild von der Geschiftsfiihrung vermitteln.

at nach MaRgabe der Ziff. (1)

4. Fur die Vertretung der Gesellschaft, soweit diese dem Aufsichtsr
a. ibertragen ist gilt folgendes:
st fiir diese Geschafte eine Willenserkldrung gegeniiber der Gesellschaft abzugeben, geniigt die
iber einem Aufsichtsratsmitglied.

Abgabe der Willenserkldrung gegen
t dem Aufsichtsrat insgesamt

ungsbefugnis im Innenverhaltnis steht insowei
{ir bestimmte Ge-

Die Geschéftsfihr
zu. Die Gesellschafterversammliung kann beschlieRen, dass der Aufsichtsrat f

schifte der Zustimmung der Gesellschafterversammliung bedarf.

Vorsitzende und der stellvertretende Vorsitzende jeweils einzel-
e Vorsitzende darf seine Vertretungsmacht nur ausi-

im AuRenverhaltnis sind der
t der Vertretung durch den stellver-

vertretungsberechtigt. Der stellvertretend
ben, wenn der Vorsitzende verhindert ist; die Wirksamkei
auRen bleibt hiervon unberiihrt.

tretenden Vorsitzenden nach
te zusammen. Die Sitzungen werden

htsrat kommt in der Regel alle drei Mona
er wihrend seiner Abwesenheit durch den stellvertretenden Vorsit-

mitglied kann die Einberufung einer auRerordentlichen

5. Der Aufsic

durch den Vorsitzenden od
zenden einberufen. Jedes Aufsichtsrats

Aufsichtsratssitzung verlangen.
Regelungen uber die Gesellschaﬁerversammlung entspre-

Fiir die Beschlussfassung gelten die
mitglied eine Stimme zusteht.

d mit der MaRgabe, dass jedem Aufsichtsrats

chen
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6. Der Aufsichtsrat kann sich eine Geschiftsordnung geben.

7. Der Aufsicht
miissen angemessen sein. Der Ersat

-10 -

srat hat Anspruch auf Erstattung seiner nachgewiesenen Auslagen. Die Auslagen
z von Reise-, Fahrt-, {Ubernachtungs- und Verpflegungskos-

linien nicht iibersteigen. Die Gesellschafter-
uslagenerstattung fur sei-

ten darf die Steuerfreigrenzen der Lohnsteuerricht
dessen

g kann beschlieBen, dass der Aufsichtsrat zusatzlich zur A

versammlun
Vergiitung erhélt. Die Verglitung muss sich im Rahmen

ne Tatigkeit eine angemessene
einniitzigkeit zuldssig ist.

halten, das steuerrechtlich in Anbetracht der Gem
4 AktG entspre-

ichtsratsmitgliedern und der Gesellschaft gilt § 11

Fiir Vertrige zwischen Aufs
t abbedungen.

chend. § 52 Abs. 1 GmbHGi. V. m. § 113 AktG is

ht abweichend geregelt, ist § 52 Abs. 1 GmbHG abbedungen.

8. Soweit vorstehend nic

§10
Verfiigung iiber Geschiftsanteile
ftsanteilen, ferner die Bestellung eines NieEBrauchs und die Be-
5ftsanteilen und auRBerdem der Beitritt neuer Ge-
hrer Giiltigkeit eines Gesellschafter-

echt. Die vorste-

1. Die Abtretung von Gescha
griindung von Unterbeteiligungen an Gesch
sellschafter bei Erhohung des stammkapitals, bediirfen zu i
beschlusses mit 3/4-Mehrheit. Der betroffene Gesellschafter hat kein Stimmr
nnten Geschifte gegeniiber einem Mitgesellschafter

hende Regelung gilt auch, soweit die gena

vorgenommen werden sollen.
ellschaf-

timmung gemaR Ziffer 1. steht den brigen Ges

2. Unbesehen einer etwa erfolgten Zus
en Fall der Abtretung zu.

tern ein Vorkaufsrecht an den Geschaftsanteilen fir d
sellschafter, so bestimmt sich der Rang der Vorka ufsrech-
eutsche Kolpingsfamilie e.V.. Hierzu nachran-

Hat die Gesellschaft mehr als zwei Ge
ren Rangverhaltnis untereinan-

te wie folgt: Erstrangig ist das Vorkaufsrecht des D
gig sind Vorkaufsrechte sonstiger Gesellschafter, wobei sich de
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der nach dem Datum des Eintritts in die Gesellschaft bestimmt; das frithere Eintrittsdatum er-

hilt den héheren Rang.

§11
Einziehung von Geschiftsanteilen

1. Die Gesellschaft ist berechtigt, jederzeit mit Zustimmung des betroffenen Gesellschafters die

Einziehung von Geschaftsanteilen zu beschlieRen.

2. Ohne Zustimmung des betroffenen Gesellschafters kann die Gesellschaft Geschiftsanteile

einziehen, wenn

a) iiber das Vermogen eines Gesellschafters die Eroffnung des insolvenzverfahrens erfolgt be-

ziehungsweise die Erdffnung des Verfahrens mangels Masse abgelehnt worden ist,

b) der Geschaftsanteil eines Gesellschafters gepfandet und die Pfindung nicht innerhalb von

sechs Monaten wieder aufgehoben ist,

¢) ein wichtiger Grund vorliegt.

3. Die Beschlussfassung lber die Einziehung eines Geschiaftsanteils bedarf einer 2/3-Mehrheit.

Der betroffene Gesellschafter hat kein Stimmrecht.

4. Statt der Einziehung kann die Gesellschafterversammliung beschlieBen, dass der Anteil von

der Gesellschaft erworben oder auf eine oder mehrere von ihr benannte Person libertragen

wird. In diesem Fall haftet die Gesellschaft fiir die Zahlung des Einziehungsentgeltes gesamt-

schuldnerisch neben dem Abtretungsempfanger.

5. In allen Fillen der Einziehung von Geschaftsanteilen oder ihrer Abtretung gemal Ziffer 4 er-

hilt der betroffene Gesellschafter ausschlieRlich ein Entgelt in entsprechender Anwen dung von

§ 5 Ziffer 4.

15
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§12
Abfindung

1. Scheidet ein Gesellschafter durch Kiindigung, Einziehung oder durch eine die Einziehung er-

setzende Ubertragung an einen Dritten aus der Gesellschaft aus, steht ihm eine Abfindung zu.

. soweit gesetzlich zulassig - den eingezahiten Kapitalanteilen (Bar-
Werts der von den Gesellschaftern etwaig ge-

g. Die Zahlung einer héheren Entschadigung ist

2. Die Abfindung entspricht
einlagen) zzgl. Betrigen in HOhe des gemeinen

leisteten Sacheinlagen im Zeitpunkt der Leistun

nicht zuldssig.

3. Die Abfindung ist in drei gleichen jahresraten zu entrichten. Die erste Rate ist einen Monat

nach Ausscheiden des Gesellschafters fallig. Der jeweils offenstehende Teil der Abfindung ist

mit einem um 2%-Punkte ber dem jeweiligen Basiszins der Deutschen Bundesbank liegenden

Jahressatz zu verzinsen. Die Gesellschafter oder der Ubernehmer sind jederzeit berechtigt, die

Abfindung ganz oder teilweise vorzeitig zu entrichten, ohne zum Ausgleich der entfallenden

Zinszahlungen verpflichtet zu sein.

§13
Ausscheiden eines Gesellschafters,
Fortfilhrung der Gesellschaft

Scheidet ein Gesellschafter - gleich aus welchem Grund - aus der Gesellschaft aus, so kénnen

die verbleibenden Gesellschafter mit mindestens 75 % der ihnen zustehenden Stimmen inner-

halb von drei Monaten nach dem Ausscheiden des Gesellschafters die Auflssung der Gesell-

schaft beschliefen. Der ausgeschiedene Gesellschafter nimmt sodann anstelle einer Vergiitung

seines Geschaftsanteils an der Liquidation der Gesellschaft teil.

e
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§14
Jahresabschluss

1. Die Geschaftsflihrer haben innerhalb der gesetzlichen Fristen (§ 264 HGB) fur das vergangene
Geschaftsjahr die Bilanz, die Gewinn- und Verlustrechnung und den Anhang {Jahresabschluss]
2u erstellen. Ubersteigen die Jahreseinnahmen der Gesellschaft (Summe aus Umséatzen, sonsti-
gen Ertrigen sowie Beitrdgen und Spenden in einem Geschaftsjahr ;usammengenommen)
£3.000.000,--, so ist susitzlich ein Lagebericht zu erstellen. Eine veréffentlichungspflicht iber
die gesetzlichen veréffentlichungspflichten hinaus wird hierdurch nicht begriindet. Die gesetzli-

chen Bestimmungen bleiben unberihrt.

5 Der Jahresabschluss ist von einem Angehorigen der wirtschafts- und steuerberatenden Beru-
fe in berufsiiblicher Weise priifen zu lassen. Ubersteigen die Jahreseinnahmen € 3.000.000,--,
muss die Prifung durch einen vereidigten Buchpriifer oder Wirtschaftspriifer entsprechend

§ 317 HGB erfolgen. Die gesetzlichen Vorschriften bleiben unberiihrt.

3. Der Abschlusspriifer wird durch den Aufsichtsrat gewdhit.

4. Im Rahmen der Priifung gemal obenstehender Regelungen erfolgt auch die Prifung der
OrdnungsmaRigkeit der Geschiaftsfiihrung mit dem Schwerpunkt der Einhaltung der Satzung

und Beschlusslagen der Organe. Ferner sind die Priifer zu beauftragen, in ihrem Bericht auch

darzustellen:

a) Die Entwicklung der Vvermogens- und Ertragslage sowie die Liquiditat und Rentabilitat der

Korperschaft;

b) verlustbringende Geschifte und die Ursachen der Verluste, wenn diese Geschafte und deren

Ursacﬁen fiir die Vermdgens- und Ertragslage von Bedeutung waren;

¢) die Ursachen eines in der Gewinn- und Verlustrechnung ausgewiesenen

Jahresfehlbetrages;
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d) bestandsgefahrdende Risiken, soweit diese vorliegen.

5 Der schriftliche Priifungsbericht ist der Gesellschafterversammlung vorzulegen. Der Auf-

sichtsrat erstattet der Gesellschafterversammlung schriftlich und miindlich Bericht iiber seine

Titigkeit und Uber das Ergebnis der Priifung. Der Bericht soll ein zutreffendes Bild von der tat-

sichlichen Geschéftsfiihrung vermitteln.

6. Die Gesellschaft kann nur insoweit Riicklagen bilden, -als dies fiir eine gemeinniitzige Korper-

schaft rechtlich und steuerlich zuldssig ist.

§15
Verwendung des Ergebnisses

1. Die Gesellschafter diirfen keine Gewinnanteile und in ihrer Eigenschaft als Gesellschafter
such keine sonstigen Zuwendungen aus Mitteln der Gesellschaft erhalten (Nr. 3 bleibt unbe-
riihrt). Gewinne sind vielmehr nach Absatz 2 einer Riicklage zuzufiihren oder auf neue Rech-
nung vorzutragen. Werden Gewinne auf neue Rechnung vorgetragen, sO sind sie gemall der
steuerlichen Vorgaben ausschlieRlich und unmittelbar zu dem Gesellschaftszweck zu verwen-

den oder einer zweckgebundenen Riicklage nach Absatz 2 zuzufuhren.

2. Die Gesellschafter kénnen beschlieffen:

a) in dem jeweils fur die Steuerverglinstigung unschidlichen Umfang den {Uberschuss der Ein-

nahmen iiber die Kosten aus Vermogensverwaltung und dariiber hinaus in dem jeweils fUr die

Steuervergiinstigung unschadlichen Umfang sonstige zeitnah zu verwendende Mittel einer

. freien Riicklage (Gewinnriicklage) zuzufiihren,

b) in dem jeweils fir die Steuervergiinstigung unschadlichen Umfang die Mittel der Gesellschaft

(Geseilschafterzuschﬂsse und Ertrage, wie z. B. aus Spenden und sonstigen Zuwendungen) einer

zweckgebundenen Riicklage (Gewinn- bzw. Kapitalriicklage) suzufiihren, wenn und solange dies
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~ erforderlich ist, damit die Gesellschaft ihre Zwecke nachhaltig erfiillen kann, insbesondere zur

Finanzierung langfristiger Forderungsvorhaben; der Verwendungszweck ist bei der Riicklagen-

bildung oder -zuflihrung von der Gesellschafterversammlung zu bestimmen.

3. Die teilweise Zuwendungeh von Mitteln an eine andere gemeinniitzige Kérperschaft (auch an
gemeinnutzige Gesellschafter) zur Verwendung fiir den in den §§ 2 und 5 genannten Gesell-
schaftszweck - oder allgemein ,fir steuerbeglinstigte gemeinnutzige Zwecke” — in den Grenzen

des § 58 Nr. 2 AO ist zulassig.
§ 16 Liquidation / Anfallklausel

1. Zu einem Beschluss iiber die Auflosung der Gesellschaft bedarf es einer % Mehrheit aller Ge-

sellschafter.

2. Im Falle der Auflésung erfolgt die Liquidation durch die Geschaftsfiihrer als Liquidatoren,
soweit die Liquidation nicht durch Beschluss der Gesellschafterversammlung anderer Personen

iibertragen wird. Fiir die Geschiaftsfiihrung der Liquidatoren gilt§7 entsprechend.

3. Bei Auflosung der Gesellschaft oder bei Wegfall steuerbegtinstigter Zwecke fillt das Vermo-
gen, soweit es die eingezahlten Kapitalanteile der Gesellschafter und den gemeinen Wert der

von den Gesellschaftern geleisteten Sacheinlagen ubersteigt, an den Deutsche Kolpingsfamilie
e.V. mit Sitz in Koin, der es unrnittelbar und ausschlieBlich fiir gemeinnutzige, mildtitige oder

kirchliche Zwecke zu verwenden hat. Sollte der Deutsche Kolpingsfamilie e.V. zu diesem Zeit-

punkt nicht mehr existieren oder nicht mehr als gemeinnitzig anerkannt sein, tritt an seiner

stelle die gemeinnitzige Gemeinschaftsstiftung Kolpingwerk Deutschland mit Sitz in K&In.

§17
Bekanntmachungen

Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen nurim elektronischen Bundesanzeiger.




=16+

§18
salvatorische Klausel

Sollten einzelne Bestimmungen des Gesellschaftervertrages ungiltig sein, sO bleibt der Vertrag

im Ubrigen giltig.

In einem solchen Falle ist die ungiiltige Bestimmung des Gesellschaftervertrages sO umzudeu-
ten oder zu ergdnzen, dass der mit der ungiltigen Bestimmung beabsichtigte wirtschaftliche
7weck weitestgehend erreicht wird. Entsprechendes gilt, wenn der Gesellschaftsvertrag Lucken

aufweist.

§19
Grﬁndungsaufwand

Die Kosten der Beurkundung des Gesellschaftsvertrages, der Bekanntmachung, der Anmeldung
der Gesellschaft und ihrer Eintragung im Handelsregister sowie die Kosten der Griindungsbera-

tung tragt der Deutsche Kolpingsfamilie e.V.




