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VHS als Dienstleister fur die Stadtverwaltung: Aktive Mittagspausen sowie
Auftragsschulungen fir die Personalentwicklung

Die Volkshochschule bietet nicht nur ein breites und differenziertes Weiterbildungsangebot flr die
Birgerinnen und Burger. Sie bringt ihr Know-how auch fur die Beschaftigten der Stadtverwaltung ein.

So werden seit 2015 in enger Kooperation mit dem Betrieblichen Gesundheitsmanagement (I-2) Akti-
ve Mittagspausen fir stadtische Beschaftigte angeboten. Zurzeit sind es jahrlich 24 Kurse an den
VHS-Standorten Chorweiler, Innenstadt, Kalk, Lindenthal, Mulheim, Nippes und in Porz. Dort finden
jeweils einmal wochentlich in der Mittagspause einstindige Entspannungs- oder Bewegungskurse mit
Yoga, Qigong, Wirbelsaulengymnastik oder Pilates statt.

Im Auftrag des Amtes fur Informationsverarbeitung ftihrte die Volkshochschule seit 2004 IT-Seminare
fur Bedienstete der Stadt KoIn in Kooperation mit dem stadtischen IV Schulungszentrum durch. Im
Jahr 2017 fielen diese Angebote in die Zusténdigkeit der Personalentwicklung im Amt fiir Personal-
und Verwaltungsmanagement. Die Kooperation mit der Volkshochschule wurde fortgefuhrt. Zeitgleich
wurde die VHS KoIn nun auch mit einigen ,originaren” Mitarbeiterfortbildungen“ der Personalentwick-
lung beauftragt — mit Seminaren zu personlicher, sozialer, sprachlicher und methodischer Kompetenz.
In Kooperation zwischen der Volkshochschule und dem Amt fir Personal- und Verwaltungsmanage-
ment werden im Jahr 2019 78 Seminare (162 Veranstaltungstage) durchgefiihrt, davon 24 IT-
Seminare im IV Schulungszentrum in Deutz.

Durch diese enge und gute Zusammenarbeit werden die stadtischen Ressourcenim Sinne der Be-
schéftigten optimal genutzt.

Gez. Voigtsberger
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