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Mit dem Programm „Starke Veedel – Star-kes Köln: 
Mitwirken, zusammenhalten, Zukunft gestalten“ 
nutzt Köln den Projektaufruf „Starke Quartiere – 
starke Menschen“ des Landes NRW (2014-2020), 
um in mehreren Sozialraumgebieten die Lebens-
bedingungen von Kölner Bürgerinnen und Bürgern 
spürbar zu verbessern. Im Sozialraum Meschenich-
Rondorf sieht das Integrierte Stadtentwicklungs-
konzept zahl-reiche Maßnahmen zur Aufwertung 
der Quartiere vor. Hierzu zählen sowohl bauliche 
Maßnahmen zur Neugestaltung des öffentlichen 
Raumes sowie sozial flankierende Maßnahmen, die 
die Themen Prävention, Bildung und Qualifizierung 
in den Blick nehmen. 

Von zentraler Bedeutung ist neben der Umsetzung 
der beschriebenen Maßnahmen auch die Aktivie-
rung von Bewohnerinnen und Bewohnern mit dem 
Ziel, die Vernetzung im Quartier zu fördern, gut 
funktio-nierende Nachbarschaften zu bilden und 
Hilfestellung bei der aktiven Mitgestaltung des 
Wohnumfeldes zu geben. So soll das Miteinander 
im Quartier gestärkt werden. Um hier zu unter-
stützen, wurde ein Quartiersmanagement einge-
setzt, das vor Ort im „Starke Veedel Büro“ (An der 
Fuhr 1, 50997 Köln - Meschenich) als Ansprech-
partner für alle Fragen rund um die Maßnahmen 
aus dem Integrierten Stadtentwicklungskonzept 
bereitstand und im Sinne des Vernetzungsgedan-
kens eng mit der Sozialraumkoordination zusam-
mengearbeitet hat. 

Ausgestattet wurde das Quartiersmanagement mit 
einem Verfügungsfonds, der dabei half, die vielen 
Projektideen der Bewohnerinnen und Bewohner 
des Quartiers durch finanzielle Unterstützung um-
zusetzen. 

Wie der nun vorliegende Abschlussbericht zeigt, 
ist es dem Quartiersmanagement geglückt, für 
den Sozialraum Meschenich-Rondorf bedeutsame 
Projekte und Maßnahmen gemeinsam mit den 
Handelnden vor Ort erfolgreich umzusetzen. 
Vorhandene Strukturen wurden gewinn-bringend 
genutzt und einbezogen und damit die Umsetzung 
der Projekte sehr befördert. 

Das Quartiersmanagement mit seinen Mit-arbei-
tenden war dabei stets zuverlässiger Ansprech-
partner und Lotse für alle Belange. 

Mit einer aktiven Öffentlichkeitsarbeit hat das 
Quartiersmanagement das „Starke Veedel - Star-
kes Köln“ Programm mit all seinen Maßnahmen 
und vor allem die Bewohnerinnen und Bewohner 
des Sozialraums mit ihren Projekten anerkennend 
begleitet und in den Mittelpunkt gerückt. 

Zum Jahreswechsel 2020 / 2021 beendet das 
Quartiersmanagement für den Sozialraum Me-
schenich-Rondorf nun planmäßig seine Arbeit, für 
die ich mich an dieser Stelle ganz herzlich bedan-
ke.
Abschließend ist es mir wichtig zu betonen, dass 
die angestoßenen Ideen, Impulse und einige 

Projekte für den Sozialraum und die dort leben-
den Menschen auch nach der Beendigung des 
Quartiersmanagements weitergehen. Noch in der 
Umsetzung befindliche aber auch neue attraktive 
Maßnahmen werden dazu beitragen, das Quar-tier 
und die Lebensverhältnisse weiter aufzuwerten 
und zu verbessern.

Ihre
 
 

 

Leiterin des Amtes für  
Stadtentwicklung und Statistik



STARKE VEEDEL BÜRO MESCHENICH STARKE VEEDEL BÜRO MESCHENICH

 ...................................................................................................................................................8

2.1. Ziele und Maßnahmen des Programms „Starke Veedel - Starkes Köln“ ....................................................12
2.2. Das Programmgebiet Meschenich .............................................................................................................14
2.3. Strukturdaten im Sozialraum .....................................................................................................................16
2.4. Akteursstruktur und Netzwerke  ...............................................................................................................18

3.1. Ein rundes und buntes Konzept .................................................................................................................22
3.2. Das Team stellt sich vor .............................................................................................................................24
3.3. Das STARKE VEEDEL BÜRO vor Ort ............................................................................................................27

 .............................................................................................................28

4.1. Das Förderinstrument- Aufruf zur Teilhabe und Mitwirkung  ...................................................................34
4.2. Der Verfügungsfonds im Programm „Starke Veedel – Starkes Köln“  .......................................................36
4.3. Beratungsgremium und Bewilligungsverfahren  .......................................................................................38
4.4. Wirkungsweise im Sozialraumgebiet  ........................................................................................................40
4.5. Projektportraits  ........................................................................................................................................42

5.1. Crossmediale Ansprache  ..........................................................................................................................48
5.2. Kommunizierte Werte und Corporate Design  ..........................................................................................50
5.3. Zeitungen und Socialmedia  .......................................................................................................................51

 ..................................................................................................52



STARKE VEEDEL BÜRO MESCHENICH STARKE VEEDEL BÜRO MESCHENICH

8 9

spannende Verfügungsfonds-Projekte und unzählige 
Begegnungen mit inspirierenden Menschen liegen 
hinter uns. Das ganze zeitgleich zu einer Pandemie, 
die uns vor unbekannte Herausforderungen stellte 
und neue Lösungsansätze entstehen ließ.

Wir möchten nun gemeinsam mit Ihnen auf die  

Kölns zurückblicken und Ihnen die zentralen Ergeb-

Von November 2019 bis Dezember 2020 war das 
 

Die meiste Zeit davon im Ladenlokal der „ansprech-
bar“ im Ladenzentrum, An der Fuhr 1, 50997 Köln. 
Wir konnten von unserem Büro ausgehend die 

-
gen und ihr direktes Lebensumfeld mitzugestalten.  

-
-

nahme aus dem Integrierten Stadtentwicklungskon-
zept Meschenich und Rondorf (ISEK) und eines der 
Programmgebiete „Soziale Stadt“ Meschenich im 
Rahmen der Umsetzung des Leitkonzepts „Starke 
Veedel – Starkes Köln“. Insgesamt agierten im Jahr 

Stadt“ Gebieten, die sich hinsichtlich ihrer räum-
lichen Abgrenzung an den Sozialraumgebieten des 
Programms „Lebenswerte Veedel“ der Stadt Köln 

— 
 Sozialraumgebiet Blumenberg, Chorweiler,
 Seeberg-Nord (April 2019 – Dezember 2020) 
— 
 Sozialraumgebiete Mülheim-Nord/
 Keupstraße und Buchheim/ Buchforst
 (April 2019 – Dezember 2020)
—  Starke Veedel Büro Meschenich
 Soziale Stadt Gebiet Meschenich
 (November 2019 – Dezember 2020)
— 
 Sozialraumgebiet Porz-Ost, Finkenberg,
 Gremberghoven, Eil (2020 – 2022)
— 
 Sozialraumgebiet Humboldt/Gremberg  
 und Kalk (2020 – 2023)
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Rondorf Nord-West

B51n

MESCHENICH

RONDORF

„SOZIALE STADT“
Gebiet Meschenich
„SOZIALE STADT“

Gebiet Meschenich

Verbesserte Teilhabe und Mitwirkung
1. Büro für Quartiersmanagement (Starke Veedel Büro) 

Früh ansetzende Hilfen
2. Zugehende Hilfe   
3. Stadtteileltern   
4. Übergänge begleiten: Familienbildung   
5. Willkommen & Ankommen   

Öffentlicher Raum
6. Spielplatz Alte Kölnstr.   
7. Begegnungsstätte  
8. Vertiefende Untersuchung Kölnberg  
9. Neugestaltung „Ortseingang Meschenich“  

Umweltgerechtigkeit – Klimaschutz, 
Luftreinhaltung und Lärmminderung
10. Aufbau eines Hitzewarnsystems  

Weitere Entwicklungsräume und Projekte
11. Ortsumgehung Meschenich B51n
12. Stadtbahnanbindung Rondorf/Meschenich 
 (Strecke im Entwurf) 
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Starke Veedel – Starkes Köln

weitere Entwicklungsräume und Projekte

Wohnbaupotenzialflächen

100 m 500m

Stadt Köln

Dezernat für Stadtentwicklung, Planen und Bauen

Willy-Brandt-Platz 2, 50679 Köln

Stand: 27. Januar 2021

S-Bahn

Stadtbahn

  

MESCHENICH UND 
RONDORF

Die Oberbürgermeisterin

STARKE VEEDEL BÜRO MESCHENICH
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Im Kölner Süden sollten ursprünglich im Programm-
gebiet Meschenich und Rondorf Maßnahmen um-
gesetzt werden. Da es sich nicht um ein räumlich zu-
sammenhängendes Programmgebiet handelt und die 
Handlungsbedarfe im Gebiet Rondorf vergleichsweise 

-
nich in das Städtebauförderprogramm  
„Soziale Stadt“ aufgenommen werden.
 

-
sen und Leistungsbeziehern, einem geringeren Anteil 

-
hintergrund sowie durch eine insgesamt stabilere 
Sozialstruktur gekennzeichnet. 

-
gegen auf deutliche Benachteiligungen und Problem-

sich im Bereich der Großwohnsiedlung  
-

teil Meschenich sind hingegen durch eine  
 

Alt-Meschenich als historischer Kern und  
Neu-Meschenich als jüngerer Wohnsiedlungsbereich, 
der durch Einfamilien- und Reihenhäuser dominiert 

 

Abgeleitet aus den Analysen und erarbeiteten Hand-
lungsbedarfen des Leitkonzepts werden folgende 

-
gen Stadt– und Regionalentwicklung.

-
fonds ist eine Maßnahme des Leitkonzeptes  

Handlungsfeld Verbesserte Teilhabe und  
Mitwirkung.

— Verbesserte Teilhabe und Mitwirkung 
— Früh ansetzende Hilfen

— Wohnen
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Ziel des Integrierten Leitkonzeptes „Starke Veedel 
- Starkes Köln“ ist für die Kölner Sozialraumgebiete, 

-
schiedlichen Lebensbereichen umzusetzen sowie 

entgegenzuwirken. Die Förderung von benachteiligten 
-

schen Entwicklung beitragen und den sozialen Zusam-
menhalt in der Gesamtstadt fördern. Das  
Leitziel von „Starke Veedel – Starkes Köln“ ist die Ver-
besserung der Lebensbedingungen der Menschen in 
den Sozialraumgebieten.
 

In Köln wurden seit 2006 insgesamt 11 Sozialraum-
gebiete im Rahmen des Programms „Lebenswerte 

für die Fördergebiete darstellen. Vor dem Hintegrund 

und den gegebenen Fördervoraussetzungen werden 
Sozialraumgebiete vorrangig nach Kriterien der sozia-

und abgegrenzt. Auf diese Weise soll sichergestellt 
-

denen ein akuter Handlungsbedarf besteht. Die Sozial-
raumgebiete umfassen jeweils eine Größenordnung 
von 20.000 bis 30.000 Einwohnerinnen und Einwoh-
nern. Jedem Sozialraumgebiet ist eine Sozialraumko-
ordion zugewiesen. 

Auf Basis des Leitkonzeptes „Starke Veedel - Starkes 
-

rierte Stadtentwicklungskonzepte (ISEK) mit konkreten 
Maßnahmen für die einzelnen Sozialräume erarbeitet, 
um die Voraussetzung für eine Städtebauförderung 
des Landes NRW zu erfüllen. Der Rat der Stadt Köln 

„Meschenich  Rondorf“ am 18.05.2017 beschlossen 1.   
Beide Konzepte bilden den Rahmen für das weite-
re integrierte und ämterübergreifende Handeln im 
Sozialraumgebiet. Das „Soziale Stadt“ Gebiet wurde 
zunächst in dieser Abgrenzung förmlich festgelegt. 
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Da innerhalb des Sozialraumgebiets „Meschenich 
und Rondorf“ nur das Programmgebiet Meschenich 
in die Förderung aufgenommen werden konnte, war 

Dementsprechend werden hier auch lediglich Struk-

Meschenich liegt am südlichen Stadtrand von Köln 
und grenzt an die Städte Hürth und Brühl. Der Stadt-

-

Gewerbegebieten. Eine städtebauliche Verbindung 

nicht gegeben. Insgesamt leben rund 8.000 Perso-
-

ler Landstraße (B 51) durchquert. Die B 51 stellt trotz 
der Geschwindigkeitsbegrenzung von 30 km/h im 
Ortsteil eine städtebauliche Zäsur für Meschenich 
dar. Durch den aktuellen Bau einer Umgehungsstra-

gut an die Bundesautobahnen 4, 555 und 553 ange-
-

chen Nahverkehr ist jedoch nur per Bus möglich. Die 

Hauptbahnhof. Die Busse verkehren zu den Haupt-
verkehrszeiten in etwa alle 10 Minuten. Die Line 135 
schließt Meschenich an den Kölner Süden an. Zwei 
bis dreimal stündlich wird nach ca. 40 Minuten das 
Rathaus Rodenkirchen erreicht. Mit der Linie 192 
wurde ein zusätzliches Angebot für Berufspendler 

Die regionale Linie 935 fährt stündlich in die an-
grenzenden Gemeinden. Hier beträgt die Reisezeit 

Minuten. In Meschenich selbst gibt es eine Grund-
-

mit Café, eine Apotheke, eine Tankstelle und weitere 
-

ter stellen das grundlegende Versorgungsangebot 
für Meschenich. 

-
sondere im Bereich der Großwohnsiedlung „Am 
Kölnberg“, die in den 1970er Jahren gebaut wurde, 

sozialen Problemlagen. Der sogenannte „Kölnberg“ 
besteht aus neun Gebäuden mit bis zu 26 Etagen 
und in der Summe rund 1.300 Wohneinheiten. In 
der Großwohnsiedlung leben rund 3.700 Menschen 

Gebiet ist durch eine besonders junge und inter-

vergleichsweiser großer Anteil der Bevölkerung, die 
im „Kölnberg“ wohnt, ist auf Transfereinkommen 

Bewohnerinnen und Bewohner SGB-II-leistungs-
-

nich (Alt-Meschenich und Neu-Meschenich) weisen 

Werte auf. 
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10,0
30,3

12,4

52,2
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Einwohner insgesamt – 2019: 
„Soziale Stadt“ Gebiet

Kölnberg 
3.420

Alt-Meschenich
3.126

Neu-Meschenich 
1.415

Einwohner insgesamt – 2019: 
Köln

1.091.819

insgesamt

7.961

STARKE VEEDEL BÜRO MESCHENICH

 Jugend umfasst 0 bis 18 Jahre
*Anteil SGB II Empfänger und Empfängerinnen im Alter von 0 bis 64 Jahren
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zwischen April -Juni ein regelmäßiger telefonischer 
Austausch während des ersten Lockdowns angebo-
ten. Der Runde Tisch Senioren Rodenkirchen tagte 
regelmäßig in Form von Telefonkonferenzen und 
Projektarbeitsgruppen. Hier konnte z. B. in einer 
kleinen Arbeitsgruppe ein Projekt für Seniorinnen 
und Senioren in Meschenich entwickelt und über 
den Förderverein Soziales Meschenich e. V. (FSM) 
beantragt werden.

-
nuierlichen Austausch mit engagierten  (Bürger-) 
Vereinen und Privatpersonen. Hier diente das 

unterschiedlicher Zielgruppen für die Umsetzung 
-

delte Ideen und Interessen und brachte Akteure im 

Meschenich bietet ein großes Angebot an sozialem 
-

 2. Trotz der kurzen Projekt-

diese bestehende Struktur sehr gut einfügen. Durch 
-

nagerin, vormals Sozialraumkoordinatorin für „Me-

als Akteurin im Programmgebiet nahtlos integriert 

-

regelmäßig teil:

Der Arbeitskreis besteht seit mehreren Jahrzehnten 
unter der Leitung der Gemeinwesenarbeiterin am 
Kölnberg. Die große Runde dient dem Austausch 
von Neuigkeiten aus den Einrichtungen, der Vorstel-
lung von Projekten und Akteuren und der Bespre-

der AK Soziales Meschenich gemeinsam mit dem 
Förderverein Soziales Meschenich Veranstalter 

(Bildungs-)Einrichtungen, Vereinen, aus Fachämtern 
und Behörden sowie Vertreterinnen und Vertreter 
aus dem Bezirk Rodenkirchen teil. Die Gemeinwese-
narbeiterin lädt vier Mal im Jahr zu dem AK ein.
Innerhalb des AK Soziales Meschenich gibt es drei 
Unterarbeitskreise, die sich mit speziellen Themen 
und Zielgruppen auseinandersetzen: AK Kinder- und 
Jugendgesundheit, AK Jugend und AK Sucht 3. 

Aufgrund der Neubesetzung der Stellen der Bezirks-

November 2019 in allen Arbeitskreisen in Mesche-
nich, wie auch beim Runden Tisch Senioren Rodenk-
irchen vorstellen und seine Aufgaben und Angebote 
bekannt machen. Auch eine für gewöhnlich durch 
die SRK organisierte Sozialraumkonferenz oder 

-
gen war hierdurch eingeschränkt.

-
ten noch zahlreiche Akteure aus den bezirklichen, 

Meschenicher begrüßt werden, die den Start des 
-

gleiteten.
Durch den Interkulturellen Dienst (IKD) wurde 
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Vernetzung von Menschen und Einrichtungen sowie 

erfolgreich umgesetzt werden und waren dadurch 
gerade aufgrund der Corona-Pandemie eine Chance, 

-

Kinder und Jugendliche, bis hin zu einer Lichterak-

Der Leistungsbaustein  sollte 

Maßnahmen aus dem Programm „Starke Veedel – 
Starkes Köln“ erfüllt werden. Während der Projekt-
laufzeit wurde eine eigene Homepage mit eigenem 

-
nen und Verfügungsfondprojekte informiert. Parallel 

-
trieben und über eigene Kanäle über Instagram und 

-
bereitet, die von vielen Menschen wahrgenommen 

"AHA" beantworteten wir eure Fragen über die Ent-
wicklung der Pandemie, wir berichteten aber auch 

Umgehungsstraße sowie andere Ereignisse, die den 
-

geboten werden und diese zu einem Gesamtbild 
zusammengefügt werden. Unter anderem ist  

Übersicht über Entwicklungen zu Meschenich, unter 
Beteiligung einzelner Akteure, ein gutes Beispiel. 
Dem Team standen für die Umsetzung aller Aufga-
ben 39 Stunden in der Woche inklusive einer Assis-
tenzstelle mit 19,5 Wochenstunden zur Verfügung.

Unter dem Dach der Kölner „Starke Veedel Büros“ 
und in Anlehnung an das Programm „Starke Veedel- 

-

-
terinnen und Mitarbeitern des Planungsbüros 
Stadt + Handel Beckmann und Föhrer Stadtplaner 
PartGmbB umgesetzt. 

als einen individuell auf die vorhandene örtliche  
 

-

stets angestrebt.

Von Beginn an war es eine spannende Herausfor-

mit einer Laufzeit von 14 Monaten zu konzeptuali-

Zielgruppe von rund 8.000 Menschen im  
Programmgebiet, mit unterschiedlichsten (Lebens-)
Hintergründen. Für den Verfügungsfonds wurden 

 
Rahmen von fünf Antragsphasen innerhalb eines 
halben Jahres vergeben werden konnten.  
Die Fakten verdeutlichen ansatzweise, dass es sich 
dabei um eine anspruchsvolle Aufgabe handelte. 
Hier war noch nicht damit zu rechnen, dass eine 

bisher ungeahnte Herausforderungen stellen sollte – 
wie alle Menschen weltweit.  

„Neue Wege. Klare Pläne.“ wurde die Arbeit des 
-

ändernde Lage angepasst. 
 

-
ments wurden keine baulichen Maßnahmen im 
Programmgebiet umgesetzt. Der Bearbeitung des 

 wurde daher Priorität eingeräumt. 
-

stelle für den Fonds auf das Ziel hin, die verfügba-
ren Fördergelder in der Projektlaufzeit weitgehend 
zu veräußern. Insgesamt wurden 19 Anträge zur 
Förderung gestellt, davon 18 bewilligt, 16 Projekte 
konnten davon letztendlich umgesetzt werden. Das 

-
tragsstellung, über seine Vorstellung in Gremien, hin 
zu Anpassungen, während der Umsetzung, bei der 

Abrechnung unterstützt.  

Im Aufgabenfeld  sollte das 
-

rung bearbeitet werden. Ein Thema, welches be-
sonders während des ersten Lockdowns völlig neu 
betrachtet werden musste. So ist es nicht verwun-
derlich, dass sich im Rahmen der Entwicklung von 
Verfügungsfondsprojekten dem Thema angenom-

-
volle stadtgestalterische Impulse für ein Miteinan-

DAS STARKE VEEDEL BÜRO DAS STARKE VEEDEL BÜRO
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, Teamleiterin des Bereichs City- und 
-

für das Controlling. Sie konnte in entscheidenden 
Momenten ihre Erfahrungen aus über 20 City- und 

einbringen.

unter-
stützten das Team als Projektassistenz bei der 

dafür, dass die Kanäle der sozialen Medien sowie 

-
management Chorweiler, Blumberg und Seeberg 
Nord begleitete, unterstützte ebenfalls das Quar-

-
züglich des Verfügungsfonds. Erfahrungen aus dem 
Kölner Norden konnten über Corinna Joppien direkt 
im Kölner Süden eingebracht werden.

-
gik, Geographie, Stadtentwicklung und Soziologie 
zusammen.

-
sprechpartnerin und „das bekannte Gesicht“ vor 
Ort für alle Einrichtungen, Vereine und die Bewoh-

für das Sozialraumgebiet Meschenich und Rondorf 
war sie bereits von der ersten Minute an gut im 

aufgrund der vergleichsweise kurzen Projektlauf-
zeit von großer Bedeutung war. So konnte Verena 

-
setzung begleiten. Auch für die letzten vier Monate 

einem reduzierten Stundenumfang erhalten blei-
ben. Ab August übernahm die 

Meschenich im Bereich der Jugendhilfe e.V. bereits 

konnte. 

 leitete das Projekt strategisch. Da-

die Zusammenarbeit im Team, nahm an strategisch 
relevanten Terminen teil und brachte seine Erfah-

-
len als Impulse für Meschenich ein. 

3.2. DAS TEAM  

DAS STARKE VEEDEL BÜRO

Guten Tag mein Name ist  und  
 

 „Soziale Stadt“ Gebiet Meschenich. 
 
Hier wohne ich auch seit 2018 und kenne den 

-
managerin wurde ich von Beginn an sowohl von 

begegneten so viele gute Ideen.  
Die Lust, sich an Veränderungen zu beteili-
gen und der Wunsch nach Möglichkeiten zur 
Gestaltung eines besseren Miteinanders war 

Menschen. 

Der Blick auf den See im Naturschutzgebiet

 
Lockdown-Zeiten, füreinander zu Sorgen.
Sichtbare Veränderung während der Laufzeit 

Besonders sichtbar sind die von SchülerInnen 
und Eltern bunt gestalteten Böden und Wände 
auf dem Schulhof der Grund-schule IM Süden.
 

-
raum. Beides neue Möglichkeiten, den Alltag 
miteinander zu gestalten und natürlich auch zu 

Entwicklung Meschenichs mit vielen Ideen  
vorangetrieben wurde. Die Erkenntnis, dass  
ein Wandel möglich ist, wenn alle vor Ort  
an einem Strang ziehen.

Hallo ich heisse 

ich vor allem die ein oder andere Reportagen, 
war aber nie selbst dort. Mein Blick auf Me-
schenich hat sich natürlich verändert, seit ich 
vor knapp zwei Jahren am „Kölnberg“ in einem 

einerseits die vielen Herausforderungen und 
Schwierigkeiten und andererseits ein großes 
Maß an Zusammenhalt. Ich bin immer wieder 

-
schen und dem Engagement begeistert. 

Das Naturschutzgebiet

Der 11.11., als so viele Fenster mit Lampions 
 

beleuchtet wurden. Es war nicht nur schön die 
vielen Beleuchtungen zu sehen, sondern auch, 

-
kundungstour begeben konnte.  
Sichtbare Veränderung während der Laufzeit 

-
 

weiterhin Bestand.

Die Menschen, die Begegnungen, die Chancen, 
die Vielfalt und das große Engagement.

DAS STARKE VEEDEL BÜRO
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Das Starke Veedel Büro war in den Räumlichkeiten 
der „ansprechbar“ im Ladenzentrum, An der Fuhr 1 

Apotheke, Kirchen und Kitas gut erreichbar. Außer-

-
worker, die im selben Ladenlokal ansässig waren.

und bot zudem genügend Raum für Besprechungen 
-

-
wochs von 10 bis 12 Uhr oder nach Vereinbarung 

-
management über digitale Medien, u.a. einer Chat 

war diese donnerstags und freitags von 10 bis 12 
Uhr, sowie nach Terminvereinbarung. Grundsätz-

außerhalb der Sprechzeiten von Montag bis Freitag 
ansprechbar.

Das Büro war Ort für Beratung, Austausch und  
spontane Anlaufstelle für alle Menschen des  

-

Verena Aurbek und Corinna Joppien begrüßten  
zahlreiche Gäste.

Anschließend wurde in die Räumlichkeiten des Star-
ke Veedel Büros eingeladen, um Ideen, Hinweise, 
Tipps und Wünsche auszutauschen. In diesem Rah-
men wurden bereits Lieblingsorte, Baustellen und 

 
Platz im Starke Veedel Büro. 

-
nagement immer wieder als Interviewpartner bzw. 
Impulsgeber von Studierenden oder Doktorandinnen 
und Doktoranden angefragt. Es war ein erster An-
sprechpartner für diejenigen Menschen, die Informa-

die Siedlung „Am Kölnberg“ ist ein interdisziplinärer 
Forschungsgegenstand. 

weitere Kontakte innerhalb des Programmgebiets 

3.3. DAS STARKE BÜRO VOR ORT

DAS STARKE VEEDEL BÜRO

 

 
 

 

DAS STARKE VEEDEL BÜRO
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konnte aufgrund der Corona-Pandemie nicht durch-

-

geplanten städtebaulichen Veränderungen, Projekten 
und Angeboten im Ort, sowie Themen, die uns ab-

-
gung, Stadtverschönerung, Infrastruktur und Ideen 
gesammelt rund um das Thema Müll an folgenden 

— Spielplatz Alte Kölnstraße, 
— ein Interview mit dem SC Meschenich an 
 der Zaunhofstraße

— Kirmesplatz
— Engeldorfer Straße

 
bis ins Jahr 2021 auf der Website des  

Die Corona-Pandemie hat das Jahr 2020 in allen 
 

haben alle Menschen erlebt, wie schnell der Alltag 
in einen Ausnahmezustand übergehen kann - und 
wie sehr wir als Bürgerinnen und Bürger unserer 
Stadt aufeinander angewiesen sind. Ein Virus setzte 

-
maßen verborgene Ressourcen der Solidarität und 
Unterstützung.  

-
-

mie und Anlaufstellen bereitgestellt. Zudem wurde 

 
 

Die Sprechstunde wurde telefonisch angeboten  
und die persönliche Beratung fand mit Abstand und  
entsprechend der Hygienemaßnahmen mit Mund- 

und Antragssteller der Verfügungsfondsprojekte 
wurden beraten, inwieweit die Projektedurchführ-
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circa 400 Bastelsets wurden in den Umlauf ge-
bracht. Insgesamt haben sich die Grundschule und 
alle Kindertageseinrichtungen, sowie Streetwork 
Köln, das  Jugendzentrum und einige Beratungsein-

von der Fotokamera aufgezeichnet und sichtbar ge-
macht wird. Sobald die Kamera ausgelöst wird und 
das Foto aufzeichnet, können verschiedene Lichter, 
Taschenlampen, Wunderkerzen etc. bei Dunkel-
heit bewegt werden. Die Kamera zeichnet nur das 

über Lichtzeichen miteinander verbinden. 
Ursprünglich sollten daher am Tag des Lichter-
festes gemeinsam mit BewohnerInnen Fotos mit 

ausgerufenen Teil-Lockdowns wurde von der Ge-

selbst setzte Meschenich kunstvoll mit Licht in 
Szene. Diese Bilder wurden auf Postkarten gedruckt 

-

vom Fördervereine Soziales Meschenich e.V. durch-
geführt und der Bezirksvertretung Rodenkirchen 
gefördert.

Als Abschluss der Förderphase wurde ein kurzes 

des Verfügungsfonds vorgestellt und Eindrücke der 
-

dene Akteure der Verfügungsfondsprojekte zu Wort. 
Zweck des Filmes ist, dass die Ergebnisse des Verfü-
gungsfonds eine größere Reichweite erfahren, lang-

 

 
 
 
 

-
nagementbüros aus dem „Starke Veedel – Starkes 

Köln“ Programm. Vom 6. bis 13. November 2020 
haben die „STARKE VEEDEL BÜROS“ auch in diesen 
schwierigen Zeiten mit Lichtern etwas Mut verbrei-

„Medium Licht“ für Freude gesorgt.

Ein geselliges Miteinander trotz Corona und der 
beginnenden dunklen Jahreszeit ist gerade auch 

-
schenich erleuchtet. Im Rahmen einer Laternenaus-
stellung wurden die ortsansässigen Bildungs- und 
Betreuungseinrichtungen für Kinder, sowie auch Be-
ratungseinrichtungen für Erwachsene gefragt, ihre 
Fassaden, Fenster oder Gärten mit bunten Later-
nen/Lichtern zu schmücken. Alle Meschenicherin-
nen und Meschenicher waren in diesem Jahr dazu 
eingeladen, durch den Ort zu spazieren und die 
Ausstellungen auf sich wirken zu lassen. Menschen 

Straßen bewegen und ein kleines bisschen Sankt-

-
nagement Chorweiler eine einfache Bastelanleitung 
entwickelt, mit der ein „Veedels-Licht“ gebastelt 
werden konnte. Um möglichst viele Menschen 

alle Netzwerkpartner angeschrieben und Bastelsets 
angeboten. Das Set bestand aus einer Bastelanlei-
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-
derfähigkeit. Ein lokales Gremium bewertete eben-
diese zusätzlich aus Expertensicht. Das Gremium 
bestand aus Vertreterinnen und Vertretern der Be-

dem interkulturellen Dienst und des Bürgeramtes 
-

falls Teil des Gremiums und für die Vorbereitung und 
-

ständig. Auf Grundlage dieser beiden Bewertungen 
bzw. Einschätzungen konnten die Mitglieder der Be-
zirksvertretung Rodenkirchen über eine Bewilligung 

bot Transparenz und Kontrolle durch verschiedene 
Instanzen innerhalb der Stadt.

Der Verfügungsfonds setzt trotz aller Bestrebungen 
zur Vereinfachung und Zugänglichkeit des Antrags-

Deutschkenntnissen, Eigenverantwortung und 

voraus. Daher eigneten sich insbesondere ehren-
amtliche oder professionelle Akteure als Antragstel-

Großwohnsiedlung „Kölnberg“ waren die Hürden, 
einen eigenen Antrag zu stellen vermutlich zu hoch. 
Nichtsdestotrotz konnte auch diese Zielgruppe 

-

-

und die Akteure mit dem Vorgehen der Antrag-
stellung und Abrechnung vertraut zu machen. Die 

weiterzuentwickeln, Gelder zu beantragen, Projekte 
umzusetzen und diese anschließend abzurechnen, 
war dementsprechend hoch und für alle Beteiligten 

79.000 Euro für den Fonds zur Verfügung. 

Über den Verfügungsfonds konnten Einrichtungen, 

-
-

-
-

Umsetzung einer Vielzahl von kleinen Projekten und 
Maßnahmen sollte zur Verbesserung des Miteinan-

-
zierung von Bund, Land und der Stadt Köln bereit-
gestellt. Innerhalb der Städtebauförderung haben 
Verfügungsfonds ihren Ursprung in der Förderkulisse 

„Soziale Stadt“, wo sie seit rund 20 Jahren umge-
setzt werden 1. Akteuren vor Ort soll die Möglichkeit 
gegeben werden, sich möglichst eigenständig am 

möglichst viel Bewohnerinnen und Bewohner, Träger 
vor Ort sowie Vereine und Arbeitsgruppen befähi-

dass die Ideen räumlich im Programmgebiet verortet 
-

lung vor Ort beitragen konnten, das Gemeinwohl im 
Fokus stand und das allgemeine Ziel des Integrierten 

zu machen und einer möglichst großen Zielgruppe zu 
erklären. Um das Interesse für den Fonds zu wecken, 
konnten digitale Medien, Pressearbeit und Druck-

direkte persönliche Kontakte zu potenziellen Antrag-
stellerinnen und Antragstellern sowie erste Bera-
tungsgespräche. Nach einer Erstberatung konnte das 

sein. 
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Die Laufzeit der Maßnahme Verfügungsfonds war 
-

ment gekoppelt. Für die Jahre 2019 und 2020 
standen rund 79.000 Euro für die Förderung von 
Verfügungsfondsprojekten bereit. Die Höhe des 
Verfügungsfonds errechnet sich grundsätzlich nach 
der Anzahl von Bewohnerinnen und Bewohnern des 
Programmgebiets: Pro Bewohnerin und Bewohner 
des Gebiets und Jahr können 5 Euro beantragt wer-
den. Einzelne Projekte konnten mit maximal 4.999 
Euro gefördert werden. 

Die von der Stadt Köln verfasste und am 18.05.2017 
beschlossene Richtlinie zur Gewährung von  
Zuwendungen aus dem Verfügungsfonds im Rah-
men des Programms „Starke Veedel –Starkes Köln“ 
für Meschenich bildeten die Grundlagen für die  

Die Richtlinie beinhaltet neben dem Bewilligungs-
verfahren auch die Antragsfristen. Es wurden vier 
Antragsfristen festgelegt: 

bis 15.12.

bis 14.02., 31.03., 15.05. und 30.06.

In jeder Antragsphase standen bei gleichmäßiger 

Euro zur Verfügung. 

Mit dem Verfügungsfonds wird die Entwicklung und 

gefördert. Alle auf dem Gebiet der Sozialen Stadt 
-

nergruppen, einzelne engagierte Bewohnerinnen 

-

Umsetzung des  Integrierten  Handlungskonzeptes  
-

fügungsfonds zu beantragen. Über die Vergabe der 
-

sis der Förderrichtlinie Stadterneuerung 2008, Teil IV 

 2 in Verbindung 
mit dieser kommunalen Richtlinie entschieden.

 

— 
—  

— Stärkung von Eigenverantwortung und
 Selbsthilfe der im Sozialraum lebenden 
 Bürgerinnen und Bürger 
—  
 mit dem Sozialraum

Verfügungsfonds für Meschenich
Der Verfügungsfonds bietet 
finanzielle Unterstützung für 
Projekte der unterschiedlichs-
ten Art. Lasse Deiner Kreativität 
freien Lauf und nutze die Chance, 
Dein Veedel aktiv mitzugestalten.

Wer kann einen Antrag stellen?
- private Einzelpersonen
- Gewerbetreibende 
- Vereine
- Interessensgemeinschaften

Was ist der Verfügungsfonds?
Hast Du Ideen für soziale, kulturelle, 
ökologische, sportliche oder 
bauliche Projekte?
Dann kannst Du von der Stadt Köln 
finanzielle Unterstützung erhalten, 
indem Du Mittel aus dem 
Verfügungsfonds beantragst. 

Workshops
Mitmachaktionen

Pflanzaktionen

Bildungsprojekte

Angebote für Kinder 
und Jugendliche

Nachbarschafsfeste
Kunstausstellungen

Sportaktionen
Verschönerung des 
öffentlichen Raums

Imagekampagnen
Filmprojekte

Wettbewerbe

Wie hoch ist die Förderung?
Für ein Projekt können maximal 
4.999 Euro beantragt werden.

Es handelt sich um eine 
100 %-Finanzierung. €€€€

Wichtig: 
Die Projekte müssen 
in Meschenich umgesetzt werden.

Gefördert durch:
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der auf Grundlage der Beratungsgespräche mit den 
Antragsstellenden konnten beantwortet werden. 

-
management diese mit den entsprechenden Antrag-
stellerinnen oder Antragstellern, gleiches gilt für die 

der Sitzung als notwendig oder hilfreich ergaben 
und im Anschluss schnell von den Antragsstellenden 
vorgenommen werden mussten.

machte es möglich, dass die Ideen der Akteure in 

-
ment stand den Antragsstellenden über den gesam-
ten Zeitraum -von der Idee bis zur Abrechnung der 
Projektkosten- als Ansprechpartner vor Ort zur Ver-
fügung. Trotz der Niederschwelligkeit des Förder-

Abwicklung ist jedes Projekt ein Unikat und bedarf 
-

bzw. Akteuren und Verwaltung zu sein. 
-

stellen und Netzwerkpartner. Die Bekanntmachung 
von Projekten, die Akquise von Teilnehmenden für 

 
all diese Anforderungen an eine erfolgreiche  
Projektumsetzung wäre ohne die engagierte Arbeit 

Insgesamt vier Antragsphasen gab es im Jahr 2020, 
in denen 19 Projekte beantragt wurden. In der 
ersten Antragsphase (bis 15.12.2019) konnten 

Durchführung der meisten Projekte war anschlie-
ßend durch die  Corona-Pandemie zunächst in Frage 

oder gerade wegen Corona an den Start gehen. 
Durch die Covid-Pandemie haben sich die Rahmen-
bedingungen für die Projekte deutlich verändert. 

unterstützten die Antragsteller dabei, ihre Projekte 
den coronabedingten neuen Rahmenbedinungen“ 
anzupassen. 

-
stelle für den Verfügungsfonds und war somit erster 
Ansprechpartner für alle Interessierten. Die Ver-

-

die Höhe des Förderbudgets ist ablesbar, dass das 
Management des Verfügungsfonds einen entschei-
denden Anteil der Projektzeit eingenommen hat.  

den Ablauf der Abwicklung von Verfügungsfondspro-
jekten für die Antragsstellenden übersichtlich dar:

 
 
 

Das Bewilligungsverfahren im Rahmen des Pro-
gramms „Starke Veedel- Starkes Köln“ hält eine 
Besonderheit vor. In der Regel wird die Entscheidung 

über die Förderung einzelner Projekte vor Ort jeweils 
von einem ehrenamtlich agierenden Gremium 

-
-

verwaltung und Einzelpersonen 3. 
Im Rahmen des Programms „Starke Veedel – Starkes 
Köln“ haben die Gremien als Experten keine bewil-

-
mungsergebnisse des Beratungsgremiums über die 
einzelnen Anträge wurden in Form einer Beschluss-
vorlage als Empfehlung an die Bezirksvertretung (BV) 

letztendlich über die Anträge entschied.

— Bürgeramtsleitung  

— Interkultureller Dienst

Spätestens mit Ablauf der jeweiligen Antragsfrist 
-

genden Anträge zunächst zur Prüfung der Förder-
fähigkeit an die Stadt Köln und anschließend an die 
Gremiumsmitglieder und berief eine Sitzung zur 

Antragsstellenden“. Fragen der Gremiumsmitglie-
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Die Bewerbung des Verfügungsfonds war eine Dau-
-

dere zu Projektbeginn wurde das Förderinstrument 

-
ment machte darüber hinaus den Verfügungsfonds 
über Flyer, die Website sowie den Facebook- und 

-
teursstruktur in Meschenich führte dazu, dass viele 

-
machung in den Kreisen ihrer „Klienten“ unterstütz-

-
stellten. Hier sind insbesondere das Jugendzentrum 
Meschenich, der Förderverein Soziales Meschenich 
und die Streetworker zu nennen.

oder Projekte planen. Sukzessive wurden die bereits 
umgesetzten Projekte über die Website sowie die 
sozialen Medien vorgestellt, so dass diese in ihrer 
Durchführung selbst als Werbeträger für das Förder-

Förderinstruments Verfügungsfonds sicherstellen 

Wert auf eine ausführliche und persönliche Bera-
tung. Alle Antragsstellenden trafen sich mindestens 

im Starke Veedel Büro, um ihre Ideen vorzustellen 
-

Antragsstellenden bekamen eine Checkliste zum 
Gesamtprozess Verfügungsfonds ausgehändigt und 

die Website beziehen.

Auch die Abrechnung der Projekte bedarf einer 
-

nagements, welches die Unterlagen vor der Über-

 

Antragsstellender Fördersumme
(bewilligt)

Brotkorb Gourmet 4.975,00 €Jürgen Meisenbach

Friedliche Pause 3.816,00 €Förderverein Schule IM Süden

4.560,00 €Kinder- und Jugendzentrum MeschenichStudioworkshop Dein Beat für Meschenich*

Förderverein Soziales Meschenich e.V. 2.050,00 €FSM goes WWW

3.393,00 €Fördervein Schule IM SüdenStreetart

4.950,00 €Ak v für Meschenich e.V. Mi ahrbänke**

Meschenich ist schön 4.799,00 €SüdArt

4.650,00 €Michael KilbingerSonnensegel am Spielplatz**

4.999,00 €Kinder- und Jugendzentrum MeschenichWorkout Meschenich

Ich erinnere mich noch daran! 2.250,00 €Förderverein Soziales Meschenich e.V.

4.908,83 €Kumbig e.V.Starke Erziehung Starkes Meschenich

Mul funk onsraum 4.996,50 €Ursula Kleine-Diepenbruck

2.560,00 €Go digital Meschenich BildungsSache 

2.880,00 €YoBaDo Förderverein Schule IM Süden

   760,00 €Comic Workshop Mona von Winning

2.500,00 €Instrumentalworkshop* Katholische Kirchengemeinde Heilige drei Könige

4.999,00 €Ein Gym für Meschenich Kinder- und Jugendzentrum Meschenich

2.520,00 €Mobiler Ka eeklatsch Förderverein Soziales Meschenich e.V

Gesamtsumme:

4.950,00 €Ak v für Meschenich e.V.Mi ahrbänke**

4.650,00 €Michael KilbingerSonnensegel am Spielplatz**
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Dank des Verfügungsfonds und dem Leitgedanken 
„Meschenich macht’s möglich“ konnten spannen-

folgenden Seiten möchten wir Ihnen nun einige der 
bewilligten Projekte vorstellen, die verschiedene 
Themenbereiche umfassen: 

— Comic-Runde
— Streetart
— Instrumentalworkshop
— Kalender Meschenich ist schön
— Studioworkshop „Dein Beat für Meschenich“ 
— Starke Erziehung, starkes Meschenich
— Go Digital Meschenich 

— Ein Gym für Meschenich
— Workout und Ernährungscoaching  
 Meschenich
— Friedliche PauseYoBaDo

—
— Erinnerst du dich noch daran
— Brotkorb

—
— FSM goes WWW
— Sonnensegel
—

Aufgrund verschiedenster Herausforderungen,  
insbesondere der Corona-Pandemie, konnten nicht 
alle genehmigten Verfügungsfondprojekte in die Tat 
umgesetzt werden. Doch die Ideen bleiben und das 

-

Rahmen und durch andere Finanzierungsmöglichkei-
ten.  Zur Veranschaulichung möchten wir einige der 
Projekte vorstellen:
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1.481 Sitzungen insgesamt

936 Sitzungen mit dem PC

533 Sitzungen mit dem Smartphone YOBADO 
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Die Zahlen und Daten zeigen, dass trotz der kurzen 
Projektlaufzeit über die digitalen Kanäle verschiede-

-
-

Interessierte digital auf dem Laufenden halten. 
Insbesondere im Kontext der Corona-Pandemie stellte 

zu deutlichen Anpassungsbedarfen - nämlich der 

Lockdown-Phase konnten viele Menschen erreicht 

auch spontan in den digitalen Raum verlegt werden. 
Im März verzeichnete die Website so auch die höchs-

Um auch Menschen zu erreichen, die über keine 

-
-

tungen oder den Verfügungsfonds zu werben.

von Printmedien und der Pressearbeit, war die 
persönliche Ansprache von lokalen Akteuren weiter-

Corona-Pandemie führte bei über 80 % der Projekte 
zu veränderten Laufzeiten und auch zu erheblichen 

Wann immer es die Coronaschutzverordnungen 

Arbeitskreisen oder bei Menschen direkt vor und 

und Vernetzung um. Durch die hervorragende 

-

werden.

 
Zielrichtungen:

 
 Meschenich bzw. Stadtentwicklungs- 
 maßnahmen.
— Bewerbung des Verfügungsfonds.
— Bewerbung des Starke Veedel Büros als  

 

-
management eigene Materialien, tauschte sich mit 

 
Der Crossmediale Ansatz ergabt sich aus der  
Zielgruppenvielfalt: 

— Jugendliche,
— Seniorinnen und Senioren,
— Familien & Kinder,
— verschiedene Bildungsniveaus sowie  
 kulturelle Hintergründe.

 
 

auf der Website (www.starke-veedel-meschenich.de) 

und den Verfügungsfonds wurde hier regelmäßig 
und ausführlich berichtet. Von Beginn an setzte das 

-

-

lagen standen zum Download bereit. Das Herzstück 
der Website war der Blog, welcher wöchentlich mit 
neuen Beiträgen fortgeschrieben wurde und der 

insbesondere jüngere Zielgruppen ebenfalls anzu-
sprechen, wurden diese Blogbeiträge für Instagram 

boten zudem eine digitale Vernetzung mit der Bür-

Soziale Medien in Zahlen 
                          99

        156
91

        96
       
       
       5
Website in Zahlen 

   

15
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an. Der „KÖLNBERG
massive und monotone Architektur hervor, sondern 

Unter diesen Voraussetzungen war das Ziel des Quar-

die Hochhäuser zeigt, ohne diese zu vernachlässigen. 
Das Logo soll ansprechen, aber nicht unverhältnismä-

-

ebenso wie der „Kölnberg“. Das Logo steht für Aus-

Printvorlagen (Flyer, Postkarten und Plakate), E-Mail-

-
managements einheitlich umgesetzt. 
Durch eine farbefrohe Gestaltung wollte sich das 

-
zialer Beratungsangebote unterscheiden und damit 

Ansprache und Gestaltung sollten so niedrigschwellig 
geschehen und Freude am Mitwirken und Austausch 

-
torischen Kern nennt), die Einfamilienhäuser in „Neu 

-
ser stellen die räumlichen Zielgruppen dar. 

weit wie möglich mit vielen Fotos, Abbildungen oder 
Wortwolken gearbeitet. Sodass lange Texte vermie-
den und möglichst viele Bewohnerinnen und Be-
wohner eine Zugänglichkeit ermöglicht wurde - auch 
ohne profunde deutsche Sprachkenntnisse. Aus dem 

das „Du“ anstelle dem „Sie“. Insbesondere der hohe 
Anteil an Jugendlichen sowie der direkte Umgang 
miteinander machten diese persönliche Ansprache 
auf Kanälen in den sozialen Medien (Facebook und 
Instagram) möglich. 

der Lebenswelten. Auf der einen Seite die Alltagswelt 
der Menschen vor Ort und auf der anderen Seite, ein 

-

Ressourcen voraussetzt. Die Erfahrung hat gezeigt, 
dass insbesondere bei der Abwicklung von Verfü-
gungsfondsprojekten ein persönlicher und umgangs-
sprachlicher Umgang mit Bewohnerinnen und Be-
wohner Engagement und Mut zur Projektumsetzung 

sind nicht in jedem Fall ein „Selbstläufer“.
-

nutzt, um eine große Reichweite zu erzielen. Um den 

wurden aktuelle Beiträge parallel auf dem Blog der 
Homepage, der Facebookseite und auf Instagram 

wurden einzelne Beiträge auf Instagram und Face-
book gesponsert, bzw. beworben.
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– eine Pandemie war sicherlich von keiner Seite ein-
geplant. Nichtsdestotrotz hinderte das Virus weder 

-

Welle unter die Arme, Kinder malten, nähten und 

Trotz allem mussten bei einigen Ideen und Ini-

Planung gemacht werden. Veranstaltungen und 

-
men, sondern auch mitgestaltet. Es war faszinierend 

-

Medien hier eine zentrale Rolle. Menschen vor Ort 
können und möchten etwas bewegen und lassen 

und bieten klare Chancen zur weiteren Stärkung.

-
-

men zur besseren verkehrlichen Erreichbarkeit wer-

um vom „Dorf“ näher an die Stadt zu rücken.

-
wohnsiedlung „Kölnberg“ gesehen werden. Die 

die sich allerdings ausnahmslos in Händen diverser 

erst am Anfang. Dieser Entwicklungsprozess bedarf 
weiterhin Begleitung und stellt eine Herausforde-
rung darf. Umso bedauernswerter ist es, dass die 

nach einem guten Jahr endete und der Transforma-

werden konnte.

wenn es teilweise in der medialen Berichterstat-
tung anders klingt, ist hier nicht alles verloren – im 
Gegenteil. Neben der Stärkung der Menschen und 

-

Gute Beispiele für das gemeinsame Lernen und An-

Betreuungseinrichtungen, Wohlfahrtsverbände, 
Vereine, die Jugendhilfe, Förder- und Bürgervereine 
sowie viele weitere engagierte Akteure werden den 

-

-

gegründete Familiengrundschulzentrum als Koordi-

erhalten bleibt.  

Stück auf dem Weg zu einem stärkeren Veedel mit-

-
reits einen Wandel zu einem lebenswerteren Stadt-
teil miterleben und mitgestalten können. Vielleicht 
lädt der „Kölnberg“ dann zum Bleiben ein. 
Das Team des Starke Veedel Büros bedankt sich ganz 

 


