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STARKE VEEDEL BURO MESCHENICH

VORWORT

Mit dem Programm ,Starke Veedel — Star-kes Koln:
Mitwirken, zusammenhalten, Zukunft gestalten”
nutzt KéIn den Projektaufruf ,Starke Quartiere —
starke Menschen” des Landes NRW (2014-2020),
um in mehreren Sozialraumgebieten die Lebens-
bedingungen von Kolner Birgerinnen und Blrgern
spurbar zu verbessern. Im Sozialraum Meschenich-
Rondorf sieht das Integrierte Stadtentwicklungs-
konzept zahl-reiche MaRnahmen zur Aufwertung
der Quartiere vor. Hierzu zahlen sowohl bauliche
MaRnahmen zur Neugestaltung des 6ffentlichen
Raumes sowie sozial flankierende MaBnahmen, die
die Themen Pravention, Bildung und Qualifizierung
in den Blick nehmen.

Von zentraler Bedeutung ist neben der Umsetzung
der beschriebenen MaRnahmen auch die Aktivie-
rung von Bewohnerinnen und Bewohnern mit dem
Ziel, die Vernetzung im Quartier zu férdern, gut
funktio-nierende Nachbarschaften zu bilden und
Hilfestellung bei der aktiven Mitgestaltung des
Wohnumfeldes zu geben. So soll das Miteinander
im Quartier gestarkt werden. Um hier zu unter-
stitzen, wurde ein Quartiersmanagement einge-
setzt, das vor Ort im ,Starke Veedel Buro” (An der
Fuhr 1, 50997 Koéln - Meschenich) als Ansprech-
partner fur alle Fragen rund um die MalRnahmen
aus dem Integrierten Stadtentwicklungskonzept
bereitstand und im Sinne des Vernetzungsgedan-
kens eng mit der Sozialraumkoordination zusam-
mengearbeitet hat.

VORWORT

Ausgestattet wurde das Quartiersmanagement mit
einem Verfugungsfonds, der dabei half, die vielen
Projektideen der Bewohnerinnen und Bewohner
des Quartiers durch finanzielle Unterstitzung um-
zusetzen.

Wie der nun vorliegende Abschlussbericht zeigt,
ist es dem Quartiersmanagement geglickt, fur
den Sozialraum Meschenich-Rondorf bedeutsame
Projekte und MaRnahmen gemeinsam mit den
Handelnden vor Ort erfolgreich umzusetzen.
Vorhandene Strukturen wurden gewinn-bringend
genutzt und einbezogen und damit die Umsetzung
der Projekte sehr befordert.

Das Quartiersmanagement mit seinen Mit-arbei-
tenden war dabei stets zuverldssiger Ansprech-
partner und Lotse fir alle Belange.

Mit einer aktiven Offentlichkeitsarbeit hat das
Quartiersmanagement das ,Starke Veedel - Star-
kes KéIn“ Programm mit all seinen Manahmen
und vor allem die Bewohnerinnen und Bewohner
des Sozialraums mit ihren Projekten anerkennend
begleitet und in den Mittelpunkt gerickt.

Zum Jahreswechsel 2020 / 2021 beendet das
Quartiersmanagement fir den Sozialraum Me-
schenich-Rondorf nun planmaRig seine Arbeit, fur
die ich mich an dieser Stelle ganz herzlich bedan-
ke.

AbschlieRend ist es mir wichtig zu betonen, dass
die angestoRenen Ideen, Impulse und einige
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Projekte fur den Sozialraum und die dort leben-
den Menschen auch nach der Beendigung des
Quartiersmanagements weitergehen. Noch in der
Umsetzung befindliche aber auch neue attraktive
MaRnahmen werden dazu beitragen, das Quar-tier
und die Lebensverhdltnisse weiter aufzuwerten
und zu verbessern.

lhre

dothed.

Brigitte Scholz
Leiterin des Amtes fur
Stadtentwicklung und Statistik

VORWORT
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1. EINLEITUNG

14 Monate Quartiersmanagement in Meschenich.

Engagierte quartiersbezogene Aktionen im Stadtteil,
spannende Verfugungsfonds-Projekte und unzéhlige

Begegnungen mit inspirierenden Menschen liegen
hinter uns. Das ganze zeitgleich zu einer Pandemie,
die uns vor unbekannte Herausforderungen stellte
und neue Losungsansatze entstehen lieR.

Wir méchten nun gemeinsam mit lhnen auf die

Projektlaufzeit des Quartiersmanagements im Studen

KolIns zuriickblicken und Ihnen die zentralen Ergeb-
nisse einer intensiven Projektlaufzeit prasentieren.
Von November 2019 bis Dezember 2020 war das
Quartiersmanagement als Team vor Ort aktiv.

Die meiste Zeit davon im Ladenlokal der ,ansprech-
bar”im Ladenzentrum, An der Fuhr 1, 50997 KolIn.
Wir konnten von unserem Biro ausgehend die
Menschen und Institutionen im Stadtteil erreichen,

motivieren und dabei unterstitzen, Ideen einzubrin-

gen und ihr direktes Lebensumfeld mitzugestalten.

Das ,Buro fur Quartiersmanagement und Aktivie-
rung” - kurz Quartiersmanagement - ist eine MaR-

nahme aus dem Integrierten Stadtentwicklungskon-
zept Meschenich und Rondorf (ISEK) und eines der

Programmgebiete ,Soziale Stadt” Meschenich im
Rahmen der Umsetzung des Leitkonzepts ,Starke

Veedel -

Starkes KoIn“. Insgesamt agierten im Jahr

2020 funf Quartiersmanagements in funf ,Soziale
Stadt” Gebieten, die sich hinsichtlich ihrer raum-
lichen Abgrenzung an den Sozialraumgebieten des
Programms ,Lebenswerte Veedel” der Stadt KoIn
orientieren.
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Starke Veedel Biro Chorweiler
Sozialraumgebiet Blumenberg, Chorweiler,
Seeberg-Nord (April 2019 — Dezember 2020)
Starke Veedel Biiro Meschenich
Sozialraumgebiete Milheim-Nord/
KeupstraRe und Buchheim/ Buchforst
(April 2019 — Dezember 2020)

Starke Veedel Biro Meschenich

Soziale Stadt Gebiet Meschenich
(November 2019 — Dezember 2020)
Starke Veedel Biiro Porz-Ost
Sozialraumgebiet Porz-Ost, Finkenberg,
Gremberghoven, Eil (2020 — 2022)

Starke Veedel Biro Kalk

Sozialraumgebiet Humboldt/Gremberg
und Kalk (2020 — 2023)

STARKE VEEDEL BURO MESCHENICH

Bildquelle: eigene - Logo- Installation im Starke Veedel Biiro
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Die Oberbiirgermeisterin

MESCHENICH UND WIR GESTALTEN.
RONDORF CASAY

/

% Wohnbaupot
/QFS-Bahn
{_) Stadtbah

Stadt Kéln
Dezernat fiirStadtentwicklung, Planen und Bauen
Willy-Brandt-Platz 2, 50679 Kéln

Stand: 27. Januar 2021

Verbesserte Teilhabe und Mitwirkung
1. Bilro fiir Quartiersmanagement (Starke Veedel Biiro)

Friih ansetzende Hilfen

2. Zugehende Hilfe

3. Stadtteileltern

4. Ubergénge begleiten: Familienbil

5. Willkommen & Ankommen

Offentlicher Raum

6. Spielplatz Alte Kolnstr.

7. Begegnungsstitte

8. Vertiefende Untersuchung Kélnberg

9. Neugestaltung ,Ortseingang Meschenich*
Umweltgerechtigkeit - Klimaschutz, J
Luftreinhaltung und Lirmminderung

10. Aufbau eines Hitzewarnsystems

Weitere Entwicklungsriume und Projekte >
11. Ortsumgehung Meschenich BS1n
. SOZIALE STADT* 12. Stadtbahnanbindung Rondorf|Meschenich

Gebiet Meschenich (Strecke im Entwurf)
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STARKE VEEDEL BURO MESCHENICH

DAS PROGRAMMGEBIET

2.1. ZIELE UND MASSNAHMEN

DES PROGRAMMS

»STARKE VEEDEL - STARKES KOLN“

Ziel des Integrierten Leitkonzeptes ,Starke Veedel

- Starkes Koln“ ist fur die KéIner Sozialraumgebiete,
praventive und nachhaltige Entwicklungen in unter-
schiedlichen Lebensbereichen umzusetzen sowie
Armut und Ausgrenzung auf der Quartiersebene
entgegenzuwirken. Die Férderung von benachteiligten
Quartieren soll gleichzeitig auch zur gesamtstadti-
schen Entwicklung beitragen und den sozialen Zusam-
menhalt in der Gesamtstadt férdern. Das

Leitziel von ,Starke Veedel — Starkes KoIn“ ist die Ver-
besserung der Lebensbedingungen der Menschen in
den Sozialraumgebieten.

Chdrwailer

[==p—

BaFaet
Abbild 1 Sozialr biete Quelle: www.stadt-koeln.de/me-
di / /leb t del.pdf S. 47
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In K6In wurden seit 2006 insgesamt 11 Sozialraum-
gebiete im Rahmen des Programms , Lebenswerte
Veedel” definiert, welche die rdumliche Bezugsebene
fur die Fordergebiete darstellen. Vor dem Hintegrund
einer sinnvollen Einteilung von finanziellen Ressourcen
und den gegebenen Fordervoraussetzungen werden
Sozialraumgebiete vorrangig nach Kriterien der sozia-
len Benachteiligung der Bewohnerschaft ausgewahlt
und abgegrenzt. Auf diese Weise soll sichergestellt
werden, dass von der verstarkten sozialraumorientier-
ten Arbeit insbesondere Stadtgebiete profitieren, in
denen ein akuter Handlungsbedarf besteht. Die Sozial-
raumgebiete umfassen jeweils eine GroRenordnung
von 20.000 bis 30.000 Einwohnerinnen und Einwoh-
nern. Jedem Sozialraumgebiet ist eine Sozialraumko-
ordion zugewiesen.

Auf Basis des Leitkonzeptes ,Starke Veedel - Starkes
Koln“ wurden zusatzliche sozialraumspezifische Integ-
rierte Stadtentwicklungskonzepte (ISEK) mit konkreten
MaRnahmen fir die einzelnen Sozialraume erarbeitet,
um die Voraussetzung flr eine Stadtebauférderung
des Landes NRW zu erfllen. Der Rat der Stadt Koln
hat das spezifische ISEK fiir das Sozialraumgebiet
,Meschenich Rondorf”am 18.05.2017 beschlossen®.
Beide Konzepte bilden den Rahmen flr das weite-

re integrierte und amterubergreifende Handeln im
Sozialraumgebiet. Das ,Soziale Stadt” Gebiet wurde
zundchst in dieser Abgrenzung formlich festgelegt.

1 Stadt KéIn - Amt fiir Stadtentwicklung und Statistik (2016):

Integriertes Handl: fur den henich und

Rondorf”. S. 57 ff.
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Im Koélner Stden sollten urspriinglich im Programm-
gebiet Meschenich und Rondorf MaRnahmen um-
gesetzt werden. Da es sich nicht um ein raumlich zu-
sammenhangendes Programmgebiet handelt und die
Handlungsbedarfe im Gebiet Rondorf vergleichsweise
geringer sind, konnte lediglich der Stadtteil Mesche-
nich in das Stadtebauforderprogramm

,Soziale Stadt” aufgenommen werden.

Der Stadtteil Rondorf wird - im stadtischen Vergleich
— durch unterdurchschnittliche Anteile von Arbeitslo-
sen und Leistungsbeziehern, einem geringeren Anteil
von Bewohnerinnen und Bewohner mit Migrations-
hintergrund sowie durch eine insgesamt stabilere
Sozialstruktur gekennzeichnet.

Indikatoren fur den Stadtteil Meschenich weisen hin-
gegen auf deutliche Benachteiligungen und Problem-
lagen hin. Eine Konzentration ebendieser befindet
sich im Bereich der GroRBwohnsiedlung

,Am Kolnberg”. Die zwei weiteren Quartiere im Stadt-
teil Meschenich sind hingegen durch eine

relativ stabile Ausgangssituation gepragt.
Alt-Meschenich als historischer Kern und
Neu-Meschenich als jlingerer Wohnsiedlungsbereich,
der durch Einfamilien- und Reihenhduser dominiert
wird, werden jedoch durch die Stigmatisierung des
,KoInbergs” beeinflusst.

DAS PROGRAMMGEBIET

MaRnahmen und Ziele fiir den
Stadtteil Meschenich

Abgeleitet aus den Analysen und erarbeiteten Hand-
lungsbedarfen des Leitkonzepts werden folgende
Handlungsfelder im sozialraumspezifischen ISEK
Meschenich identifiziert:

— Verbesserte Teilhabe und Mitwirkung

— Frih ansetzende Hilfen

—  Wirtschaft und Qualifizierung

— Wohnen

—  Offentlicher Raum

— Umweltgerechtigkeit - Klimaschutz,
Luftreinhaltung und Larmminderung

Das langfristige Ziel des ISEKs ist die strukturelle
Verbesserung der wirtschaftlichen, sozialen und
stadtebaulichen Situation im Sinne einer nachhalti-
gen Stadt— und Regionalentwicklung.

Das Quartiersmanagement mit dem Verfigungs-
fonds ist eine MaRnahme des Leitkonzeptes
,Starke Veedel — Starkes KéIn“ und findet sich auch
im sozialraumspezifischen ISEK Meschenich im
Handlungsfeld Verbesserte Teilhabe und
Mitwirkung.
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DAS PROGRAMMGEBIET

2.2. DAS PROGRAMMGEBIET MESCHENICH

Da innerhalb des Sozialraumgebiets ,Meschenich
und Rondorf“ nur das Programmgebiet Meschenich
in die Forderung aufgenommen werden konnte, war
das Quartiersmanagement nicht in Rondorf tatig.
Dementsprechend werden hier auch lediglich Struk-
turdaten des Stadtteils Meschenich dargestellt.

Meschenich liegt am sudlichen Stadtrand von Koln
und grenzt an die Stadte Hurth und Brihl. Der Stadt-
teil befindet sich in der ,Insellage” zwischen land-
wirtschaftlichen Flachen, Verkehrsinfrastruktur und
Gewerbegebieten. Eine stadtebauliche Verbindung
zu Wohnsiedlungsgebieten anderer Stadtteile ist
nicht gegeben. Insgesamt leben rund 8.000 Perso-
nen in Meschenich. Der Stadtteil wird von der Briih-
ler LandstraRe (B 51) durchquert. Die B 51 stellt trotz
der Geschwindigkeitsbegrenzung von 30 km/h im
Ortsteil eine stadtebauliche Zasur fir Meschenich
dar. Durch den aktuellen Bau einer Umgehungsstra-
Re soll hier eine Verkehrsreduktion erreicht werden.

Der Stadtteil ist per motorisierten Individualverkehr
gut an die Bundesautobahnen 4, 555 und 553 ange-
bunden. Die Erreichbarkeit des Stadtteils via offentli-
chen Nahverkehr ist jedoch nur per Bus moglich. Die
Linie 132 benotigt rund 50 Minuten bis zum Kélner
Hauptbahnhof. Die Busse verkehren zu den Haupt-
verkehrszeiten in etwa alle 10 Minuten. Die Line 135
schlieRt Meschenich an den Kélner Studen an. Zwei
bis dreimal stindlich wird nach ca. 40 Minuten das
Rathaus Rodenkirchen erreicht. Mit der Linie 192
wurde ein zusatzliches Angebot fir Berufspendler
an den DB Bahnhof Hurth-Kalscheuren geschaffen.
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Die regionale Linie 935 fahrt stindlich in die an-
grenzenden Gemeinden. Hier betragt die Reisezeit
nach Brihl Mitte/Hurth Hermulheim etwas Gber 10
Minuten. In Meschenich selbst gibt es eine Grund-
schule und eine Kindertagesstatte, vier Familien-
zentren sowie ein Jugendzentrum. Eine Bankfiliale,
ein SB-Bank Automat, zwei Lebensmitteldiscounter,
ein turkisches Lebensmittelgeschaft, eine Backerei
mit Café, eine Apotheke, eine Tankstelle und weitere
kleinteilige Einzelhandelsgeschafte sowie Dienstleis-
ter stellen das grundlegende Versorgungsangebot
flr Meschenich.

Im Stadtteil werden die Handlungsbedarfe insbe-
sondere im Bereich der GroRwohnsiedlung ,Am
Kolnberg”, die in den 1970er Jahren gebaut wurde,
deutlich. In diesem Quartier konzentrieren sich die
sozialen Problemlagen. Der sogenannte ,Kélnberg”
besteht aus neun Gebauden mit bis zu 26 Etagen
und in der Summe rund 1.300 Wohneinheiten. In
der GroRwohnsiedlung leben rund 3.700 Menschen
mit etwa 45 verschiedenen Nationalitaten. Das
Gebiet ist durch eine besonders junge und inter-
nationale Bevolkerungsstruktur gepragt und gilt als
»~Ankommensstadtteil” bzw. ,Ankunftsquartier”. Ein
vergleichsweiser groer Anteil der Bevolkerung, die
im ,Kélnberg” wohnt, ist auf Transfereinkommen
angewiesen. Am ,Kdlnberg” ist etwa die Halfte aller
Bewohnerinnen und Bewohner SGB-II-leistungs-
berechtig. Die zwei weiteren Quartiere in Mesche-
nich (Alt-Meschenich und Neu-Meschenich) weisen
im stadtischen Vergleich eher durchschnittlichere
Werte auf.

\°AS,
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Bildquelle: eigene - Blick auf KéInberg (oben) und Blick nach Alt-Meschenich (unten)
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DAS PROGRAMMGEBIET

2.3. STRUKTURDATEN IM PROGRAMMGEBIET

Die folgenden Grafiken veranschaulichen ausgewahlte Statistiken fur den Stadtteil Meschenich und die drei

Quartiere innerhalb des Stadtteils.

Einwohner insgesan

»Soziale Stadt” Gebiet

insgesamt

7.961

Kélnberg

Neu-Meschenich
1.415

Alt-Meschenich

*Jugendquotient Jugend umfasst 0 bis 18 Jahre
*Anteil SGB Il Empfanger und Empfangerinnen im Alter von 0 bis 64 Jahren

Abb. 2 Einwohnerzahlen (Progr biet / dt Kéln)
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Einwohner in amt —2019:

1.091.819

rechte Seite Abb.3 Strukturdaten (Progr biet / adt Kéln)
Zahlenquelle: Statistikstelle der Stadt KoIn (eigene Darstellung)
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Jugendquotient*

44,4
28,6 258

Alt-Meschenich Kélnberg Neu-Meschenich

Altenquotient

31,8

23,3
12,2

Alt-Meschenich Kélnberg Neu-Meschenich

Anteil von Personen mit Migrationshintergrund (in %)

91,9
58,6
38,2
.
Alt-Meschenich Kélnberg Neu-Meschenich
Anteil SGB Il (in %)*
52,2
10'0 15,0
-
Alt-Meschenich Kélnberg Neu-Meschenich
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33,7

’

- 24,3

,Soziale Stadt” Gebiet Kéln

,Soziale Stadt” Gebiet Kéln

,Soziale Stadt” Gebiet Kéln
30,3
12,4
,Soziale Stadt” Gebiet Kéln

=
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DAS SOZIALRAUMGEBIET

2.4. AKTEURSSTRUKTUR UND NETZWERKE

Meschenich bietet ein groRes Angebot an sozialem
Engagement. Im Stadtteil sind tber 20 Einrichtun-
gen, Vereine, Institutionen und Akteursgruppen
verteilt, die sich aktiv fir die Bewohnerschaft und
den Stadtteil einsetzen?. Trotz der kurzen Projekt-
laufzeit konnte sich das Quartiersmanagement in
diese bestehende Struktur sehr gut einfiigen. Durch
kurze Wege und die Vertrautheit der Quartiersma-
nagerin, vormals Sozialraumkoordinatorin fir ,,Me-
schenich und Rondorf”, wurde sie in neuer Funktion
als Akteurin im Programmgebiet nahtlos integriert
und konnte auf eine konstruktive Zusammenarbeit
im Netzwerk setzen. Eine wichtige Austauschplatt-
form im Stadtteil sind die Arbeitskreise (AK). Das
Quartiersmanagement nahm an verschiedenen AKs
regelmatig teil:

Arbeitskreis Soziales Meschenich

Der Arbeitskreis besteht seit mehreren Jahrzehnten
unter der Leitung der Gemeinwesenarbeiterin am
KoéInberg. Die grofRe Runde dient dem Austausch
von Neuigkeiten aus den Einrichtungen, der Vorstel-
lung von Projekten und Akteuren und der Bespre-
chung von Verdnderungen im Stadtteil. Zudem ist
der AK Soziales Meschenich gemeinsam mit dem
Forderverein Soziales Meschenich Veranstalter

des Stadtteilfests. An den Arbeitskreisen nehmen
Vertreterinnen und Vertreter von Institutionen,

2 Eine aktuelle Ubersicht der Akteure fiir den Sozailraum

befindet sich auf der bsite der i jination https://me-
henich-rondorf.soziall k di .koeln/ad html
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(Bildungs-)Einrichtungen, Vereinen, aus Fachamtern
und Behorden sowie Vertreterinnen und Vertreter
aus dem Bezirk Rodenkirchen teil. Die Gemeinwese-
narbeiterin 1adt vier Mal im Jahr zu dem AK ein.
Innerhalb des AK Soziales Meschenich gibt es drei
Unterarbeitskreise, die sich mit speziellen Themen
und Zielgruppen auseinandersetzen: AK Kinder- und
Jugendgesundheit, AK Jugend und AK Sucht?.

Aufgrund der Neubesetzung der Stellen der Bezirks-
jugendpflege und Sozialraumkoordination sowie der
darauffolgenden Pandemie, fanden im Jahr 2020 seit
Marz keine Arbeitskreise in Meschenich statt. Das
Quartiersmanagement konnte sich jedoch bereits im
November 2019 in allen Arbeitskreisen in Mesche-
nich, wie auch beim Runden Tisch Senioren Rodenk-
irchen vorstellen und seine Aufgaben und Angebote
bekannt machen. Auch eine fur gewdhnlich durch
die SRK organisierte Sozialraumkonferenz oder
Stadtteilkonferenz konnte aufgrund der Pandemie
nicht stattfinden. Die Vernetzung tber Veranstaltun-
gen war hierdurch eingeschrankt.

Zur Buroeroffnung Anfang des Jahres 2020 konn-
ten noch zahlreiche Akteure aus den bezirklichen,
stadtischen sowie lokalen Netzwerken, wie auch
Meschenicher begrufRt werden, die den Start des
Quartiersmanagements im Starke Veedel Biro be-
gleiteten.

Durch den Interkulturellen Dienst (IKD) wurde

3 b Sozialr ination https:// henich-
rondorf.sozialraumkoordination.koeln/2950.html (10.12.2020)
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Bildquelle: eigene - Netzwerkaktion Veedelslichter Schuppen Briihl

zwischen April -Juni ein regelméaRiger telefonischer
Austausch wahrend des ersten Lockdowns angebo-
ten. Der Runde Tisch Senioren Rodenkirchen tagte
regelmaRig in Form von Telefonkonferenzen und
Projektarbeitsgruppen. Hier konnte z. B. in einer
kleinen Arbeitsgruppe ein Projekt fir Seniorinnen
und Senioren in Meschenich entwickelt und tber
den Forderverein Soziales Meschenich e. V. (FSM)
beantragt werden.
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Zudem stand das Quartiersmanagement im konti-
nuierlichen Austausch mit engagierten (Blrger-)
Vereinen und Privatpersonen. Hier diente das
Quartiersmanagement als Briicke zur Erreichung
unterschiedlicher Zielgruppen fur die Umsetzung
einzelner Projekte. Das Quartiersmanagement bin-
delte Ideen und Interessen und brachte Akteure im
Stadtteil zusammen.
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DAS STARKE VEEDEL BURO

3.1. EIN RUNDES UND BUNTES KONZEPT

Unter dem Dach der Kélner ,Starke Veedel Biiros”
und in Anlehnung an das Programm , Starke Veedel-
Starkes KoIn“ konnten das Quartiersmanagement als
Schnittstelle zwischen Bewohnerschaft und Fachver-
waltung eine wichtige Funktion wahrnehmen.

Das Quartiersmanagement wurde von Mitarbei-
terinnen und Mitarbeitern des Planungsbiros
Stadt + Handel Beckmann und Fohrer Stadtplaner
PartGmbB umgesetzt.

Stadt + Handel versteht ein Quartiersmanagement
als einen individuell auf die vorhandene 6rtliche
Situation angepassten, interdisziplindren
(Kommunikations-) Prozess, der die vorhandenen
Krafte bundelt und zielorientiert auf Ergebnisse
hinarbeitet. Eine Verstetigung von Projekten und Ko-
operationen wird durch das Quartiersmanagement
stets angestrebt.

Von Beginn an war es eine spannende Herausfor-
derung das Quartiersmanagement in ,Meschenich”
mit einer Laufzeit von 14 Monaten zu konzeptuali-
sieren. Das Quartiersmanagement hatte eine diverse
Zielgruppe von rund 8.000 Menschen im
Programmgebiet, mit unterschiedlichsten (Lebens-)
Hintergriinden. Fir den Verfugungsfonds wurden
79.000 Euro Fordermittel bereitgestellt, die im
Rahmen von funf Antragsphasen innerhalb eines
halben Jahres vergeben werden konnten.

Die Fakten verdeutlichen ansatzweise, dass es sich
dabei um eine anspruchsvolle Aufgabe handelte.
Hier war noch nicht damit zu rechnen, dass eine
Pandemie die Arbeit des Quartiersmanagement vor
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bisher ungeahnte Herausforderungen stellen sollte —
wie alle Menschen weltweit.

Doch ganz nach dem Motto von Stadt + Handel
,Neue Wege. Klare Plane.” wurde die Arbeit des
Quartiersmanagement an die sich dynamisch ver-
andernde Lage angepasst.

Wahrend der Projektlaufzeit des Quartiersmanage-
ments wurden keine baulichen MaRnahmen im
Programmgebiet umgesetzt. Der Bearbeitung des
Verfligungsfonds wurde daher Prioritat eingerdumt.
Das Quartiersmanagement arbeitete als Geschafts-
stelle fiir den Fonds auf das Ziel hin, die verfigba-
ren Fordergelder in der Projektlaufzeit weitgehend
zu verauRern. Insgesamt wurden 19 Antrage zur
Forderung gestellt, davon 18 bewilligt, 16 Projekte
konnten davon letztendlich umgesetzt werden. Das
Quartiersmanagement hat jedes Projekt von der An-
tragsstellung, Uber seine Vorstellung in Gremien, hin
zu Anpassungen, wahrend der Umsetzung, bei der
Offentlichkeitsarbeit und bei der abschlieRenden
Abrechnung unterstitzt.

Im Aufgabenfeld Quartiersmanagement sollte das
Thema ,,MoveMeMesch” bzw. Bewegungsaktivie-
rung bearbeitet werden. Ein Thema, welches be-
sonders wahrend des ersten Lockdowns vollig neu
betrachtet werden musste. So ist es nicht verwun-
derlich, dass sich im Rahmen der Entwicklung von
Verfuigungsfondsprojekten dem Thema angenom-
men wurde. Das Quartiersmanagement konnte sinn-
volle stadtgestalterische Impulse fir ein Miteinan-
der und ein positiveres Image des Stadtteils geben.
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Die Informationsarbeit, Arbeit am Stadtteil-Image,
Vernetzung von Menschen und Einrichtungen sowie
der Einsatz von Verfugungsfondsmitteln konnten
erfolgreich umgesetzt werden und waren dadurch
gerade aufgrund der Corona-Pandemie eine Chance,
um Meschenich zu starken. Aus der Mitte des Stadt-
teils unterstitzte, initiierte und koordinierte das
Quartiersmanagement Aktionen vom Maskenndhen
und -verteilen, tber Malaktionen fiir Senioren sowie
Kinder und Jugendliche, bis hin zu einer Lichterak-
tion in der dunklen Jahreszeit.

Der Leistungsbaustein Offentlichkeitsarbeit sollte
maRgeblich durch die Kommunikation in Bezug auf
MaRnahmen aus dem Programm ,Starke Veedel —
Starkes KoIn“ erfillt werden. Wahrend der Projekt-
laufzeit wurde eine eigene Homepage mit eigenem
Blog implementiert und so tGber Neuigkeiten, Aktio-
nen und Verfugungsfondprojekte informiert. Parallel
hierzu hat das Quartiersmanagement eine intensive

Bildquelle: eigene - Er6ffnungsfeier Starke Veedel Biiro Meschenich

\°A®,

DAS STARKE VEEDEL BURO

Offentlichkeitsarbeit in den sozialen Medien be-
trieben und Uber eigene Kanéle tber Instagram und
Facebook eine Bandbreite an Informationen auf-
bereitet, die von vielen Menschen wahrgenommen
wurden. Das Quartiersmanagement konnte so Uber
Entwicklungen im Stadtteil berichten. In der Serie
"AHA" beantworteten wir eure Fragen Uber die Ent-
wicklung der Pandemie, wir berichteten aber auch
zu Ereignissen wie den Spatenstich zum Bau der
UmgehungsstralRe sowie andere Ereignisse, die den
Stadtteil bewegten, Somit konnten stadtischen, bur-
gerschaftlichen und eigenen Aktionen eine Plattform
geboten werden und diese zu einem Gesamtbild
zusammengefligt werden. Unter anderem ist

der digitale Quartiersspaziergang als interaktive
Ubersicht Gber Entwicklungen zu Meschenich, unter
Beteiligung einzelner Akteure, ein gutes Beispiel.
Dem Team standen fir die Umsetzung aller Aufga-
ben 39 Stunden in der Woche inklusive einer Assis-
tenzstelle mit 19,5 Wochenstunden zur Verfigung.
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3.2. DAS TEAM
STELLT SICH VOR

Das Quartiersmanagement setzte sich aus einem
multidisziplindren Team aus den Bereichen Pddago-
gik, Geographie, Stadtentwicklung und Soziologie
zusammen.

Verena Aurbek war als Quartiersmanagerin An-
sprechpartnerin und ,das bekannte Gesicht” vor
Ort fur alle Einrichtungen, Vereine und die Bewoh-
nerschaft. Als ehemalige Sozialraumkoordinatorin
fir das Sozialraumgebiet Meschenich und Rondorf
war sie bereits von der ersten Minute an gut im
Stadtteil Meschenich vernetzt, was insbesondere
aufgrund der vergleichsweise kurzen Projektlauf-
zeit von groRer Bedeutung war. So konnte Verena
Aurbek viele Projektideen aufgreifen und mithilfe
der Verfugungsfondsmittel im Jahr 2020 bis zur Um-
setzung begleiten. Auch fir die letzten vier Monate
konnte sie dem Team Quartiersmanagement mit
einem reduzierten Stundenumfang erhalten blei-
ben. Ab August Gbernahm Daniela Hofgartner die
Aufgaben vor Ort. Sie war durch ihre Tatigkeit in
Meschenich im Bereich der Jugendhilfe e.V. bereits
mit dem Stadtteil und vielen Akteuren vertraut,
sodass ein leichter Ubergang geschaffen werden
konnte.

Jonas Reimann leitete das Projekt strategisch. Da-
bei plante er Aufgaben und Aktionen, koordinierte
die Zusammenarbeit im Team, nahm an strategisch
relevanten Terminen teil und brachte seine Erfah-

rungen aus anderen Projekten in anderen Stadttei-
len als Impulse fur Meschenich ein.
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Ute Marks, Teamleiterin des Bereichs City- und
Quartiersmanagement bei Stadt + Handel, ist Im-
pulsgeberin fir das operative Team und zustandig
fir das Controlling. Sie konnte in entscheidenden
Momenten ihre Erfahrungen aus tGber 20 City- und
Quartiersmanagements in die Arbeit des Teams
einbringen.

Gonca Giingiir und Roman Waizenegger unter-
stlitzten das Team als Projektassistenz bei der
Offentlichkeitsarbeit und sorgten insbesondere
dafr, dass die Kanale der sozialen Medien sowie
die Website kontinuierlich mit Fotos, Videos und
Informationen geftllt werden konnten.

Corinna Joppien — die hauptsachlich das Quartiers-
management Chorweiler, Blumberg und Seeberg
Nord begleitete, unterstitzte ebenfalls das Quar-
tiersmanagement Meschenich — insbesondere be-
zuglich des Verfugungsfonds. Erfahrungen aus dem
KéIner Norden konnten tber Corinna Joppien direkt
im Kolner Stiden eingebracht werden.

STARKE VEEDEL BURO MESCHENICH
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Guten Tag, mein Name ist Jonas.

Ich habe gemeinsam mit Verena und Daniela
Ideen und Strategien fiir die Umsetzung des
Quartiersmanagements entwickelt. Den
Stadtteil kannte ich vor dem Projektstart
bereits durch die Nadhe zu Briihl, wo ich zur
Schule gegangen bin. Mir war also bewusst,
dass Meschenich zwar durch den ,KéInberg”
in der Wahrnehmung negativ gepragt wird,
aber - neben allen Problemen und Herausfor-
derungen die der Stadtteil ohne Zweifel hat -
Meschenich mehr als das ,,Problemviertel“ ist.

Ein Lieblingsort in Meschenich:

Der Kampshof, da er als Hofanlage, die unter
Denkmalschutz steht, fiir das historische und
agrarische Meschenich steht und durch seinen
Umbau gegeniber vom , KdInberg” gleichzeitig
neue Wege geht.

Eine gute Erinnerung:

Der Zusammenhalt und die spontanen,
kreativen Ideen wahrend des ersten
Lockdowns. Sichtbare Veranderung wahrend
der Laufzeit des Quartiersmanagements:

Der neue Multifunktionsraum der durch die
engagierte Kinderarztin vor Ort entstanden ist
und durch den Verfligungsfonds

gefordert werden konnte.

Das bleibt:

Das Engagement von vielen Menschen vor Ort.
Das langfristige Bemihen, Verbesserungen fir
den ,Kélnberg” zu erreichen.

STARKE VEEDEL BURO MESCHENICH
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3.3. DAS STARKE BURO VOR ORT

Das Starke Veedel Buro war in den Raumlichkeiten
der ,ansprechbar”im Ladenzentrum, An der Fuhr 1
vor dem Kolnberg und fuRlaufig von Supermarkten,
Apotheke, Kirchen und Kitas gut erreichbar. AuRer-
dem lag das Buro zentral und in unmittelbarer Nahe
zu vielen Kooperationspartnern — wie die Street-
worker, die im selben Ladenlokal anséssig waren.

Das Buro war schnell und unkompliziert auffindbar
und bot zudem geniigend Raum fiir Besprechungen
und die offene Sprechstunde. Diese fand bis Okto-
ber 2020 dienstags 16:30 bis 18:30 Uhr und mitt-
wochs von 10 bis 12 Uhr oder nach Vereinbarung
statt. Zu Zeiten des Lockdowns war das Quartiers-
management Uber digitale Medien, u.a. einer Chat
Funktion sowie telefonisch erreichbar. Ab Oktober
war diese donnerstags und freitags von 10 bis 12
Uhr, sowie nach Terminvereinbarung. Grundsatz-
lich war das Team des Quartiersmanagements auch
auBerhalb der Sprechzeiten von Montag bis Freitag
ansprechbar.

Das Buro war Ort fir Beratung, Austausch und
spontane Anlaufstelle fur alle Menschen des
Stadtteils.

Die Eroffnungsfeier fand am 21. Januar 2020 in der
Thomaskirche fur den offiziellen Teil statt. Die Lei-
terin des Amtes fir Stadtentwicklung und Statistik,
Brigitte Scholz, sowie die Quartiersmanagerinnen
Verena Aurbek und Corinna Joppien begriften
zahlreiche Gaste.
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AnschlieBend wurde in die Raumlichkeiten des Star-
ke Veedel Biros eingeladen, um Ideen, Hinweise,
Tipps und Winsche auszutauschen. In diesem Rah-
men wurden bereits Lieblingsorte, Baustellen und
Stationen fur den Quartiersspaziergang erarbeitet.
Uberdies fand auch das Gemeinschaftsbild, das
beim Stadtteilfest 2019 entstanden ist, seinen

Platz im Starke Veedel Biro.

Quartiersmanagement als Impulsgeber

Im Laufe des Projekts wurde das Quartiersma-
nagement immer wieder als Interviewpartner bzw.
Impulsgeber von Studierenden oder Doktorandinnen
und Doktoranden angefragt. Es war ein erster An-
sprechpartner fir diejenigen Menschen, die Informa-
tionen Uber den Stadtteil benodtigen. Insbesondere
die Siedlung ,,Am KoInberg” ist ein interdisziplinarer
Forschungsgegenstand.

Bildquelle: eigene - Das Starke Veedel Biiro

Uber das Quartiermanagement konnten hiufig
weitere Kontakte innerhalb des Programmgebiets
vermitteln werden.
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3.4. AKTIONEN DES STARKE VEEDEL BUROS

Der urspriinglich geplante Quartiersspaziergang
konnte aufgrund der Corona-Pandemie nicht durch-
gefuhrt werden. Stattdessen wurde ein digitaler
Spaziergang auf der Homepage geschaffen. Der digi-
tale Quartiersspaziergang enthielt Informationen zu
geplanten stadtebaulichen Veranderungen, Projekten
und Angeboten im Ort, sowie Themen, die uns ab-
seits der derzeitigen Situation beschaftigt haben und
beschéftigen. Es wird informiert Uber Spiel, Bewe-
gung, Stadtverschonerung, Infrastruktur und Ideen
gesammelt rund um das Thema Mill an folgenden
Stationen:

—  Spielplatz Alte KéInstraRe,

— ein Interview mit dem SC Meschenich an
der Zaunhofstrale

— Informationen zum Ortseingang

— Informationen zur UmgehungsstraRe

— Kirmesplatz

—  Engeldorfer Stralke

Der digitale Quartiersspaziergang wird noch
bis ins Jahr 2021 auf der Website des
Quartiersmanagements abrufbar sein.

Die Corona-Pandemie hat das Jahr 2020 in allen Quartiersspaziergang
Facetten maRgeblich gepragt. Seit Mitte Méarz
haben alle Menschen erlebt, wie schnell der Alltag
in einen Ausnahmezustand tbergehen kann - und
wie sehr wir als Burgerinnen und Blrger unserer
Stadt aufeinander angewiesen sind. Ein Virus setzte
die Welt auf Pause und aktivierte damit gleicher-
malen verborgene Ressourcen der Solidaritat und
Unterstitzung.

Als Reaktion auf die Pandemie hat das Quartiersma-
nagement online im Blog Informationen zur Pande-
mie und Anlaufstellen bereitgestellt. Zudem wurde
der, fur die Auftraggeberin Stadt Koln erstellte Zeit-
Malknahmenplan, angeglichen und neue Aktionen
an Corona Vorschriften angepasst

(Beispiel digitaler Quartiersspaziergang).

€s vird os wader gd.

Die Sprechstunde wurde telefonisch angeboten
und die personliche Beratung fand mit Abstand und
entsprechend der HygienemaRnahmen mit Mund-
und Nasenbedeckung statt. Die Antragstellerinnen
und Antragssteller der Verfugungsfondsprojekte
wurden beraten, inwieweit die Projektedurchfihr-
bar sind. Parallel hierzu wurden neue Projektideen
als Reaktion auf die Pandemie entwickelt. Das
Quartiersmanagement versuchte die Situation und
Kontaktbeschrankung durch Aktionen zur Starkung
der Nachbarschaft und Solidaritat aufzufangen.

Germainsarm

Bildquelle: Flyer Quartiersspaziergang
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eigene -

Made in Meschenich-Masken

Veedels-Lichter

Bildquelle: eigene - Veedels-Lichter

Bei der Aktion Veedels-Lichter handelt es sich um
eine gemeinschaftliche Aktion aller Quartiersma-
nagementbiros aus dem ,Starke Veedel — Starkes
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Durch die Pandemie wurden die MaRnahmen den
Gegebenheiten angepasst. Aufgrund des temporaren
Angebots von Mund-und-Nasen-Bedeckungen in
Meschenich, wurde mittels einer breiten Online-
Aktivierung, Burgerinnen gefunden, die zuvor
gespendete Materialien fir Seniorinnen und Senio-
ren, Schilerinnen und Schiiler sowie Bewohnerinnen
und Bewohner der Siedlung ,,Am KéInberg” ndhten.
So konnten beispielsweise auch Bezieherinnen und
Bezieher der Tafel, sowie alle Schiilerinnen und
Schiler der Grundschule nach Einfiihrung der
Maskenpflicht mit Masken ausgestattet werden.

KoIn“ Programm. Vom 6. bis 13. November 2020
haben die ,STARKE VEEDEL BUROS” auch in diesen
schwierigen Zeiten mit Lichtern etwas Mut verbrei-
tet und durch verschiedene Aktionen rund um das
»Medium Licht” fur Freude gesorgt.

Ein geselliges Miteinander trotz Corona und der
beginnenden dunklen Jahreszeit ist gerade auch

fir Kinder ein wichtiges soziales Ereignis. Mit der
Aktionswoche Veedels-Lichter wurde auch Me-
schenich erleuchtet. Im Rahmen einer Laternenaus-
stellung wurden die ortsansassigen Bildungs- und
Betreuungseinrichtungen fir Kinder, sowie auch Be-
ratungseinrichtungen flr Erwachsene gefragt, ihre
Fassaden, Fenster oder Garten mit bunten Later-
nen/Lichtern zu schmucken. Alle Meschenicherin-
nen und Meschenicher waren in diesem Jahr dazu
eingeladen, durch den Ort zu spazieren und die
Ausstellungen auf sich wirken zu lassen. Menschen
konnten sich mit dem nétigen Abstand durch die
StraRen bewegen und ein kleines bisschen Sankt-
Martins-Atmosphare genieRen.

Zusatzlich wurde gemeinsam mit dem Quartiersma-
nagement Chorweiler eine einfache Bastelanleitung
entwickelt, mit der ein ,Veedels-Licht” gebastelt
werden konnte. Um moglichst viele Menschen
damit zu erreichen, hat das Quartiersmanagement
alle Netzwerkpartner angeschrieben und Bastelsets
angeboten. Das Set bestand aus einer Bastelanlei-
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tung, Schnittmustern, Transparenzpapier und einem
LED-Teelicht. Die Nachfrage war Uberwaltigend,
circa 400 Bastelsets wurden in den Umlauf ge-
bracht. Insgesamt haben sich die Grundschule und
alle Kindertageseinrichtungen, sowie Streetwork
Koln, das Jugendzentrum und einige Beratungsein-
richtungen an der Aktion beteiligt.

Parallel hierzu war die Aktion Lichtgraffiti geplant.
Lichtgraffiti ist Licht, das durch Langzeitbelichtung
von der Fotokamera aufgezeichnet und sichtbar ge-
macht wird. Sobald die Kamera ausgeldst wird und
das Foto aufzeichnet, konnen verschiedene Lichter,
Taschenlampen, Wunderkerzen etc. bei Dunkel-
heit bewegt werden. Die Kamera zeichnet nur das
Licht auf und daws Ergebnis wirkt wie ein in die Luft
gemaltes Graffiti. Die Lichter sollten in der Corona-
Zeit Hoffnung bringen und die Starke Veedel Biros
Uber Lichtzeichen miteinander verbinden.
Ursprunglich sollten daher am Tag des Lichter-
festes gemeinsam mit Bewohnerlnnen Fotos mit
Lichtgraffiti entstehen. Aufgrund des ab November
ausgerufenen Teil-Lockdowns wurde von der Ge-
meinschaftsaktion abgesehen und die Kiinstlerin
selbst setzte Meschenich kunstvoll mit Licht in
Szene. Diese Bilder wurden auf Postkarten gedruckt
und an die Bewohnerschaft, Institutionen, Geschéf-
te und 6ffentliche Einrichtungen verteilt. Zusatzlich
konnten im Stadtteil an St. Martin alle Einrichtung
Weckmanner verteilt werden. Die Aktion wurde
vom Fordervereine Soziales Meschenich e.V. durch-
gefuhrt und der Bezirksvertretung Rodenkirchen
gefordert.

AKTIONEN DES STARKE VEEDEL BUROS

Imagefilm

Als Abschluss der Forderphase wurde ein kurzes
Video gedreht. Es werden beispielhafte Projekte

des Verfuigungsfonds vorgestellt und Eindriicke der
Lichtwoche prasentiert. Zudem kommen verschie-
dene Akteure der Verfigungsfondsprojekte zu Wort.
Zweck des Filmes ist, dass die Ergebnisse des Verfi-
gungsfonds eine grékere Reichweite erfahren, lang-
fristig erlebbar bleiben. Der Beitrag wird der Stadt
KolIn bereitgestellt und online veréffentlicht.

Oipio

AN ME

Scannen Sie mich: Uber den QR-Code gelangen Sie zum
Imagefilm, in dem die Menschen selbst iiber ihre Projekte,
ihr und ihr Leb berichten.
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VERFUGUNGSFONDS

4.1. DAS FORDERINSTRUMENT- AUFRUF ZUR
TEILHABE UND MITWIRKUNG

In der Regel benotigt ein Verfiigungsfonds eine ge-
wisse Anlaufzeit, um den Fonds im Stadtteil bekannt
und die Akteure mit dem Vorgehen der Antrag-
stellung und Abrechnung vertraut zu machen. Die
Herausforderung, in nur gut einem Jahr Projektideen
weiterzuentwickeln, Gelder zu beantragen, Projekte
umzusetzen und diese anschlieRend abzurechnen,
war dementsprechend hoch und fir alle Beteiligten
zeitintensiv. Insgesamt standen bis Ende 2020 rund
79.000 Euro fur den Fonds zur Verfugung.

Uber den Verfiigungsfonds konnten Einrichtungen,
Vereine, Institutionen und die Bewohnerschaft im
Stadtteil Fordermittel fur die Umsetzung von Pro-
jektideen erhalten. So sollten die Akteure im Stadt-
teil aktiv in die Quartiersentwicklung einbezogen
werden. Im Fokus stand die finanzielle und berateri-
sche Unterstitzung des nachbarschaftlichen, blrger-
schaftlichen und ehrenamtlichen Engagements durch
das Quartiersmanagement im Auftrag der Stadt
Koln. Die kurzfristige und moglichst unkomplizierte
Umsetzung einer Vielzahl von kleinen Projekten und
MaRnahmen sollte zur Verbesserung des Miteinan-
ders im Stadtteil fihren. Alle Personen vor Ort, die
zur Aufwertung des Stadtteils beitragen wollten,
konnten Mittel in Hohe von bis zu 4.999 Euro Uber
das Quartiersmanagement beantragen.

Die Fordermittel fir den Verfigungsfonds wurden
von der Stadtebauforderung, also einer Kofinan-
zierung von Bund, Land und der Stadt KoIn bereit-
gestellt. Innerhalb der Stadtebauférderung haben
Verfugungsfonds ihren Ursprung in der Férderkulisse

34

,Soziale Stadt”, wo sie seit rund 20 Jahren umge-
setzt werden®. Akteuren vor Ort soll die Moglichkeit
gegeben werden, sich moglichst eigenstandig am
Quartiersentwicklungsprozess zu beteiligen.

Die finanzielle Forderung in Kombination mit einer
Begleitung durch das Quartiersmanagement sollte
moglichst viel Bewohnerinnen und Bewohner, Trager
vor Ort sowie Vereine und Arbeitsgruppen befahi-
gen, ihre Ideen fir das Quartier oder den Stadtteil
umzusetzen. Eine wichtige Voraussetzung war dabei,
dass die Ideen raumlich im Programmgebiet verortet
waren, die Projektziele zu einer positiven Entwick-
lung vor Ort beitragen konnten, das Gemeinwohl im
Fokus stand und das allgemeine Ziel des Integrierten
Stadtteilentwicklungskonzepts berticksichtigt wurde.

Wichtigste Aufgabe des Quartiersmanagements war
es, im ersten Schritt das Forderinstrument bekannt
zu machen und einer moglichst grofRen Zielgruppe zu
erkldren. Um das Interesse fiir den Fonds zu wecken,
konnten digitale Medien, Pressearbeit und Druck-
medien genutzt werden. Viel wichtiger waren jedoch
direkte personliche Kontakte zu potenziellen Antrag-
stellerinnen und Antragstellern sowie erste Bera-
tungsgesprache. Nach einer Erstberatung konnte das
Quartiersmanagement bei der Antragstellung und
den ersten Umsetzungsschritten begleitend tatig
sein.

4 Bundesministerium fiir Verkehr, Bau und Stadtentwicklung

(BMVBS) (Hrsg., 2012): Der Verfii fonds in der
rung: 7f
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VERFUGUNGSFONDS

sein Veedel beantragen

Von Philipp Haaser 21.11.19, 10:55 Uhr

Der Stadtteil Meschenich kann aus dem Topf Starke Veedel, starkes Kdln
schopfen.
Foto: Peter Rakoezy

Férdertopf fiir Kéin-Meschenich: Jeder Blirger kann Geld fur

Bildquelle: Presseartikel im Kolner Stadtanzeiger (21.11.2019)

Das Amt fir Stadtentwicklung und Statistik der Stadt
Koln prifte die Antrage auf ihre grundsatzliche For-
derfahigkeit. Ein lokales Gremium bewertete eben-
diese zusatzlich aus Expertensicht. Das Gremium
bestand aus Vertreterinnen und Vertretern der Be-
zirksjugendpflege, der Sozialraumkoordination sowie
dem interkulturellen Dienst und des Birgeramtes
Rodenkirchen. Das Quartiersmanagement war eben-
falls Teil des Gremiums und fiir die Vorbereitung und
Dokumentation der finf Gremiumssitzungen zu-
standig. Auf Grundlage dieser beiden Bewertungen
bzw. Einschatzungen konnten die Mitglieder der Be-
zirksvertretung Rodenkirchen Gber eine Bewilligung
der Mittel entscheiden. Das mehrstufige Verfahren
bot Transparenz und Kontrolle durch verschiedene
Instanzen innerhalb der Stadt.

\°A®,

Der Verfugungsfonds setzt trotz aller Bestrebungen
zur Vereinfachung und Zugéanglichkeit des Antrags-
verfahrens ein hohes Mal% an Selbstorganisation,
Deutschkenntnissen, Eigenverantwortung und

in vielen Fallen auch von finanziellen Ressourcen
voraus. Daher eigneten sich insbesondere ehren-
amtliche oder professionelle Akteure als Antragstel-
ler. Fur einen groRen Teil der Bewohnerschaft der
GroRRwohnsiedlung ,Kélnberg” waren die Hurden,
einen eigenen Antrag zu stellen vermutlich zu hoch.
Nichtsdestotrotz konnte auch diese Zielgruppe
durch eine aktive Teilnahme an den zusatzlichen An-
geboten im Stadtteil profitieren.
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4.2. DER VERFUGUNGSFONDS IM PROGRAMM Starke Veedel Biiro Meschenich

»STARKE VEEDEL- STARKES KOLN*

Die Laufzeit der MaRBnahme Verfugungsfonds war
unmittelbar an die MaRnahme Quartiersmanage-
ment gekoppelt. Fir die Jahre 2019 und 2020
standen rund 79.000 Euro fir die Férderung von
Verfligungsfondsprojekten bereit. Die Hohe des
Verfligungsfonds errechnet sich grundsatzlich nach
der Anzahl von Bewohnerinnen und Bewohnern des
Programmgebiets: Pro Bewohnerin und Bewohner
des Gebiets und Jahr kdnnen 5 Euro beantragt wer-
den. Einzelne Projekte konnten mit maximal 4.999
Euro geférdert werden.

Die von der Stadt KoIn verfasste und am 18.05.2017
beschlossene Richtlinie zur Gewdhrung von
Zuwendungen aus dem Verfigungsfonds im Rah-
men des Programms ,Starke Veedel —Starkes KoIn“
far Meschenich bildeten die Grundlagen fur die
Beantragung von Mitteln aus dem Verfugungsfonds.
Die Richtlinie beinhaltet neben dem Bewilligungs-
verfahren auch die Antragsfristen. Es wurden vier
Antragsfristen festgelegt:

2019:

bis 15.12.

2020:

bis 14.02., 31.03., 15.05. und 30.06.

In jeder Antragsphase standen bei gleichmaRiger

Aufteilung der Gesamtférdersumme rund 15.800
Euro zur Verflgung.
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Aus der Richtlinie

Mit dem Verfligungsfonds wird die Entwicklung und
Umsetzung kleinteiliger Projekte und Aktivitaten
gefordert. Alle auf dem Gebiet der Sozialen Stadt
Meschenich tatigen Einrichtungen, Vereine, Bewoh-
nergruppen, einzelne engagierte Bewohnerinnen
und Bewohner und sonstige Institutionen haben die
Moglichkeit, mit ihren Ideen, Aktionen und Pro-
jekten an der Aufwertung ihres Stadtteils bzw. der
Umsetzung des Integrierten Handlungskonzeptes
aktiv mitzuwirken und Fordermittel aus dem Ver-
fugungsfonds zu beantragen. Uber die Vergabe der
Fordermittel aus dem Verfugungsfonds wird auf Ba-
sis der Forderrichtlinie Stadterneuerung 2008, Teil IV
-Férderbestimmungen fur die Soziale Stadt, Ziffer 17
Aktive Mitwirkung der Beteiligten”® in Verbindung
mit dieser kommunalen Richtlinie entschieden.

Die Projekte miissen mindestens eine der
allgemeinen Zielvorgaben erfiillen:
—  Aktivierung von Bewohnerengagement
— Starkung der Gemeinschaft bzw. der
Nachbarschaft
—  Starkung von Eigenverantwortung und
Selbsthilfe der im Sozialraum lebenden
Birgerinnen und Bulrger
—  Starkung des Images und der Identifikation
mit dem Sozialraum

5 Ministerium fiir Bauen und Verkehr des Landes Nord-
rhein-Westfalen (Hrsg., 2008): Richtlinien iiber die Gewahrung von

Zuwendungen zur Forderung von ur

und Stadterneuerung (Forderrichtlinien Stadterneuerung 2008).
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Der Verfiigungsfonds bietet
finanzielle Unterstitzung for
Projekte der unterschiedlichs-

ten Art. Lasse Deiner Kreativitat
freien Lauf und nutze die Chance,
Dein Veedel aktiv mitzugestalten.

Hast Du Ideen fir soziale, kulturelle,
okologische, sportliche oder
bauliche Projekte?

Dann kannst Du von der Stadt Kéln
finanzielle UnterstUtzung erhalten,
indem Du Mittel aus dem
VerfUgungsfonds beantragst.

Workshops

FUr ein Projekt kdnnen maximal
4.999 Euro beantragt werden.

Es handelt sich um eine
100 %-Finanzierung. @

Bildungsprojekte

Mitmachaktionen

Nachbarschafsfeste

Angebote fir Kinder

Kunstausstellungen und Jugendliche

Sportaktionen

Verschénerung des
offentlichen Raums

- private Einzelpersonen

- Gewerbetreibende

- Vereine

- Interessensgemeinschaften

Filmprojekte
Imagekampagnen

Pflanzaktionen

Wettbewerbe

Die Projekte mussen
in Meschenich umgesetzt werden.

Geférdert durch:
| e ot Ministerium fir Heimat, Kemmunales, l'— Y
et mern, i Bani " *]
Bau und Gleichstellung 1=
und eiat
gt des Landes Nordrhein-Westfalen dﬁ' % Stadt KOI n
ildquelle: Flyer Verfii g

\°A®,
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VERFUGUNGSFONDS

4.3. BERATUNGSGREMIUM UND
BEWILLIGUNGSVERFAHREN

Das Quartiersmanagement fungierte als Geschafts-
stelle fur den Verfugungsfonds und war somit erster
Ansprechpartner fir alle Interessierten. Die Ver-
waltung des Verfugungsfonds ist eine zeitintensive
Aufgabe fur die Quartiersmanagerinnen und Quar-
tiersmanager. Mit Blick auf die kurzen Antragsphasen,
den hohen Beratungs- sowie Aktivierungsbedarf und
die Hohe des Forderbudgets ist ablesbar, dass das
Management des Verfugungsfonds einen entschei-
denden Anteil der Projektzeit eingenommen hat.

Das Quartiersmanagement stellte auf seiner Website
den Ablauf der Abwicklung von Verfiigungsfondspro-
jekten flr die Antragsstellenden Ubersichtlich dar:

Projektidaa entwickaln
Beratungst in im
Starke Ve, liro

; Antrag ausflllen
Antrag einreichen
Sitzung des
Beratungsgremiums
Entscheidung durch
. Bezirksvertretung
Bewilligungsbescheid

Das Bewilligungsverfahren im Rahmen des Pro-
gramms ,Starke Veedel- Starkes KoIn“ halt eine
Besonderheit vor. In der Regel wird die Entscheidung
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Uber die Forderung einzelner Projekte vor Ort jeweils
von einem ehrenamtlich agierenden Gremium
getroffen. In unterschiedlicher Zusammensetzung
finden sich dort Vertreterinnen und Vertreter von In-
stitutionen, Vereinen, Interessensverbanden, Stadt-
verwaltung und Einzelpersonen®.

Im Rahmen des Programms , Starke Veedel — Starkes
KoIn“ haben die Gremien als Experten keine bewil-
ligende sondern beratende Funktion. Die Abstim-
mungsergebnisse des Beratungsgremiums Uber die
einzelnen Antrage wurden in Form einer Beschluss-
vorlage als Empfehlung an die Bezirksvertretung (BV)
Rodenkirchen Gbermittelt, die auf dieser Grundlage
letztendlich Uber die Antrage entschied.

Mitglieder des Beratungsgremiums waren
— Burgeramtsleitung
— Bezirksjugendpflege
— Sozialraumkoordination
- Interkultureller Dienst

Spatestens mit Ablauf der jeweiligen Antragsfrist
Ubermittelte das Quartiersmanagement die vorlie-
genden Antrage zundchst zur Prifung der Forder-
fahigkeit an die Stadt K6In und anschlieRend an die
Gremiumsmitglieder und berief eine Sitzung zur
Beratung ein. Das Quartiersmanagement leitete die
Sitzungen und fungierte als ,Stimme und Ohr der
Antragsstellenden”. Fragen der Gremiumsmitglie-

6 Bundesministerium fiir Verkehr, Bau und Stadtentwicklung

(BMVBS) (Hrsg., 2012): Der Verfii fonds in der
rung: 9f
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der auf Grundlage der Beratungsgesprache mit den
Antragsstellenden konnten beantwortet werden.
Sollten Fragen offenbleiben, klarte das Quartiers-
management diese mit den entsprechenden Antrag-
stellerinnen oder Antragstellern, gleiches gilt fur die
Kommunikation der Anpassungen, die sich im Laufe
der Sitzung als notwendig oder hilfreich ergaben
und im Anschluss schnell von den Antragsstellenden
vorgenommen werden mussten.

Eine gute und kontinuierliche Kommunikation
machte es moglich, dass die Ideen der Akteure in
die Projektantrage einflieRen und als Forderprojekte
umgesetzt werden konnten. Das Quartiersmanage-
ment stand den Antragsstellenden tber den gesam-
ten Zeitraum -von der Idee bis zur Abrechnung der
Projektkosten- als Ansprechpartner vor Ort zur Ver-
flgung. Trotz der Niederschwelligkeit des Forder-
instruments und der angestrebten unburokratischen
Abwicklung ist jedes Projekt ein Unikat und bedarf
einer aufmerksamen Begleitung. Das Quartiers-
management konnte dabei seinem Auftrag gerecht
werden, eine Schnittstelle zwischen Bewohnerschaft
bzw. Akteuren und Verwaltung zu sein.

Auch die Gremiumsmitglieder fungierten als Schnitt-
stellen und Netzwerkpartner. Die Bekanntmachung
von Projekten, die Akquise von Teilnehmenden fir
die Projekte, das Auffinden von Raumlichkeiten, die
Anbindung von Projektideen an etablierte Trager-

all diese Anforderungen an eine erfolgreiche
Projektumsetzung ware ohne die engagierte Arbeit
aus dem Stadtteil heraus nicht moglich gewesen.

\°A®,
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Insgesamt vier Antragsphasen gab es im Jahr 2020,
in denen 19 Projekte beantragt wurden. In der
ersten Antragsphase (bis 15.12.2019) konnten

dem Gremium zwar Projektideen vorgestellt, aber
keine Antrage fertig gestellt vorgelegt werden. Die
Durchfiihrung der meisten Projekte war anschlie-
Rend durch die Corona-Pandemie zunéchst in Frage
gestellt, konnten allerdings leicht modifiziert trotz
oder gerade wegen Corona an den Start gehen.
Durch die Covid-Pandemie haben sich die Rahmen-
bedingungen fir die Projekte deutlich verdandert.
Die Antragssteller meisterten diese Situation mit
viel Kreativitat, Geduld und sehr viel Engagement.
Das Quartiersmanagement und die Fachverwaltung
unterstltzten die Antragsteller dabei, ihre Projekte
den coronabedingten neuen Rahmenbedinungen”
anzupassen.

Das Quartiersmanagement mdéchte sich an
dieser Stelle bei allen Beteiligten bedanken,
die durch ihr Engagement die Umsetzung von
Férderprojekten erméglicht haben und den
Stadtteil ein weiteres Stiick lebenswerter
gemacht haben.
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4.4. WIRKUNGSWEISE IM PROGRAMMGEBIET

Die Bewerbung des Verfligungsfonds war eine Dau-
eraufgabe des Quartiersmanagements. Insbeson-
dere zu Projektbeginn wurde das Férderinstrument
verstarkt im Rahmen der aktiven Arbeitskreise im
Programmgebiet beworben. Das Quartiersmanage-
ment machte dartber hinaus den Verfigungsfonds
Uber Flyer, die Website sowie den Facebook- und
Instagram Account bekannt. Die kooperative Ak-
teursstruktur in Meschenich fihrte dazu, dass viele
Multiplikatorinnen und Multiplikatoren die Bekannt-
machung in den Kreisen ihrer ,Klienten” unterstitz-
ten und Kontakte zum Quartiersmanagement her-
stellten. Hier sind insbesondere das Jugendzentrum
Meschenich, der Forderverein Soziales Meschenich
und die Streetworker zu nennen.

Daruber hinaus hielt das Quartiersmanagement
Augen und Ohren stets offen und sprach konkret
Menschen und Institutionen an, die Ideen haben
oder Projekte planen. Sukzessive wurden die bereits
umgesetzten Projekte Uber die Website sowie die
sozialen Medien vorgestellt, so dass diese in ihrer
Durchfiihrung selbst als Werbetrager fur das Forder-
mittel dienten.

Um die Niederschwelligkeit des aktivierenden
Forderinstruments Verfligungsfonds sicherstellen
zu kénnen, legte das Quartiersmanagement hohen
Wert auf eine ausfihrliche und personliche Bera-
tung. Alle Antragsstellenden trafen sich mindestens
einmal zur Beratung mit den Quartiersmanagern
im Starke Veedel Blro, um ihre Ideen vorzustellen
und in Hinblick auf die Forderrichtlinien abzustim-
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men. Bis ein Antrag final eingereicht werden konnte,
waren dartber hinaus durchschnittlich zwei weitere
Gesprache und eine Korrekturschleife notig. Alle
Antragsstellenden bekamen eine Checkliste zum
Gesamtprozess Verfluigungsfonds ausgehandigt und
konnten alle relevanten Informationen standig tber
die Website beziehen.

Auch die Abrechnung der Projekte bedarf einer
intensiven Betreuung von Seiten des Quartiersma-
nagements, welches die Unterlagen vor der Uber-
mittlung an die Fachverwaltung prufte.

STARKE VEEDEL BURO MESCHENICH VERFUGUNGSFONDS

Projekttitel Antragsstellender ::;Svei;?:;me
Brotkorb Gourmet Jirgen Meisenbach 4.975,00 €
Friedliche Pause Forderverein Schule IM Stiden 3.816,00 €
Meschenich ist schén SudArt 4.799,00 €
Ich erinnere mich noch daran! Forderverein Soziales Meschenich e.V. 2.250,00 €
Multifunktionsraum Ursula Kleine-Diepenbruck 4.996,50 €
YoBaDo Forderverein Schule IM Stiden 2.880,00 €
Go digital Meschenich BildungsSache 2.560,00 €
Comic Workshop Mona von Winning 760,00 €
Instrumentalworkshop* Katholische Kirchengemeinde Heilige drei Kénige 2.500,00 €
Ein Gym fiir Meschenich Kinder- und Jugendzentrum Meschenich 4.999,00 €
Mobiler Kaffeeklatsch Forderverein Soziales Meschenich e.V 2.520,00 €
Studioworkshop Dein Beat fiir Meschenich* Kinder- und Jugendzentrum Meschenich 4.560,00 €
FSM goes WWW Forderverein Soziales Meschenich e.V. 2.050,00 €
Streetart Fordervein Schule IM Stiden 3.393,00€
Workout Meschenich Kinder- und Jugendzentrum Meschenich 4.999,00 €
Starke Erziehung Starkes Meschenich Kumbig e.V. 4.908,83 €

Gesamtsumme: 66.542,22 €

*Projekt konnte aufgrund der Corona-Pandemie nicht durchgefiihrt werden.
**Nicht alle benétigten Genehmigungen konnten fiir die Umsetzung des Projekts innerhalb der Umsetzungsfrist eingeholt

werden. Die Projekte konnten nicht umgesetzt werden.
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4.5. PROJEKTPORTRAITS

Dank des Verfligungsfonds und dem Leitgedanken
,Meschenich macht’s moglich” konnten spannen-
de und vielféltige Projekte umgesetzt werden, die
nicht nur die Bewohnerschaft begeisterten. Auf den
folgenden Seiten mochten wir Ihnen nun einige der
bewilligten Projekte vorstellen, die verschiedene
Themenbereiche umfassen:

BILDUNG & KREATIVITAT
— Comic-Runde
— Streetart
— Instrumentalworkshop
— Kalender Meschenich ist schon
— Studioworkshop , Dein Beat fiir Meschenich”
—  Starke Erziehung, starkes Meschenich
—  Go Digital Meschenich

BEWEGUNG & GESUNDHEIT:
— Ein Gym fir Meschenich
—  Workout und Erndhrungscoaching
Meschenich
— Friedliche PauseYoBaDo

- Mobiler Kaffeeklatsch
— Erinnerst du dich noch daran
— Brotkorb

INFRASTRUKTUR
—  Multifunktionsraum
— FSM goes WWW
—  Sonnensegel
—  Mitfahrbénke

Hg =

GO DIGITAL MESCHENICH
Antr: llende: Bild h inniitzige UG
Start: August 2020

Aufgrund verschiedenster Herausforderungen,
insbesondere der Corona-Pandemie, konnten nicht
alle genehmigten Verfugungsfondprojekte in die Tat
umgesetzt werden. Doch die Ideen bleiben und das
Quartiersmanagement freut sich, wenn diese zukunf-
tig umgesetzt werden —wenn auch in einem neuen
Rahmen und durch andere Finanzierungsmaoglichkei-
ten. Zur Veranschaulichung moéchten wir einige der
Projekte vorstellen:

Meschenich
ist schon

\

KALENDER ,,MESCHENICH IST SCHON“
Antragstellende: SiidArt
Start: Marz 2020

COMIC-RUNDE
Antr llende: Mona von ing
Start: Mai 2020

\°A®,

BILDUNG & KREATIVITAT

M

Der Verein BildungsSache maochte Kinder & Jugend-
liche mit ihrem Stadtteil und dessen Biirgerschaft/
Organisationen/Geschéften sowie mit der digitalen
Welt vertrauter machen. Unter dem Motto “Wir riicken
zusammen” fand ein Projekt statt, bei dem sich Kinder
& Jugendliche mit ihrem Stadtteil auseinandersetzen.
In den Sommer- und Herbstferien fand der Workshop
,Go digital — Meschenich statt. Hier wurden Themen
wie Social-Media-Nutzung, Lieblingsplatze in Mesche-
nich sowie Verbesserungsvorschlége fiir den Stadtteil
partizipativ aus dem Blickwinkel der Teilnehmenden
erarbeitet. Abgerundet wurde das Projekt mit der ge-
meinsamen Planung einer Geocaching-Rallye nach dem
Motto “Dein Meschenich”.

Die Kiinstlerinnen und Kiinstler der StidArt wollten
mit dem Projekt die Gemeinschaft und die Identifika-
tion mit dem Stadtteil starken. Der Kalender ist eine
Zusammenstellung von Kunstwerken, die Meschenich
aus verschied. Blickwinkeln abbilden. Offentliche
Platze und die Besonderheiten der Architektur sowie
Natur werden dabei hervorgehoben. Jeder Monat
steht unter einem Motto und Begleittexte erzahlen
Geschichten aus Meschenich. Der Kalender ist fir alle
Jahre geeignet, da er nicht mit Wochentagen versehen
ist. Die Motive wurden von den Kiinstlerinnen und
Kiinstlern im Sommer gestaltet. Im Dezember wurden
die Kalender schlieRlich im Veedel verteilt.

Die Comic-Runde richtete sich insbesondere an die Be-
wohnerschaft Meschenich, die beispielsweise in Qua-
rantane waren und tber dieses kreative Medium die
Zeit verarbeiten konnten. Mit Starter-Paketen (Stifte,
Papier, etc.) ausgestattet, wurden die Teilnehmenden
mit online Tutorials an das Thema Comic herangefiihrt.
Zusitzlich wurde weiterhin Tutorials auf Social-Media
Tutorial und Websites geteilt sowie der online Work-
shop ,,Comicrunde” zus&tzlich beworben. So konnten
Meschenicherinnen und Meschenicher lernen, einen
eigenen Comic zu zeichnen und die Zeit des Lockdowns
kreativ zu nutzen.
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BEWEGUNG & GESUNDHEIT

MESCHENICH

STARKE VEEDEL BURO MESCHENICH

MOBILER KAFFEEKLATSCH
Antragstellende: Forderverein Soziales Meschenich e.V.
Start: Juli 2020

INFRASTRUKTUR

NEUER
RAUM

FUR
MESCHENICH

VERFUGUNGSFONDS

Der Forderverein Soziales Meschenich wollte mit dem
Projekt die Seniorinnen und Senioren aus Meschenich
auf ein Sttick Kuchen einladen. So sollte trotz Corona das
soziale Miteinander gestarkt werden. Senioren aus ganz
Meschenich waren hierzu eingeladen. Die Bewerbung

& Anmeldung erfolgte tber Flyer. An drei Herbstwo-
chenenden brachten ehrenamtliche Akteure schlieBlich
Kuchen zusammen mit einer GruRkarte zu den ange-
meldeten Seniorinnen und Senioren nach Hause. Durch
die kontaktlose Ubergabe und Einhaltung aller Hygiene-
vorschriften wurden die Zielgruppe keinem erhéhten
Ansteckungsrisiko durch Corona-Viren ausgesetzt.

Mit den GruBkarten von StidArt konnte trotzdem ein
personlicher GruR ohne direkten Kontakt Gibermittelt
werden. Zudem enthielten die GruRpakte eine Liste mit
verschiedenen Hilfsangeboten und Informationsstellen
fir Seniorinnen und Senioren. Zudem gab es einen mobi-
len Kuchenstand an der St. Blasius Kirche fir spontanen
Austausch ohne Anmeldung. Selbstverstandlich wurden
auch hier die Abstands- und Hygieneregeln umgesetzt.
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OFFENTLICHKEITSARBEIT

5.1. CROSSMEDIALE ANSPRACHE

Die Offentlichkeitsarbeit war ein zentraler Baustein
des Quartiersmanagements mit folgenden
Zielrichtungen:

— Information Uber MalRnahmen des ISEK
Meschenich bzw. Stadtentwicklungs-
maRnahmen.

— Bewerbung des Verfugungsfonds.

— Bewerbung des Starke Veedel Biros als
Anlauf- und Vernetzungsstelle im Stadtteil.

—  Vermittlung eines ausgewogeneren Bildes
Uber den Stadtteil.

Zur Erfullung dieser Ziele erstellte das Quartiers-
management eigene Materialien, tauschte sich mit
Journalistinnen und Journalisten aus und bespielte
eigene digitale Kommunikationskanéle.

Der Crossmediale Ansatz ergabt sich aus der
Zielgruppenvielfalt:

—  Jugendliche,

— Seniorinnen und Senioren,

— Familien & Kinder,

—  verschiedene Bildungsniveaus sowie
kulturelle Hintergrinde.

— Bewohnerinnen und Bewohner im Stadtteil,
Bezirk, der Stadt KélIn, politische Delegierte
und eine breitere Offentlichkeit.

Alle Informationen fiir die Offentlichkeitsarbeit liefen
auf der Website (www.starke-veedel-meschenich.de)
zusammen. Uber aktuelle Aktionen, Veranstaltungen
und den Verfugungsfonds wurde hier regelmaRig
und ausfihrlich berichtet. Von Beginn an setzte das
Quartiersmanagement auch auf eine digitale Vernet-
zung mit der Website der Sozialraumkoordination.
Relevante Antragsformulare und Informationsgrund-
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lagen standen zum Download bereit. Das Herzstlick
der Website war der Blog, welcher wochentlich mit
neuen Beitragen fortgeschrieben wurde und der
Offentlichkeit einen aktuellen Einblick in die Arbeit
des Quartiersmanagements lieferte. Um weitere und
insbesondere jlingere Zielgruppen ebenfalls anzu-
sprechen, wurden diese Blogbeitrage fir Instagram
und Facebook aufbereitet. Die Soziale Medien Kanale
boten zudem eine digitale Vernetzung mit der Bur-
gerschaft vor Ort sowie den Institutionen.

Soziale Medien in Zahlen (1.1. bis 11.12.2020)
Instagram: 99 Beitrdge
156 Abonnenten
Facebook: 91 ,Gefdllt-mir-Angaben” fiir die
Facebookseite
96 Abonnenten
124 Beitrdge
107 Fotos
5 Veranstaltungen
Website in Zahlen (1.1. bis 11.12.2020)
771 Erstzugriffe

1.481 Sitzungen insgesamt

6 Min. 33 Sek. durchschnittliche Sitzungsdauer
936 Sitzungen mit dem PC

533 Sitzungen mit dem Smartphone
15 Sitzungen mit dem Tablet

693 Sitzungen aus Kéln

75 Sitzungen aus Disseldorf

64 Sitzungen aus Erftstadt

652 direkte Besuche der Website
313 Besuche iiber Google-Suche
276 Besuche iiber Facebook-Verlinkung
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Die Zahlen und Daten zeigen, dass trotz der kurzen
Projektlaufzeit tber die digitalen Kanéle verschiede-
ne Zielgruppen kontinuierlich angesprochen werden
konnten. Mit durchschnittlich 2 bis 3 Eintragen, Bei-
tragen oder Artikeln pro Woche konnte das Quartiers-
management die Menschen des Stadtteils und weitere
Interessierte digital auf dem Laufenden halten.
Insbesondere im Kontext der Corona-Pandemie stellte
sich das friihzeitige Setzen auf die , digitale Karte” als
wichtig heraus. Die Pandemie fuihrte zwei Monate
nach dem offiziellen Start des Quartiersmanagements
zu deutlichen Anpassungsbedarfen - namlich der
Kommunikation mit Abstand. Durch gezielte digitale
Aktionen und Informationen wahrend der ersten
Lockdown-Phase konnten viele Menschen erreicht
werden. Ein geplanter Quartiersspaziergang konnte so
auch spontan in den digitalen Raum verlegt werden.
Im Marz verzeichnete die Website so auch die hochs-
ten Zugriffszahlen.

Abbild 5 herzahlen der Website des Starke-Veedel Biiros
von Januar bis Dezember 2020. Quelle: Statistiken www.wix.de fiir
www.starke-veedel-meschenich.de

France

Abbild 6 Ra i ration der Zugriffe auf die Website
des Starke-Veedel Biiros in NRW.
Quelle: Statistiken www.wix.de www.starke-veedel-meschenich.de
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Abbildung 7 Flyer Digitaler Quartiersspaziergang

Um auch Menschen zu erreichen, die tber keine
digitalen Zugriffmoglichkeiten verfiigen, konnte das
Quartiersmanagement Flyer, Plakate und Informa-
tionsmaterial erstellen, um fur bestimmte Veranstal-
tungen oder den Verfligungsfonds zu werben.
Neben der digitalen Kommunikation, dem Einsatz
von Printmedien und der Pressearbeit, war die
personliche Ansprache von lokalen Akteuren weiter-
hin essentiell fur die Zusammenarbeit vor Ort. Die
Corona-Pandemie fiihrte bei Giber 80 % der Projekte
zu veranderten Laufzeiten und auch zu erheblichen
Einschrankungen bzw. Improvisationsbedarfen.
Wann immer es die Coronaschutzverordnungen
zulielRen, stellte sich das Quartiersmanagement in
Arbeitskreisen oder bei Menschen direkt vor und
stellte dann zugig auf die digitale Kommunikation
und Vernetzung um. Durch die hervorragende
Vernetzungsarbeit der Quartiersmanagerin Verena
Aurbek konnte die Arbeit des Quartiersmanage-
ments trotz Corona schnell und effektiv fortgefuhrt
werden.
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5.2. KOMMUNIZIERTE WERTE

UND CORPORATE DESIGN

Dem Stadtteil Meschenich haftet ein negatives Image
an. Der ,KOLNBERG" sticht nicht nur durch seine
massive und monotone Architektur hervor, sondern
pragt auch durch regelmaRige Negativschlagzeilen
das Bild des Stadtteils in der Offentlichkeit.

Unter diesen Voraussetzungen war das Ziel des Quar-
tiersmanagements, ein Logo zu schaffen, das mehr als
die Hochhauser zeigt, ohne diese zu vernachlassigen.
Das Logo soll ansprechen, aber nicht unverhaltnisma-
Rig beschonigen. Der historische Kern des Stadtteils,
das Leben im Griinen sowie inmitten von landwirt-
schaftlichen Strukturen pragt den Stadtteil fur viele
ebenso wie der ,Kélnberg”. Das Logo steht fur Aus-
gewogenheit und Wertschatzung der Quartiere.

Um einen Wiedererkennungswert im offentlichen
Auftritt zu schaffen, konnten auf Grundlage des Logos
Printvorlagen (Flyer, Postkarten und Plakate), E-Mail-
Signaturen, eine Website und Social-Media-Auftritte
erstellt werden. Farben und Schriftarten wurden,
wenn moglich, bei Veroffentlichungen des Quartiers-
managements einheitlich umgesetzt.

Durch eine farbefrohe Gestaltung wollte sich das
Starke Veedel Biiro von Auftritten , klassischer” so-
zialer Beratungsangebote unterscheiden und damit
einer breiteren Offentlichkeit zuganglicher werden.
Ansprache und Gestaltung sollten so niedrigschwellig
geschehen und Freude am Mitwirken und Austausch
wecken. Das ,Dorf” (wie die Bewohnerschaft den his-
torischen Kern nennt), die Einfamilienhauser in ,Neu
Meschenich” und die Bewohnerschaft der Hochhdu-
ser stellen die raumlichen Zielgruppen dar.
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Bei der Erstellung von Informationsmaterial wurde, so
weit wie moglich mit vielen Fotos, Abbildungen oder
Wortwolken gearbeitet. Sodass lange Texte vermie-
den und maoglichst viele Bewohnerinnen und Be-
wohner eine Zuganglichkeit ermoglicht wurde - auch
ohne profunde deutsche Sprachkenntnisse. Aus dem
Grund nutzt das Quartiersmanagement auch haufig
das ,,Du” anstelle dem ,,Sie”. Insbesondere der hohe
Anteil an Jugendlichen sowie der direkte Umgang
miteinander machten diese personliche Ansprache
auf Kanélen in den sozialen Medien (Facebook und
Instagram) maglich.

Das Quartiersmanagement sieht sich als Vermittler
der Lebenswelten. Auf der einen Seite die Alltagswelt
der Menschen vor Ort und auf der anderen Seite, ein
fur die Zielgruppe immer noch burokratisches Forder-
angebot, das ein hohes Mal% an Eigeninitiative und
Ressourcen voraussetzt. Die Erfahrung hat gezeigt,
dass insbesondere bei der Abwicklung von Verfu-
gungsfondsprojekten ein personlicher und umgangs-
sprachlicher Umgang mit Bewohnerinnen und Be-
wohner Engagement und Mut zur Projektumsetzung
wecken konnte. Selbstorganisation und Engagement
sind nicht in jedem Fall ein ,Selbstlaufer”.

Wie beschrieben wurden digitale Plattformen ge-
nutzt, um eine groRRe Reichweite zu erzielen. Um den
Wiedererkennungseffekt zu nutzen, wurde einheitlich
auf allen Plattformen der gleiche Inhalt geteilt. Hierzu
wurden aktuelle Beitrage parallel auf dem Blog der
Homepage, der Facebookseite und auf Instagram
veroffentlicht. Um noch mehr Personen zu erreichen,
wurden einzelne Beitrage auf Instagram und Face-
book gesponsert, bzw. beworben.
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5.3. ZEITUNGEN UND SOCIALMEDIA
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Das Quartiersmanagement konnte auf Instagram und Facebook iiber aktuelle Informationen berichten.
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14 MONATE QUARTIERSMANAGEMENT

Insbesondere ab Marz 2020 verliefen die Aktivitdten
des Quartiersmanagements definitiv anders als im
Auftaktworkshop mit dem Projektteam besprochen
— eine Pandemie war sicherlich von keiner Seite ein-
geplant. Nichtsdestotrotz hinderte das Virus weder
das Quartiersmanagement noch das Amt fir Stadt-
entwicklung und Statistik daran, die Arbeit weiter

zu fuhren. Viele Anpassungen konnten flexibel und
pragmatisch getroffen werden.

Auch das ,Immunsystem” des Stadtteils reagierte
spontan. Menschen griffen sich wahrend der ersten
Welle unter die Arme, Kinder malten, nahten und
wie aus dem Nichts wurden Projektideen entwickelt,
um negative Folgen der Pandemie abzumildern.
Trotz allem mussten bei einigen Ideen und Ini-
tiativen Abstriche gegenlber der urspriinglichen
Planung gemacht werden. Veranstaltungen und
Aktionen konnten teilweise nicht oder nur verandert
stattfinden. Die spontanen Anpassungen wurden
jedoch von der Bewohnerschaft nicht nur angenom-
men, sondern auch mitgestaltet. Es war faszinierend
zu sehen, welche Energie im Stadtteil steckt. Als hilf-
reiches Kommunikationsmittel spielten die digitalen
Medien hier eine zentrale Rolle. Menschen vor Ort
kénnen und mochten etwas bewegen und lassen
das negative Image als ,No-Go-Stadtteil” nicht auf
sich sitzen. Viele Orte des Stadtteils sind lebenswert
und bieten klare Chancen zur weiteren Starkung.
Der offizielle Start des Baus einer Umgehungsstralle,
um den Stadtteil vom Durchgangsverkehr zu entlas-
ten, machte dieses Jahr Hoffnung. Weitere MaRnah-
men zur besseren verkehrlichen Erreichbarkeit wer-
den von der Bewohnerschaft sehnlich gewlnscht,
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um vom ,Dorf“ naher an die Stadt zu ricken.

So lebenswert viele Orte im Stadtteil bereits sind, so
kritisch muss weiterhin die Entwicklung der GroR-
wohnsiedlung ,Kolnberg” gesehen werden. Die
Stadt Koln arbeitet an Entwicklungsperspektiven
fir die sanierungsbedurftigen Hochhausanlagen,
die sich allerdings ausnahmslos in Handen diverser
privater Einzeleigentimer befindet. Somit steht die
Weiterentwicklung des Stadtteils sicherlich gerade
erst am Anfang. Dieser Entwicklungsprozess bedarf
weiterhin Begleitung und stellt eine Herausforde-
rung darf. Umso bedauernswerter ist es, dass die
Forderlaufzeit fir das Quartiersmanagement bereits
nach einem guten Jahr endete und der Transforma-
tionsprozess nicht weiter begleitet und unterstitzt
werden konnte.

Der Stadtteil konnte trotzdem in diesem besonderen
Jahr zeigen, welches Potential in ihm steckt. Auch
wenn es teilweise in der medialen Berichterstat-
tung anders klingt, ist hier nicht alles verloren —im
Gegenteil. Neben der Starkung der Menschen und
des Miteinanders, ist weiterhin eine langfristig aus-
gerichtete Stadt- und Verkehrsplanung notig.

Gute Beispiele fur das gemeinsame Lernen und An-
packen im Stadtteil konnten umgesetzt werden und
bieten auch zukiinftig Perspektiven. Bildungs- und
Betreuungseinrichtungen, Wohlfahrtsverbédnde,
Vereine, die Jugendhilfe, Forder- und Blrgervereine
sowie viele weitere engagierte Akteure werden den
Stadtteil weiter gemeinsam starken.

Neben den erwartbaren positiven Nachwirkungen
der Verfiigungsfondsprojekte ist ein wichtiger Ver-
stetigungseffekt sicherlich personeller Natur. Die

(\J J)

STARKE VEEDEL BURO MESCHENICH

Quartiersmanagerin Verena Aurbek wird ihren Ein-
satz im Stadtteil fortfiihren kbnnen, da sie das neu

gegrindete Familiengrundschulzentrum als Koordi-
natorin mitentwickeln wird und somit dem Stadtteil
erhalten bleibt.

Das Quartiersmanagement war froh, ein kleines
Stlck auf dem Weg zu einem starkeren Veedel mit-
zugehen. Die Hoffnung bleibt bestehen, dass die
heutigen Kindergarten- und Grundschulkinder be-
reits einen Wandel zu einem lebenswerteren Stadt-
teil miterleben und mitgestalten konnen. Vielleicht
ladt der ,KoInberg” dann zum Bleiben ein.

Das Team des Starke Veedel Biros bedankt sich ganz
herzlich fur die Kreativitat, das Herzblut und den
Mut, mit dem am und im Stadtteil gearbeitet wird.
Meschenich ist stark!
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