Seniorenvertretung der Stadt Koln Seniorenvertretung
Dr. Martin Theisohn der Stadt KélIn
Mitglied im Gesundheitsausschuss

Grevenstrafie 91

51107 Koéln (Ostheim) Amt fur Soziales und Senioren
Tel. 0221/ 89 12 47

Fax 0221 / 8902696

martintheisohn@arcor.de Zimmer 1.G.12

Ottmar-Pohl-Platz 1

An 51103 Koln-Kalk
Oberbiirgermeisterin Henriette Reker Tel.:0221 221 27515
Herrn Unna seniorenvertretung@stadt-koeln.de

Vorsitzender Ausschuss Gesundheit
Im Hause

Kodln, den 26.7.21

Anfrage:

Welche Auswirkungen hat das Urteil des Bundesarbeitsgerichtes, dass fur 24-
Stunden-Kraéfte der Mindestlohn sowohl wahrend der Arbeitszeit als auch der Be-
reitschaftszeit gezahlt werden muss.

Sehr geehrte Frau Oberbirgermeisterin Reker,
sehr geehrter Herr Unna!

Die Seniorenvertrtetung hat mich beauftragt die 0.g. Anfrage einzubringen.

Nach einer Internet-Recherche ergibt sich, dass ca. 500.000 Personen durch 24-Std-
Krafte aus Osteuropa betreut werden. Bisher betragen die Kosten dafiir ca. 1900,00 bis
3000,00 € und sind dadurch fiir gut situierte Personen leistbar.

Nach dem Urteil des Bundearbeitsgerichtes kdnnen die 24-Std. Betreuung nicht mehr nur
durch 1 Person geleistet werden — es werden wenigstens 2-3 parallel ben6tigt wegen der
beschrankten Arbeitszeit pro Person. Dadurch erhéhen sich die Kosten auf wenigstens
9.000,00 € pro Monat. Dieser Betrag wird nur noch von wenigen Personen aufgebracht
werden kdnnen.

Jeder Pflege bediirftige Person wird dann nicht mehr zu Hause gepflegt werden kénnen
und die Familien missen dazu dann das preiswertere Pflegeheim nutzen. Dann hat man
zusétzlich den Vorteil, dasss die Leistungen der Pflegekasse wesentlich héher sind und
die eigenen Belastungen in etwa den Kosten einer bisherigen 24-Std.-Pflege entspre-
chen.

Wenn nach Schétzungen 500.000 Personen in Deutschland bisher diese 24-Std.-Krafte
beschaftigten, muss erwartet werden, dass dies in der Millionenstadt K6ln 5000 Perso-
nen sind. Diese Personen werden dann fur ihre Versorgung einen Heimplatz suchen mds-
sen, da eine Finanzierung der notwendigen 24-Std.-Pflege nicht mehr méglich ist.



Nach dem Zweiten Bericht Pflegeplanung nach dem APG fehlen in Kdln aktuell jetzt
schon 5000 Pflegeplatze verglichen mit der Bundesrepublik. Nun wiirden durch diese
neue Regelung nochmals eine hohe Zahl (50% von 5000 = 25007?) hinzukommen.

Wir fragen deshalb:

1. Welche Auswirkungen erwartet die Verwaltung durch das Urteil des Bundesarbeitsge-
richtes?

2. Sieht die Verwaltung der Stadt eine Mdglichkeit die zusatzlichen Heimplétze zur Ver-
flgung zu stellen?

3. Gibt es eine Mdglichkeit einen groRen Teil der betroffenen Personen weiterhin in ih-

rer eigenen Hauslichkeit zu betreuen? Welche gesetzgeberischen Malinahmen wéren da-
zu erforderlich? Kénnen die Regelungen in Osterreich dafiir ein Vorbild sein?

4. Kann die Schaffung von weiteren Pflegeplétzen durch eine verbindliche Pflege planung
(Abschreibung von 4% an Stelle von nur 2%) erleichtert und beginstigt werden?

5. Gibt es ausreichend Flachen zum Bau neuer Pflegeheime und Wohngemeinschaften?

Mit freundlichen GriiRen!
N w\kwl \WM M@L‘k

Dr. Martin Theisohn



