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öffentlicher Teil 

Gremium Datum 

Ausschuss Kunst und Kultur 31.01.2023 

Ausschuss für die Gleichstellung von Frauen und Männern 06.02.2023 

Integrationsrat 28.02.2023 

Stadtarbeitsgemeinschaft Queerpolitik 09.03.2023* 

Stadtarbeitsgemeinschaft Behindertenpolitik 09.05.2023 

 

Diversität in den städtischen kulturellen Institutionen 

Die Stadt Köln und die demokratischen Fraktionen sehen sich in der Verantwortung, allen 
Personen und Gruppen der Stadtgesellschaft Teilhabe zu ermöglichen. Die Stadt Köln hat im 
März 2007 die Charta der Vielfalt unterschrieben, gleichzeitig hat sie Diversität als wichtigen 
Fokus auch in ihrer Stadtstrategie verankert. Mit Ratsbeschluss vom 20. Dezember 2016 hat 
die Stadt Köln ein Diversity Management entwickelt und ein entsprechendes Büro eingerich-
tet. Im Zuge dieses Prozesses sollten die Gesamtheit der Verwaltungsmitarbeitenden sowie 
die in Köln lebenden Menschen bei der Umsetzung der Diversity-Strategie in den Blick ge-
nommen werden. Darüber hinaus stellt das „Leitbild für kulturelle Teilhabe und Vielfalt“ eine 
schriftliche Absichtserklärung dar, in der die städtischen kulturellen Institutionen (Museen, 
Bühnen, Orchester, Bibliotheken, Archive) gemeinsam Ziele formulieren, um in Zukunft kultu-
relle Teilhabe und Vielfalt in ihren Häusern zu gewährleisten, zu fördern und auszubauen. Das 
Leitbild formuliert Handlungsfelder und Handlungsempfehlungen, an denen sich alle Kulturak-
teure – städtische wie freie – orientieren sollen. Vor diesem Hintergrund fragen die Fraktionen 
Bündnis 90/Die Grünen, CDU und Volt: 
 
Welche Konzepte verfolgen bzw. entwickeln die städtischen Kulturinstitutionen bzgl. Diversity 
Management innerhalb der Kulturinstitutionen? 
 
Welche Konzepte verfolgen die städtischen Kulturinstitutionen für die kulturelle Öffnung hin-
sichtlich Publikumsbesuchen und Presse? 
 
Sollten hier bereits konkrete Maßnahmen vorliegen, würden wir gern wissen, welche das sind 
und/oder in welchem Zeitrahmen diese umgesetzt werden.  
 
Wurden die Maßnahmen evaluiert? Wenn ja, könnte die Verwaltung die Ergebnisse darlegen? 
Wenn nein, bitten wir um zeitnahe Erhebungen. 
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Antwort der Verwaltung: 
Antworten der Verwaltung sind im Anhang zusammengefasst (Anlage 1).  
 
 
Gez. Charles 
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