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Achtung! Ubernahme aus Sollbestand 461 - giiltig bis 31.12.2020
Achtung! Ubernahme aus Sollbestand 462 - giiltig bis 31.12.2020
Achtung! Ubernahme aus Sollbestand 463 - giiltig bis 31.12.2020
Achtung! Ubernahme aus Sollbestand 464 - giiltig bis 31.12.2020
Achtung! Ubernahme aus Sollbestand 465 - giiltig bis 31.12.2020
Achtung! Ubernahme aus Sollbestand 466 - giiltig bis 31.12.2020
Achtung! Ubernahme aus Sollbestand 467 - giiltig bis 31.12.2020
Achtung! Ubernahme aus Sollbestand 468 - giiltig bis 31.12.2020

Planstellen Beamte

2022 2020
1,00 1,00 Stadt. Oberverwaltungsrat/rdtin Al4
1,00 1,00 Stadt. Verwaltungsrat/rdtin Al3_21
3,00 3,00 Stadtamtsrat/rdatin Al2
5,00 4,00 Stadtamtmann/frau All
0,00 1,00 Stadtinspektor/in A9 21
4,50 4,50 Stadthauptsekretir/in A8
0,50 1,00 Stadtobersekretdr/in A7
15,00 15,50

Planstellen Beschaftigte

2022 2020
1,00 1,00 Ausstattungsassistent/in FEST
5,00 4,50 Beleuchtungsmeister/in FEST
2,00 2,00 Betriebsdirektor/in FEST
5,00 5,00 Bilhnenbilder-Assistent/in FEST
1,00 1,00 Bithnenbildner/in FEST
1,00 1,00 Chefmaskenbildner/in FEST
67,00 67,00 Chorsénger/in FEST
2,00 2,00 Direktor/in Biithnen/Orchster FEST
1,00 1,00 Disponent/in FEST
6,00 6,00 Dramaturg/in FEST
2,00 2,00 Dramaturgieassistent/in FEST
1,00 1,00 Geschiaftsfithr. Direktor/in FEST
2,00 2,00 Grafiker/in FEST
6,00 6,00 Inspizient/in FEST
8,00 8,00 Kostiimassistent/in FEST
1,00 1,00 Kostiimbildnerassistent/in FEST
1,00 1,00 Kostiimdirektor/in FEST
1,00 1,00 Kostiimmaler/in FEST
11,00 11,00 Kiinstlerisch Beschiaftigte/r FEST
2,00 2,00 Leiter/in Requisite / Riistkammer FEST
2,00 2,00 Leiter/in der Beleuchtung FEST
1,00 1,00 Leiter/in der Kinderoper FEST
1,00 1,00 Leiter/in des Tonstudios FEST
2,00 2,00 Leiter/in Offentlichkeitsarbeit FEST
0,50 1,00 Lichtkonzeptionierer/in FEST
21,00 21,00 Maskenbildner/in FEST
1,00 1,00 Medientechniker/in FEST
1,00 1,00 Opernintendant/in FEST
19,00 19,00 Opernsénger/in FEST
5,00 5,00 Persénliche/r Referent/in FEST
7,00 7,00 Produktionsleiter/in FEST
6,00 6,00 Regieassistent/in FEST
3,00 3,00 Regisseur/in FEST
7,00 7,00 Repetitor/in FEST
2,51 2,51 Requisiteur/in FEST
27,00 27,00 Schauspieler/in FEST
1,00 1,00 Schauspielintendant/in FEST
5,00 5,00 Souffleur/in FEST
1,00 1,00 Statistenfiihrer/in FEST
7,00 7,00 Studioeleve FEST
1,00 1,00 Techn. Direktor/in FEST
5,00 4,00 Techniker FEST
1,00 1,00 Technische/r Leiter/in Oper FEST
2,00 2,00 Technischer Leiter FEST
8,00 7,00 Theatermaler/in FEST

2,00 2,00 Theaterpiddagog/e/in FEST
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2022 2020
2,00 2,00 Toningenieur/in FEST
1,00 1,00 Tonmeister/in FEST
4,00 4,00 Tontechniker/in FEST
1,00 1,00 Trainingsleiter/in FEST
1,00 1,00 Verwaltungsbeschiftigte/r El4
1,00 1,00 IKT-Beschiftigte/r E12
6,00 6,00 Ingenieur/in E12
1,00 1,00 IKT-Beschiftigte/r E1l1l
2,00 2,00 Ingenieur/in E1l1l
4,00 4,00 IKT-Beschiftigte/r E10
3,00 3,00 Ingenieur/in E10
2,00 2,00 Verwaltungsbeschiftigte/r E1l0
6,00 5,00 Verwaltungsbeschiftigte/r EO9C
2,00 2,00 Gewandmeister/in E9B
2,00 2,00 Meister/in E9B
2,00 2,00 Theaterobermeister/in (Bilhnenobermeist.) E9B
2,50 2,00 Verwaltungsbeschiftigte/r E9B
4,00 4,00 Beleuchtungsmeister/in E9A
1,00 1,00 Beziigerechner/in E9A
8,00 8,00 Theatermeister/in (Bilhnenmeister/in) E9A
8,00 7,00 Verwaltungsbeschiftigte/r E9A
1,00 1,00 Techniker/in (staatlich gepriift) E9A ( KU E6 )
6,00 6,00 Gewandmeister/in E8
0,00 1,00 Kassenbeschidftigte/r E8
8,00 7,00 Verwaltungsbeschiftigte/r E8
8,50 6,50 Verwaltungsbeschiftigte/r E7
8,50 8,50 Eintrittskartenkassierer/in E6
3,50 3,50 Theater- und Kostiimmaler/in E6
1,50 2,50 Verwaltungsbeschiftigte/r E6
0,50 0,50 Theaterplastiker/in E5
2,00 2,00 Magazinmeister/in E4
3,71 3,71 Verwaltungsbeschiftigte/r E4

371,72 366,22

Planstellen Beschaftigte (gewerblich-technisch)
2022 2020
6,00 5,00 Beleuchterhandwerker/in E7+Z VHZ
3,00 3,00 Bithnenhandwerker/in E7+Z VHZ
3,00 1,00 Elektriker/in E7+Z VHZ
1,00 1,00 Fachkraft fiir Veranstaltungstechnik E7+Z VHZ
1,00 1,00 Maler/in E7+Z VHZ
1,00 1,00 Maschinist/in E7+Z VHZ
1,00 1,00 Mechaniker/in E7+Z VHZ
1,00 1,00 Modist/in E7+Z VHZ
1,00 1,00 Raumausstatter/in E7+Z VHZ
1,00 1,00 Riistmacher/in E7+Z VHZ
2,00 2,00 Schlosser/in / Metallbauer/in E7+Z VHZ
8,00 8,00 Schneider/in E7+Z VHZ
1,01 1,01 Schuhmacher/in E7+Z VHZ
2,00 2,00 Tischler/in E7+Z VHZ
2,00 2,00 Tontechniker/in E7+Z VHZ
0,00 1,00 Beleuchterhandwerker/in E7+Z VHZ ( KU E6+Z VHZ )
1,00 1,00 Bithnenhandwerker/in E7+Z VHZ ( KU E6+Z VHZ )
7,00 8,00 Beleuchterhandwerker/in E7
1,00 1,00 Bithnenhandwerker/in E7
5,00 8,00 Elektriker/in E7
2,00 2,00 Fachkraft fiir Veranstaltungstechnik E7
3,00 4,00 Maler/in E7
5,00 5,00 Maschinist/in E7
4,00 4,00 Mechaniker/in E7
1,49 1,49 Modist/in E7
3,00 3,00 Raumausstatter/in E7
0,50 1,00 Riistmacher/in E7
7,00 6,00 Schlosser/in / Metallbauer/in E7
23,50 23,50 Schneider/in E7

0,99 0,99 Schuhmacher/in E7
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Planstellen Beschaftigte (gewerblich-technisch)
2022 2020
9,00 9,00 Tischler/in E7
4,00 4,00 Tontechniker/in E7
2,00 2,00 Beleuchterhandwerker/in E7 ( KU E6 )
1,00 1,00 Bithnenhandwerker/in E7 ( KU E6 )
1,00 0,00 Beleuchterhandwerker/in E7 ( KU E6+Z VHZ )
2,00 2,00 Beleuchterhandwerker/in E6+Z VHZ
7,00 7,00 Bithnenhandwerker/in E6+Z VHZ
1,00 0,00 Fachkraft fiir Veranstaltungstechnik E6+Z VHZ
1,00 0,00 Schlosser/in / Metallbauer/in E6+Z VHZ
4,00 4,00 Schneider/in E6+Z VHZ
1,00 1,00 Tischler/in E6+Z VHZ
15,50 15,50 Beleuchterhandwerker/in E6
49,20 43,00 Bithnenhandwerker/in E6
0,00 1,00 Elektriker/in E6
1,00 3,00 Fachkraft fiir Veranstaltungstechnik E6
2,00 2,00 Raumausstatter/in E6
1,00 1,00 Riistmacher/in E6
5,50 5,50 Schneider/in E6
3,00 3,00 Ankleider/in E5+Z VHZ
0,00 10,00 Bithnenbeschédftigte/r E5+Z VHZ
1,00 1,00 Kraftwagenfahrer/in E5+Z VHZ
1,00 1,00 Pfértner/in E5+Z VHZ
1,00 1,00 Requisiteur/in E5+Z VHZ
6,50 7,50 Ankleider/in E5
0,00 23,20 Bithnenbeschédftigte/r E5
2,47 2,47 Fachbeschiaftigte/r E5
2,00 2,00 Kraftwagenfahrer/in E5
1,00 1,00 Materialausgeber/in E5
0,00 1,00 Pfértner/in E5
7,67 7,17 Requisiteur/in E5
1,00 1,00 Wascher/in und Plitter/in E5
9,00 0,00 Bithnenbeschédftigte/r E4/E5+Z VHZ
21,00 0,00 Bithnenbeschédftigte/r E4/E5
0,00 6,00 Ankleider/in E4
0,00 1,00 Bithnenbeschidftigte/r E4
0,00 3,00 Hauswart/in E4
0,00 0,52 Hilfshandwerker/in E4
0,00 2,00 Pfértner/in E4
0,00 1,00 Postdienstbeschiftigte/r E4
0,00 1,00 Transportbeschiftigte/r E4
6,00 0,00 Ankleider/in E3/E4
3,00 0,00 Hauswart/in E3/E4
0,52 0,00 Hilfshandwerker/in E3/E4
1,00 0,00 Postdienstbeschiftigte/r E3/E4
3,00 3,00 Platzanweiser/in / Garderobenkraft E3+Z VHZ
20,00 20,00 Platzanweiser/in / Garderobenkraft E3
295,85 300,85
befristete Planstellen und Personalkredite
2022 2020 Befristung
1,00 0,00 Stadt. Verwaltungsrat/rdtin Al3_22 31.12.2024
Mehrbedarf im Zusammenhang mit dem
Interim
befristet fiir die Dauer der vom Rat
am 17.11.2016 beschlossenen
MaBnahme, derzeit
2,00 0,00 Verwaltungsbeschiftigte/r E9B 31.12.2024
Mehrbedarf im Zusammenhang mit dem
Interim
befristet fiir die Dauer der vom Rat
am 17.11.2016 beschlossenen
MaBnahme, derzeit
2,00 0,00 Verwaltungsbeschiftigte/r Ell 31.12.2024

Mehrbedarf im Zusammenhang mit dem
Interim

befristet fiir die Dauer der vom Rat
am 17.11.2016 beschlossenen
MaBnahme, derzeit
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Ingenieur/in

Mehrbedarf im Zusammenhang mit dem
Interim

befristet fiir die Dauer der vom Rat
am 17.11.2016 beschlossenen
MaBnahme, derzeit

Leiter/in Offentlichkeitsarbeit
Mehrbedarf im Zusammenhang mit dem
Interim

befristet fiir die Dauer der vom Rat
am 17.11.2016 beschlossenen
MaBnahme, derzeit

Techniker

Mehrbedarf im Zusammenhang mit dem
Interim

befristet fiir die Dauer der vom Rat
am 17.11.2016 beschlossenen
MaBnahme, derzeit

Ingenieur/in

Mehrbedarf im Zusammenhang mit dem
Interim

befristet fiir die Dauer der vom Rat
am 17.11.2016 beschlossenen
MaBnahme, derzeit

Verwaltungsbeschiftigte/r
Erhéhter Buchungsaufwand aufgrund der
Generalsanierung der Biihnen

Ingenieur/in
fiir befristete Sonderaufgaben, die durch
die Interimszeit anfallen

Techniker
fiir das Projekt "Opernsanierung und Neu-
bau Schauspielhaus"

Techniker
Befristeter Einsatz im Rahmen des
Interims

Verwaltungsbeschiftigte/r
Erhéhter Buchungsaufwand aufgrund der
Generalsanierung der Biihnen

Ingenieur/in
fir befristete Sonderaufgaben im Rahmen
des Interim

Ingenieur/in

Mehrbedarf im Zusammenhang mit dem
Interim

befristet fiir die Dauer der vom Rat
am 17.11.2016 beschlossenen
MaBnahme, derzeit

Ingenieur/in
fiir befristete Sonderaufgaben, die durch
die Interimszeit anfallen

Techniker

Mehrbedarf im Zusammenhang mit dem
Interim

befristet fiir die Dauer der vom Rat
am 17.11.2016 beschlossenen
MaBnahme, derzeit

Leiter/in Offentlichkeitsarbeit
Mehrbedarf im Zusammenhang mit dem
Interim

befristet fiir die Dauer der vom Rat
am 17.11.2016 beschlossenen
MaBnahme, derzeit
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befristete Planstellen und Personalkredite
2022 2020 Befristung
0,00 1,00 Techniker FEST 31.12.2022
fiir das Projekt "Opernsanierung und Neu-
bau Schauspielhaus"
0,00 1,00 Ingenieur/in E10 31.12.2022
Mehrbedarf im Zusammenhang mit dem
Interim
befristet fiir die Dauer der vom Rat
am 17.11.2016 beschlossenen
MaBnahme, derzeit
0,00 2,00 Verwaltungsbeschiftigte/r Ell 31.12.2022
Mehrbedarf im Zusammenhang mit dem
Interim
befristet fiir die Dauer der vom Rat
am 17.11.2016 beschlossenen
MaBnahme, derzeit
0,00 1,00 Techniker FEST 31.12.2022
Befristeter Einsatz im Rahmen des
Interims
0,00 2,00 Verwaltungsbeschiftigte/r E9B 31.12.2022
Mehrbedarf im Zusammenhang mit dem
Interim
befristet fiir die Dauer der vom Rat
am 17.11.2016 beschlossenen
MaBnahme, derzeit
0,00 1,00 Stadt. Verwaltungsrat/rdtin Al3_22 31.12.2022
Mehrbedarf im Zusammenhang mit dem
Interim
befristet fiir die Dauer der vom Rat
am 17.11.2016 beschlossenen
MaBnahme, derzeit
1,00 1,00 Personalkredit iber 165.520,00 EUR
PK FUR DEN
EINSATZ VON UNGELERNTEN AUS-
HILFEN IN NACH L 2/3/3A BMT-G
BEWERTETEN TATIGKEITEN
1,00 1,00 Personalkredit iber 51.129,00 EUR
PK FUR DEN EINSATZ VON VOLON-
TAREN UND PRAKTIKANTEN
20,51 20,51
Nachwuchskrafte
2022 2020
12,00 12,00 Auszubildende/r AZUBI
14,00 14,00 Auszubildende/r (gew.tech.) AZUBI
2,00 2,00 Auszubildende/r FEST
1,00 1,00 Auszubildende/r (gew.tech.) FEST
29,00 29,00
Gesamtsummen
2022 2020
732,08 732,08



